RESOLUCAO N° 117 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2013

Dispde sobre a evolucdo funcional de
servidor do Grupo de Atividades de Gestéo,
Planejamento, Tesouraria e Auditoria e
Politico-Institucionais, a que se refere o art. 1°
da Lei n° 15.470, de 13 de janeiro de 2005.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuicdes
conferidas pelo inciso Il do 81° do art. 93 da Constituicdo do Estado, e considerando o
disposto no art. 17, da Lei n® 15.470/2005 e no art. 57 da Lei n°® 15.788/05,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder PROMOCAO ao servidor da carreira de Oficial de Servicos Operacionais -
0OSO, lotado na Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, relacionado no anexo | desta
Resolucdo, o qual atende ao disposto no art. 17 da Lei n°® 15.470, de 13 de janeiro de 2005.

Art. 2° Conceder PROGRESSAO ao servidor da carreira de Oficial de Servicos Operacionais
- OSO, lotado na Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, relacionado no anexo Il desta

Resolucgéo, o qual atende ao disposto no art. 57 da Lei n® 15.788, de 27 de outubro de 2005.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seu efeito as
datas de vigéncia constantes dos Anexos | e I1.

Belo Horizonte, 19 de dezembro de 2013

Renata Maria Paes de Vilhena
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo



anexo |
(a que se refere o art. 1° Resolucdo SEPLAG n° 117 de 19 de dezembro de 2013)

Situacéo anterior Situacgdo atual

MASP NOME cargo —— . vigéncia
nivel | grau | nivel | grau
3513611 Edemir Faria Junior OSO I F i A 101.01.2011
anexo 11

(a que se refere o art. 2° Resolu¢do SEPLAG n° 117 de 19 de dezembro de 2013)
Situacéo anterior Situacgéo atual
nivel | grau | nivel | grau

3513611 Edemir Faria Junior OSO 11 A 11 B 01.01.2012

MASP NOME cargo vigéncia



