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Dispde sobre a progressao apods conclusdao de estagio probatdério de servidores do
Grupo de Atividades de Gestdo, Planejamento, Tesouraria e Auditoria e Politico-
Institucionais, de que trata a Lei n? 15.470, de 13 de janeiro de 2005.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuicdes
conferidas pelo inciso Ill do § 12 do art. 93 da Constituicdo do Estado e, considerando
o disposto no art. 16 da Lei n? 15.470/2005, c/c o art. 22 do Decreto n? 44.682, de 19
de dezembro de 2007,

RESOLVE:

Art.12 Conceder progressao na carreira de Gestor Governamental aos servidores
lotados na Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, que atendem ao disposto
no art. 16 da Lei n? 15.470/2005, bem como aos requisitos do art. 22 e art. 42 do
Decreto n? 44.682, de 19 de dezembro de 2007, relacionados no anexo Unico desta
Resolucao.

Art.22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdao, com efeitos a partir
da data de vigéncia apontada no anexo Unico.

Belo Horizonte, 6 de dezembro de 2012

RENATA MARIA PAES DE VILHENA
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao

ANEXO UNICO
(a que se refere o art. 12 da Resolugao SEPLAG n2 103 de 2012)

situacdo || anterior || situacdo || atua
MASP || Dv NOME Adm || cargo vigéncia

‘ nivel H grau H nivel H grau ’
[1240179 ][ 0 || Lilian Maria Badaré Ferreira Araujo || 01 |[Gceov]|[ m || A || wm | 8 |[23.11.2012]
[ 1176689 || 6 || Rafael Divino de Vasconcelos Il 02 Jleeov] 1+ || A || 1 || B ][21.10.2011]




