RESOLUCAO N° 024 DE 18 DE MAIO DE 2010.

Disp0de sobre progressao de servidoras da carreira do Grupo de Atividades de Gestdo, Planejamento,
Tesouraria e Auditoria e Politico-Institucionais, a que se refere o art. 1° da Lei n°. 15.470, de 13 de
janeiro de 2005.

A SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso das atribuictes
conferidas pelo inciso 111 do 81° do art. 93 da Constituicdo do Estado, e considerando o disposto na
Lei n®15.470, de 13 de janeiro de 2005,

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo na carreira, a partir de 1° de janeiro de 2010, as servidoras lotadas na
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, que atendem ao disposto no art. 16 da Lei n°® 15.470,
de 13 de janeiro de 2005, constantes do anexo unico desta Resolucao.

Art.2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, aos 18 de maio de 2010.

Renata Maria Paes de Vilhena

Secretéria de Estado de Planejamento e Gestao

Anexo Unico
(a que se refere o art.1° da Resolucdo SEPLAG n° 024 de 2010)

Progresséo na carreira do Grupo de Atividades de Gestao,
Planejamento, Tesouraria e Auditoria e Politico-Institucionais

Vigéncia 01/01/2010
Situacéo anterior Situacéo nova
MASP NOME CARGO ’ ’
NIVEL | GRAU | NIVEL | GRAU
3589009 |JULIANA BERNARDES LOBATO Gestor I D 1 E
Governamental
2636009 | VIVIANNE DINIZ VALLIM Agente I c I D
Governamental

Progresséo 1



