RESOLUCAO SEPLAG N° 60, DE 08 DE JULHO DE 2004.

Estabelece procedimentos para a concessao do
abono de permanéncia aos servidores titulares
de cargo de provimento efetivo e fungéo
publica do servico publico estadual, nos
termos da Emenda Constitucional Federal
n°41, promulgada em 19 de dezembro de 2003
e publicada em 31 de dezembro de 2003.

O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E GESTAO, no uso
das competéncias que Ihe confere o artigo 93, 81°, da Constituicdo do Estado, tendo em vista a
edicdo da Emenda a Constituicdo Federal n°41, promulgada em 19 de dezembro de 2003 e
publicada em 31 de dezembro de 2003, e a necessidade de uniformizacdo dos procedimentos

envolvendo a concessdo do abono de permanéncia,

RESOLVE:

Art. 1° O servidor titular de cargo de provimento efetivo que tenha completado as
exigéncias para as aposentadorias voluntarias estabelecidas no art. 40, § 1°, III, “a”, da
Constituicdo Federal e no art. 2°, I, Il e 11l da Emenda a Constitui¢do Federal n° 41, e que opte por
permanecer em atividade fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para a aposentadoria compulsoria contidas

no art. 40, § 1°, Il da Constituicdo Federal.

§ 1° O abono de permanéncia de que trata este artigo serd concedido, nos mesmos
termos, ao servidor titular de cargo efetivo que, até a data de publicagdo da Emenda & Constituicdo

Federal n° 41, tenha cumprido todas as exigéncias para obtengdo da aposentadoria voluntaria, com



base nos critérios da legislagdo entdo vigente, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos
de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de contribui¢do, se homem, e que opte por permanecer

em atividade.

§ 2° Aplica-se o disposto no caput, ao servidor ocupante de funcéo publica que, até
a data de publicacdo da Emenda a Constituicdo Federal n° 20, tenha cumprido todas as exigéncias
para obtencdo da aposentadoria voluntaria, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente,
desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos de

contribuicdo, se homem, e que opte por permanecer em atividade.

Art. 2° O requerimento do abono de permanéncia, de que trata o artigo anterior,
devera ser protocolado na unidade administrativa competente do 6rgdo ou da entidade a que o

servidor esteja vinculado.

8 1° O requerimento a que se refere o caput deste artigo devera ser instruido com o

formulario previsto no Anexo | desta Resolug&o.

8 2° Deferida a concessdo do abono de permanéncia, a unidade administrativa
responsavel pelo pagamento do requerente procedera a publicacdo do referido abono, que sera

devido a partir do més do protocolo do requerimento.

Art. 3° Para fins de comprovacdo do tempo minimo de vinte e cinco anos de
contribuigéo, se mulher, ou trinta anos de contribuicdo, se homem, exigidos nos 8§ 1° e 2° do art.
1° desta Resolugdo, ndo podera ser computado tempo ficto.

Art.4° A concessdo do afastamento preliminar a aposentadoria, de acordo com §
6°, do art. 36, da Constituicdo Estadual de 1989, ou a publicacdo do ato de aposentadoria suspende

0 pagamento do abono de permanéncia.
Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 08 de julho de 2004

ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA
Secretario de Estado de Planejamento e Gestéo



ANEXO

(a que se refere o art. 2°, § 1°, da Resolugdo n ° 60, de 08 de julho de 2004)

REQUERIMENTO DE ABONO DE PERMANENCIA

Nome

Masp

REQUER do limo. (a) Sr. (a):

Abono de Permanéncia, nos termos do

O §19 do Art.40 da CF/89 , com a redagéo dada pela EC n°41/03
O §5°doArt. 2° da EC n°41/03 .

O §1°do Art.3° da EC n°41/03, no cargo :

, simbolo/nivel , grau
O1°Cargo O2°Cargo O3°Cargo O 4°Cargo
cargo em comissao , simbolo/nivel , grau
O Exercicio O Apostilado
lotado
em exercicio
municipio
Pede Deferimento
Local
/ /
Data
Assinatura do Servidor
Defiro a concesséo do Abono de Permanéncia do (a) servidor(a) acima acontarde __/_/___
Autoridade responsavel pelo Deferimento:
Nome Masp
Cargo:
Orgdo/Unidade Administrativa
/
Local Data

Assinatura e Carimbo da Autoridade




