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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Comité de Orcamento e Finangas

Of. Circular Cofin n.° 003/2021

Belo Horizonte, 23 de abril de 2021.

Senhores Dirigentes Maximos,

Considerando os novos entendimentos da Advocacia Geral do Estado constantes
do Parecer Juridico n? 16.314, o Comité de Orcamento e Financas, em sua 362 Reuniao, realizada em 14
de abril de 2021, estabeleceu novas diretrizes para o provimento de cargos em comissdo, funcdes
gratificadas e gratificagGes temporarias estratégicas pelos érgaos e entidades do Poder Executivo.

Para fins de implementacdo do processo de reestruturacao administrativa das Autarquias,
FundacBes, Empresas Publicas Dependentes e dos Orgdos do Poder Executivo Estadual, nos casos em que
a reorganizagao nao foi contemplada pela Lei n2 23.304, de 30 de maio de 2019, permanece inalterado o
prazo de 90 (noventa) dias para provimento de cargos em comissdo, fun¢des gratificadas e gratificagcOes
temporarias estratégicas, inclusive destinados a funcao de Assessoramento, ainda que nao atrelados ao
mesmo posto de seu antecessor e de estrutura de remuneragao igual a dele, desde que o resultado final
do consolidado dos provimentos esteja em conformidade com a nova estrutura organizacional e com o
guantitativo total de cargos aprovados para cada Entidade, conforme segue:

i) Para as Autarquias e Fundacdes, o prazo conta a partir da data de entrada em vigor do
Decreto de Organizagao de cada entidade;

ii) Para as Empresas Publicas Dependentes e demais Orgdos nos casos em que a
organizacdo administrativa ndao foi contemplada pela Lei n? 23.304, de 30 de maio de 2019, o
prazo inicia a partir da data de entrada em vigor do Decreto de Organizacdao ou data da formalizacdo do
ato que autoriza a alteracdo da estrutura organizacional.

Fica estabelecido que, finalizado o prazo para implementa¢do dos Processos de Reforma
Administrativa, tanto para a Administracdo Direta quanto para a Administracdo Indireta do Poder
Executivo Estadual, serdo possiveis as substituicdes e reposicdes de cargos em comissdo, funcdes
gratificadas e gratificacbes temporarias estratégicas, inclusive destinados a fungdo de
Assessoramento, desde que:

i) seja comprovada a imprescindibilidade da substituicdo para o funcionamento do drgao
ou entidade e a impossibilidade de reorganizacdo administrativa;

ii) seja observada a simbologia do cargo atribuida ao antecessor;

iii) ndo seja concedida valorizacdo salarial a servidor sem que haja alteracdo de suas
atribuicGes e responsabilidades;

iv) seja apresentada medida compensatéria para os casos em que apresentar impacto
financeiro;

v) o provimento do cargo seja realizado em até 90 (noventa) dias corridos da vacancia do
cargo. Para os casos de cargos a serem providos por meio do Programa Transforma Minas, devera ser
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observado o prazo maximo de 90 (noventa) dias entre a vacancia do cargo e a abertura do processo
seletivo no ambito do Programa.

A compensacgao do impacto financeiro podera ser realizada por meio de:

a) indicacdo de bloqueio de cargo/funcdo/gratificacdo valido, ou seja, bloqueio de cargos
vagos validos dentro do quadrimestre;

b) conjunto de atos realizados dentro do quadrimestre, de forma que o total dos
provimentos ndo apresente impacto financeiro global e ndo implique em aumento de despesas na folha
de pessoal.

Considera-se quadrimestre o periodo entre as publicagdes dos Relatérios de Gestao Fiscal.

Excepcionalmente, fica estabelecido que serdo possiveis os provimentos dos cargos vagos
validos a partir de 30 de maio de 2020, observado o prazo maximo de 90 dias contados a partir da
expedi¢do do presente Oficio Circular. Para a Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional, a relagao
dos cargos validos por 6rgao e entidade consta do Anexo I.

Os 6rgdos e entidades terdo a competéncia e responsabilidade de realizar as nomeacgdes
nos parametros estabelecidos pelo Cofin, desde que:

i) o processo de cada ato de nomeacdo seja instruido com a motivacdo
da imprescindibilidade da substituicdo ou reposicao, conforme Anexo I, bem como com a andlise de
impacto financeiro que comprove a auséncia de ampliacdao da despesa efetiva de pessoal, conforme
Anexo lll, ambos assinados pelo Dirigente Maximo, para arquivo interno no érgao ou entidade e posterior
apresentacdo em caso de auditoria. No caso da analise de impacto, eventual impacto individual podera
ser compensado conforme ja disposto anteriormente e as compensacdes deverao ser informadas nos
relatérios quadrimestrais a serem encaminhados ao Cofin;

ii) seja encaminhado relatério quadrimestral ao Cofin, assinado pelo Dirigente
Maximo, que demonstre que o total dos provimentos e bloqueios de cargos realizados nao
apresenta impacto financeiro global, em até 15 (quinze) dias apds a publicacdo do Relatdrio de Gestdo
Fiscal, por meio de processo SEl direcionado a unidade SEPLAG/COFIN, conforme Anexo IV.

Casos excepcionais que ndo se enquadrarem nas diretrizes ora estabelecidas poderdo ser
encaminhadas para andlise e deliberacao do Cofin.

Ficam mantidas as deliberacdes do Cofin em casos concretos cujas respostas ja tenham
sido formalizadas ao érgdo e entidade, o que ndo dispensa a apresentacao do relatério quadrimestral ao
Cofin.

Atenciosamente,

Mateus Simoes
Secretario-Geral do Estado de Minas Gerais

Presidente do Comité de Orcamento e Financas

c/c: Kénnya Kreppel Dias Duarte
Subsecretdria de Gestdo de Pessoas da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo - SUGESP/SEPLAG

c/c: Mairon Oliveira Martins da Costa

Superintendente Central de Atos da Secretaria de Estado de Governo - SCA/SEGOV

Documento assinado eletronicamente por Mateus Simdes de Almeida, Secretario(a) Geral, em
26/04/2021, as 14:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
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Decreto n247.222, de 26 de julho de 2017.

assinatura d
eletrbnica

Referéncia: Caso responda este Oficio, indicar expressamente o Processo n2 1500.01.0055410/2021-07 SEI n2 28128197
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