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(Anexo data da Assemble Gewal Extr aordmana feahza“da em 24 de fevereiro, de 2010) L
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‘ESTATUTbSQ,CIA'LD'A- o
TIM CELULARS.A. . s '

Y

CAPITULOY - - g
DENGMINAGAO, SEDE, OBJETOEPRAZO Lo

| ARTIGO 1%- A TIM CLLULAR S.A..¢ uma somedade por agdes- fechada; que se rege pelo -
. presente Estatuto Social e pelas. disposigdes legais que lbe forem aphcavels A Companlna. :
' podera tambem utilizat 0 nome fantasia “TIM CELULAR c/oﬁ “T IM SUL” '

AR r l{,() 2°- A uxmpw 1iatem foro na cidade e i ‘stado de Sao Paulo com sedc na Avubda
Giovanui Gronchi, 7143 A decisio relacionada 3 abertura e fechamento de filiais, sucursais,

escritorios

¢ estabelecimentos qualsquer, denlm ¢ fora do tu‘ntOdo nacional, podera ser

tomada em Reunigo da Dxrctona o . N

1L
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: ARTlGO 3°- 0 objeto da companﬁia & - . :

P

implantar, operar ¢ prc<tar ﬁexvlgm de telecomunicacdes em geral, de -
comunicac¢io multimidia, servicos de valor adicionado, comercializagdo dé mxdla e
«,onclato% bem coma pr aticar as atividades nece%qmlas ou lteis a execughodesses
SErvigos, na conformidade de suas conccssoes perrmsqacq ‘ou autorizagdes,.
outorgadas na forma da legislagdo aplicavel: )

"
&omumahzar dlugar dzu em comodato apatelhos telefomcos eletxomcos
computadores e-afins tecnologxoos seus acessonos € peg;as de 1epos1q,ao R
prestar scrvxg;os de manuteng:ao ermn aparelhos telcf(")moos e equipamentos- de
telufoma cletromcos computadoxeseaﬁns tecnologcos

promover e realizar a importagao ¢ exporlagio de bens e servigos necessarios ou
u\m a execugdo dc atividades compreendidas no seu objeto.

prestar schos admunstratwos incluindo- consultoria, assessoria,” planc)amento ,
seguranga da mfonnaqao gestdo empre%mal e admmlstmtwa L \Q\g

polOl ar atividades de scu objeto soc1a1 através da concessdo. de ﬁranquxas e demais

canai$ e modalidades de vendas, proprios ou de terceiros. . - ‘ !

r
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ViL - comercmhzar aluoar € da1 em comodato fers e/ou mexcadouas necessarios ou
Gteis 2 explmaqao de servigos de telecomumcames bem- coino de ObJC(OS
relac1onados com a Marca c/ou locomatcas utitizadas pela Companhl&

VI celebrzu contxatos e. convcmos com outras empresas explmadmae ac Sel'\’lQOb de
o jtelecomumcac;oes ow qualsqum pessods ou entidades, ob]etwando assegurar a
opexaqao dos sérvigos, sem prejuizo das atubu;goe:. < lCQpOﬂS&thdadCS o
[X.  exercer outras atividades alins ou coirelatas as descn'tas nos itens anteriores.

P
f

X, -participat no capital de outras sociedades.

ARTIGO 4° - O prazo’de dui‘a@i() da Comnpanhia ¢ indetermiado.
- CAPRIT ULO 151
CAPITALY OCiAI/L A(‘OI“S

1

AR ﬂGO 50 . Q capital social, subscrito < mtcg,rdhmdo - de R$ 7.731.647.115,34 (sete . -
. bilhScs, setecentos ¢ trinta eum milhées, sciscentos ¢ quarenta e sete mil, cento ¢ quinze reais

"¢ trinta ¢ quatro centavos); dl\'ldldo em 31.506.833.561 (trinta-e um bilhdes, quinhentos ¢ seis
milhdes, oitocentos € trinta e trés mil ¢ qumhentos e sessenta ¢ um) agdes ordinarias, todas
’ nommattvas e sem 'vgalor nommal ‘ ' ;

|

‘ ARTIGG 6° - Cdda a¢ag, omm.ma dara dmuo a um voto nas deliberactes das Assembleias
Gerals - o

ART_IG()_ 7° - Rcspeltadas as dlsposwoeq legais aphcavels a (,ompanhla podera efeiuar’
gesgate,‘total ou par01al de agdes de qualquer especxe ou classe, cabendo a Assembleta Geral
fixar o respectivo _valor de resgate e as demais caractenstlcas da opera@ao ‘

. cariTVLO L
ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 8 - A Assembleia Gcml po%sm as atribuighes previstas em lei e, em caréter
ordinario, instalar-se-4 anualinente no cursy dos 4 (quatro) pruneiros meses subseglientes ao
,enccrramento do exercicio soc1a1 instalando-se, extraordinariamente, scmpre que o interesse
da Companhla exigic. - - RN

ARTI(;O 9°-A Assemblela Geral tera os poderes & prerrogativas atribuidas por lei e por este

Fstatuto Somal mclusm as seguintes: . ’ ; '
L elegcr ¢ destituir 0 Diretorcs da *Companhia ¢ fixar-lhes suas designagdes ¢ X %ﬂ

atribuigdes, observado 0 quea rcspelto dispuser este Estatuto Social;
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I aprovzu 3 esfera de auac;aeve aa 1 ada_ do¥’ D;rétmes gerentes e func1onanos da
Companhla T , . bl .
. 1 B . . .
L. deliberar sobrc a IGDUHCLa a0 dmatto de- plefelencm ou’ a -alienagio de qualquu

pamclpaqao da Companlna eI soc1edades que estejam sob seu conuole 1

V. autori7ar a Companhia, bem como suas oohgadas coptmladas ou boucdadps das
quam pammpe acclebrm alterar ou rescindir acmdos de acionistas; - '

V.o escolher e dcstmm 0s aud1tor<,s 111dependentes se houver
\ \ : N
 ARTIGO 10 : A Assembleia Geral serd convocada pelo DerlOI Presxdente obscrvada a
legislagio aphcavel pard .0S " demais. casos -de convocagdo. - Independentemente das
formalidades de con wwocagdo,  serd considérada 1c-ulax a Assembleia Geral a que

comparecerem todos oq ac mmsta(

ARTIGO 11-A Assem[ﬂem Geral serd presidida pelo Diretor [)IbSld(‘ll(C‘ ou, na sua auséncia,
por qualquel dos acionistas presentes. que indicard o secretdrio para compm a mcsa

AR’ FICO 12 - As delxbexaa;ocs da Asﬂemblexa Geral, ressalvadas as exceg:oes prcvmtas em
lei, serdo tomadas por malona dos votos dos prescntes A

_ ACA_PiTULO'I\". R -
1 S ADM[NISTRACAO L
“ARTIGO 13 - O oxgao pmnanmte -da admnusuagao -da Compdnhxu ¢ a Diretoria. Os
" administradores da Comp:mhla estao dispensados de prestar gmamxa de gestao

ARTIGO 14 - Os Dlretores devem, assumn seus cargos dentro de 30 (tnfnta) dlas a contar das
respectwas datas de nomeac;ao medxante assinatura de temlo de posse no livio de atas de
- Reunides da Dfretona1 devendo permanecer em. seus catgos até a mvestldura dos novos

administradores.eleitos.

Parégra[o Primciro - Além dos casos de morte, reniincia, destmnqao ¢ outros previstos'em

lei. dar-se-4 a vacdncia do cargo quando o administradar deixar de assmar o termo. de

mvesudma no prazo previsto no capuf ou deixar 0 exercicio da fungdo por mais de 30 (rinta)

dias consecutivos ou 90 (novenla) mtercalados durante 0 pm7o do mandato tudo sem justa
causa, ajuizo da Assemble1a Geral.

’

Para«rafe Seguado - A renuncm a0 cargo'de admxmstrador é feita mediante comumcagao
escr 1ta a0 0rgdo a quc Q renunmante mtegrar tomando se efitaz, a partir desse momento;
perante a Companlna e, perante terceiros, apos o arqlﬂVdIIlbUlO do documentd de rentncia no
Rogistro do Cométcio e sua pubhcaqao ‘ , |

ARTIGO 15- & Assemhlela Geral devcra fixar a. remunera(;ao dos' admlmstladoms da
Companhla A remune(agao pode ser fixada de forma individual pma cada administrador ou

de forma global. ' ~ /
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|  CAPITULOV
DIRETORES E REUNIOES DA DIRETORIA

. . I4 . B .

ARTIGO 16 - A Companhia terd uma Diretoria 2 qual compe,ti%é a ad'miriistr.égéo'e_ a gestio
dos negdcios saciais €; -ainda, rep;‘eseuta'rz_l a Companhia perante'tercﬁeiros e na pratica de
todos bs atos que se relacionem com.o objetivo da Companhia, tudo em conformidade com o

disposto no Artigo 21 deste Bstatuto-Social. - I e '
Paragrafo Prineiro - A Diretoria seréd ‘eomp‘osia por no minimo 2 (dois) e'no maximo 9.
(nove) membros.-Todos os Direfores tefio mandato de .2 (dois) anos € serdo -eleitos pela-
Assebleia Geral -¢ por ela destituiveis ‘a qualquer tempo. Dentre os Diretores, um ‘sera

(design ado Diretor Presidente ¢ os demais terdo a.designacio que, lhes vier,a ser atribuida pela
Assembleia Geral. : , ' “

“Pavagralo Segundo - Na hipotesc-de auséncias ou,ilnpedimentos tempotarios de qualque'r
Diretor, o substituto sera designado pelo Diretor Presidente ou, na sua ;impossibiiidade, por
decisio da maioria da Diretoria. : ' :

. . 7 o, ' : A
Paragrafo Terceuro - Ocorrendo vacancia de cargo.de Diretor, caberd a Assembleia Geral -
cleger o novo Diretor ou designar 0 substitato, 0 qual compleétard o mandato do vsubs‘ti‘tujd’o. A
ARTIGO 17 - No ato da possé, os Dirctores da Companhija’, além da adesdo aos tefmos do
Cé@igo dec Rtica & Grupo; também se obrigardo 1a obser"\lm‘ as dispdsigﬁes -contidas na -
“politica de Aurorizagdes Socigfdrias’ da TIM Celular SA”! (“Politica’ de Autoriza¢des™),
aprovada pela Assembleia Geral da Companhia, a qual reflete e incorpora as disp’osiQées .
estatutarias da TIM Participagdes S.A., controladora da Companhia. : '

4 .
1

ARTIGO 18 — A Diréloria reunir-s¢-a sSempre-que convocada pelo Diretor Presidente ou por
2 (dois) membros da Diretorid. A convocagdo deverd ser feita por fnei6 de aviso escrito,
énviado.a todos 0s Diretores por carta, facsimile-ou comunicaggo eletronica. ’ o
Parigrafo Primeiro — Os membros da Dirctoria poderdo participar das reunides por meio de -
audio ou videoconferéncia, tudo sem qualquer prejuizo a validade das decisbes tomadas. Em
qualquer hipotese, das reunides da Diretoria sero.lavradas atas, as quais serdo assinadas pelos
- participantes. ) ‘ ‘ -
. X " . - . ‘ o
, o~ . . “ . [
Paragrafo Segundo ~ As decisdes da Diretoria serdo tomadas pelo voto.da maioria dos
Diretores em. exercicio, cabendo a0 Diretor Presidente, em’ caso‘de emipate,” 0 voto de
Minerva. N . B -
 ARTIGO 19 - O Diretor Presidente, agindo isoladamerite, tera plenos poderes para praticar

todo ¢ qualquer ato assinar todo e qualquer documento em nome da Companhia, observadas
" apenas as fmitagoes estabelecidas nos Artigos 9, 17 ¢ 21 do Estatuto Social e na lei. '
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"isoladamente, a pratica de atos estranhos aos objetivos sociais.
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Paraglafo I’umexro Caberd A‘:)bblﬂbleia GEral estabel’ecer 0 lumte de autoridadé de cada
.um dos demaxs D1retores fixando o Valor dentro do qual 0s mesmos ﬁcam autonzados a
praticar atos e assinar documentos emn nomc da Companlna

Ed
h

Pardgrafo Segundo - Sem ‘prejuizo do disposto no caput e no Pardgrafo Primeiro deste
artigd, qualquer um.dos "demais Direlores’da Companbia podera agir isoladamente em'
-questdes cujo valor ndo exceda a quantia de R$ 100.000,00 (cem mil reais), bem comq na
representagdo da Companhia perante tercenos inclusive orgaos pubhcos federals estajuals €
munioipaisv ‘

ARTIGO 20 - Observadas as lumtac;ocs cstabeleadas nos amgos 9, 17 e 2l deste Estatuto :
Social ¢ na lei, a Comparnhia serd representada e serd considerada validamente obngada por
-ato ou assinatura: 1 - de qualquer Diretor; agindo moladamente., ou 1 - de 2 ‘(dois)
p.ocurddoms azrmdo em comjunfo. -A Companhia“também podera ser representada por um?
anico pxocwadm agmdo isoladamente,.desde que o respectivo instrumento de mandato tenha,
sido firmado por 2 (dois) Dirctores da Companhia, sendo um deles ncccssanamemie o Diretor
PlCSIdullb. . ) S . i . .
Pardgrafo Unico — Os instrumeitos de mandato outorbados pda Com\panlua serdo assinados
por um Diretor, observados os respectivos limites de-autoridade de referido. Diretor. As -
pmunagocs deverido €\p€ClﬁC21I os poderes conferidos e terdo prazo méximo de 1 (um) ano,
com excegdo daquelas outorgadas com os podercs da cldusula ad judicia et extra, que téido

: pl azo.indeterminado. O substabelccimento das pmcura(,oes “ad-negotia” é vedado. =~ .

ARTIGO 21-A Dirctoria admmlbtrara a Companhia obedcccndo ngoro'samente ao dlsposto
na legislagdo aphcavcl néste Estatuto Social, no Cadigo de Btica e Politica de. AutorizagBes
mencionada no Attigo 17 acima, ‘sendo vedado a scus integrantes, em OOH_]UIltO ou

1
1

 CAPITULO VI
. CONSELHO FISCAL -

ART[Gb 22 - O Conselho Fiscal someite serd instalado .a' pedido do's 'aoioniétas e possu/i as

competéncias, responsabilidades ¢ deveres definidos em lei-

Pardgrafo Umco - (' Conselho Fiscal ¢ composto por no'minimo 3 (trés) € no maximo 5
(cmco) mcmbxoa efctwos ¢ igual nmero de suplentes, eleltos pela Assembleia Geral.

CAPITULO VII

DE’V{ONS T RACOFS F[NAVCI’[RA? E DF?TINACAO DO LUCRO

ARTI(,O 23 - O exerciclo, social «,mnmdua com o ano civil; iniciando- se em [° de janeiro e

~ encerrando-se em 31 de dezembro. Ao férmina de cada exercicio-social, serdo preparadas as
' respectivas demonstmgoes financeiras, na forma exigida em lei.

Y A3 MP

EXERCICIO SOCIAL, L - &V
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~.ARTIGO 24 - Em cada exermcro 08, a&omstas 1erao direita a um dmdendo obngatomo
conespondente a 25% (vmte e cinco por cemo) do lucro liquido do exermcm a}ustado nos
~ termos do Amgo 202 da Lei das Socnedades por A(;oes B : L

ARTIGO 25-A ‘Companhia, por dehbe{a(;ao da Assemb[eld Gelal podera levantar balam;os

. semestrais, {rimestrais ou mensais, bem como declatdr dividendos 2 conta de lucros apurados
nesses l)alam;oc *A Companhia, tambérm por deliberagdo da Assemblem Géral, podera ainda f
declarar d1v1dendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucxos‘
existentes 110 ultimo balanqo anual ou semestral.

Palaorafo Unico.—Os dividendos dzsmbmdos nos termos deste A1t1go serao unpulddos ao
dividendo olmgatono . . S i : ,

~
v

AR’I"FCQ 26 — A \,Cmpdnhln poderd remunerar s acionistas mediante pagamenta de juros
sobre o capital proprio, na forma’e dentro dos hniies estabelec 1do‘, e lei. "

N

‘ P'uavmfo Umco ~ A reniunerdcdo ; e nes lermos deste Artige sc;a nnpu anh ao d1\1(!end

obrigatério.

' o CAPITULO VIIL
= . : TRA‘NSFORMAC[\O-

- ARTIGO 27 - A Companlna podera, mdcpcndemememc de dmsoluqdo ou llqmdagao
tr ansformar-se em §®Cl€ddd€ de outra tipo que ndo sociedade andnima.

E cApé_TULO X
DISSOLUCAO E LlQUIDAcAo

ARTIGO 28— A Companlna se d1ssolvcra é entrara em liquidagdo nos caéos prev1stoq em lei,
.. cabendo 3 Assembléia Geral estabelccer 0 modo de liquidagdo e eleger ‘o liquidante, ou;
11qu1dantes ¢ o Conselho Fiscal, que deverio funcionar no pGHOdO de llqmdaqao ﬁxando-

Thes 08 podcxcs e remuneraqao
i
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