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1. CONSIDERACOES INICIAIS

Este relatério apresenta os resultados da 12 avaliagdo da 22 Etapa do
Acordo de Resultados da ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO - AGE realizada
pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo (CAA).

A finalidade deste documento € proporcionar ao controle estratégico
informagdes que subsidiem a tomada de decisdes, possibilitem o
aperfeicoamento do processo de contratualizacdo, indiquem a necessidade de
correcao de rumos e orientem a busca de acbes mais apropriadas para o
alcance dos resultados pretendidos.

Para isso a CAA atua de forma, sobretudo, propositiva, recomendando
melhorias para as préximas pactuacées, aumentando, assim a qualidade dos
Acordos de Resultados.

A avaliacao foi feita com base nas informacdes prestadas durante as
reunides de Acompanhamento e Avaliacdo e no Relatério de Execucéao
elaborado pelo Acordado, recebidos pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacao com presuncao de confiabilidade e boa-fé.

Para fins de avaliacdo deste Acordo de Resultados, foi considerado o
conteudo da Nota Técnica DCMG n® 37 de 2008, enviada previamente para
todos os 6rgaos e entidades e disponibilizada no sitio eletrénico da SEPLAG,
no link do Acordo de Resultados.

2. METODOLOGIA DE ANALISE ADOTADA

Para a elaboracdo do presente Relatério a CAA seguiu os seguintes
passos:

Analise dos relatérios de desempenho do Acordado.

Ponderacéo e questionamento de informacgdes apresentadas no relatério.
Formalizacdo de recomendagdes a serem encaminhadas ao Acordante.
Emissédo de concluséo definitiva sobre o desempenho do Acordado no que
diz respeito as metas e acoes estabelecidas no Acordo de Resultados para
o periodo em questao.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3. DESEMPENHO DOS ACORDADOS

3.1. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE GABINETE E ASSESSORIA DO ADVOGADO GERAL DO ESTADO,
GABINETES DOS ADVOGADOS-GERAIS ADJUNTOS DO ESTADO E CORREGEDORIA-GERAL

= . Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
L B INDICADOR vodia [ Varor | Periodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia | Meta | Realizado | Meta | Realizado pela CAA
L ~ Numero de reunides da
Viabilizar a gestao de R =
relatorios dos sistemas Mapa. Camara de Coord~enagao un - - 4 4 6 6 1 10
de gestio processual Estratégico com apresentacao dos
9 P relatorios gerenciais
L Numero de reunides da
Fortalecer a comunicacéo Mapa A =
. A . Camara de Coordenacgao un - - 8 16 12 15 1 10
e integragao interna Estratégico da AGE
Aprimorar o Mabpa Numero de reunides de
acompanhamento dos Estratg ico acompanhamento por un - - 3 3 6 6 1 10
resultados e metas 9 equipe
Dar visibilidade s Numero de atividades da
prinpas conquitasdo | Mapa | ASReommesdosnae ||
governo wigllEzadas pela estratégico disponibilizadas no sitio
eletrénico do 6rgao
DZE?;?:; gcl)g;; I'?inTI:SSOS Mapa Média da nota de todos os
interesses do Estado de Estratéqico indicadores de equipes da un - - 10 NA 10 8,88 1 8,88
Minas Gerais 9 AGE exceto assessorias

12




‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

= Execucéo no periodo Nota
= VINCULACAO ; 5 Produto pactuado/ | Prazo ot
OBJETIVO ESTRATEGICO ESTRATEGICA Nome do projeto / A¢ao T Pactuado Status S!a* Dat_a de~ Peso | atribuida
Execucao® | Realizacao pela CAA
Aumentar a arrecadagao da divida
ativa tributaria, da divida ativa -~ Elaboragao de um estudo acerca
estadual e dos créditos em que se Mapa Estratégico do custo de um executivo fiscal Estudo elaborado | 30/4/2008 1 28/4/2008 1 10
sub-rogou o Tesouro Estadual
Elaborar projeto de controle dos .
Aumentar a eficiéncia das principais prazos processuais Projeto elaborado | 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
manifestagdes processuais e do -~ Controle dos
julgamento de processos pelo Mapa Estratégico Implantar o controle dos principais principais prazos 31/12/2008 4 1 0
CAP prazos processuais processuais
implantado
Adequar e coordenar a atuagao Elaborar pg)rjgéc;rcéc; banco de Projeto elaborado | 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
das consultorias juridicas da Mapa estratégico Constrair indriJcador de alimentagao
administracao direta e indireta. do banco de pareceres Indicador construido | 1/12/2008 1 1/12/2008 1 10
. Melhorar a proviséo das Elaborar projeto dobanco de | py et elaborado | 30/6/2008 1 19/6/2008 1 10
informagdes que subsidiem a Mapa Estratégico pecgas
elaboracédo de manifestagdes Construir indicador de alimentagao . ]
processuais do banco de pecas Indicador construido | 1/12/2008 1 1/12/2008 1 10
Elaborar projeto de afericdo da .
Informar adequadamente sobre Mapa Estratégico qualidade da informacgéo Projeto elaborado | 30/6/2008 ! 19/6/2008 ! 10
risco fiscal Implantar o projeto de afericao da L
qualidade da informacao Projeto implantado | 31/12/2008 4 1 0
o T Estabelecer rotina de elaboragéo
Dar visibilidade as principais s . = .
conquistas do governo Mapa Estratégico de reIatopos d? at|V|dadeﬁtQa AGE Instruga&No(;matwa 30/5/2008 1 28/5/2008 1 10
viabilizadas pela AGE com impactos nas politicas publicada
governamentais.
Estabelecer um padrao estrutural =
para as unidades da AGE no | Fadrdo estrutural do | 4, 50g 1 30/0420/08 | | 1 10
o interior definido
interior
. . - L Diagnostico
Adequar a estrutura da AGE Mapa Estratégico Realizar o diagnostico do interior realizado 02/0620/08 1 2/6/2008 1 10
Estabelecer um padrao estrutural | Padréo estrutural da
para as Procuradorias capital definido 1/10/2008 ! 1/10/2008 ! 10
. . . . Diagnéstico
Realizar o diagndstico na capital realizado 1/12/2008 1 1/12/2008 1 10

* Possiveis status de execugado: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado
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ACORDOd¢eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

Nota atribuida pela CAA: 8,89

Nota final (ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados): 6,56
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.1.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.1.2 RECOMENDACOES DA CAA

Em relagédo ao indicador Numero de atas de reunides da “Camara de Coordenagao”,
por periodo, a CAA recomenda a reavaliagdo do indicador tendo em vista a
mensuragdo do resultado das reunides da Camara e sua contribuicdo para o
desempenho institucional da AGE.

A CAA recomenda que o indicador Numero de reunides de acompanhamento por
equipe nao seja repactuado.

A CAA sugere que o produto Implantar o controle dos principais prazos processuais
seja pactuado para o préximo Acordo.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.2. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE PROCURADORIA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAL

- . Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
ESTEATEOEo | porrATEGcA|  INDICADOR | nid. Valor | Periodo de 2008/01 2008/02 Pes | atribuida
Referéncia Meta Meta | Realizado pela CAA
Somatorio dos
Conter o aumento . .
) C o~ Mapa valores inscritos em LOA
da lrr;scc;rtlogﬁgsde Estratégico precatorios para a R$ 92.954.267,27 06-08 92.954.267,27 | 151139782,19 - - 1 3,74
P Administracao Direta
Dar visibilidade as Namero de aiividades
principais . iy
X impactos nas politicas
conquistas do Mapa. governamentais Unid. - - - 5 5 1 10
__governo Estratégico | yishonibilizadas no
wath:égs pela sitio eletrénico do
orgao
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

& Produto Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO . = Prazo o
- B Nome do projeto / Agao pactuado/ Status da Data de Peso atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Marcos Pactuado Execugdo* Realizagdio pela CAA
Elaborar projeto de afericdo do Proicto
desempenho dos Procuradores elab cira do 15/04/2008 1 15/04/2008 1 10
nos Tribunais
Aumentar a eficicincia Realizar diagnéstico do Diagnéstico
das manifestagoes o desempenho dos Procuradores gl. p 30/06/2008 1 30/06/2008 1 10
processuais e do Mapa Estratégico nos Tribunais realizado
julgamento dos
processos pelo CAP
Construir indicadores para Indicador
aferir o desempenho dos construido 30/06/2008 1 30/06/2008 1 10
Procuradores nos Tribunais

* Possiveis status de execugado: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 8,75

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 6,46
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.2.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.2.2. RECOMENDACOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.3. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE | PROCURADORIA DA DIiVIDA ATIVA

OBJETIVO VINCULAGAO Unid Valor de Referéncia Execucéo no periodo Nota
nid. " i
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA INDICADOR Medida Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 Peso atrllbglgi
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado e
Aumentar a Resultado da
arrecadagéo da argﬁi;‘fﬁ;‘\‘/’a"a R$ |54.951.092,50 2007 36.267.253,79 | 133.869.469,85 | 24.178.169,19 | 27.375.963,83 1 10
divida ativa
A . tributaria
tributaria, da divida -
ativa ambiental e Mapa Estratégico Carteira de
dos créditos em parcelamentos da
que se sub-rogou o divida ativa R$ - - - - - - - -
Tesouro Estadual tributaria
Somatério dos
valores inscritos
Conter 0 aumento z
dainscricio de | Mapa Estratégico | ™ ngfaaf”“ R$ 1.021.933,75 | LOA 06-08 1.021.933,75 324.554,76 - - 1 10
precatorios Administragao
Direta
Numero de
Dar visibilidade as atividades da
principais :
conquistas do M E - |mpa<|:’tlos nas id | ]
governo apa Estratégico politicas . unid. - - - - 5 5 0
viabilizadas pela g.overn.ar.nlentals
AGE isponibilizadas

no sitio eletrénico
do érgao

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.3.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.3.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.4. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE SUBADVOCACIA-GERAL DO CONTENCIOSO

Valor de Referéncia

OBJETIVO VINCULAGCAO Unid EXecticaolnolparado L
nid. e
- B INDICADOR : Periodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Medida Valor o
Referéncia Meta Realizado | Meta | Realizado pela CAA
Somatorio dos valores
Conter o0 aumento da . . -
inscricdo de Mapa Inscritos em precatonos | pe |3 51798002 LOA06-08 |3.517.980,02| 1.994.042,09| - - 1 10
o Estratégico para a Administracao o e T
precatérios Direta
Dar visibilidade as Harmero f:ma}x'gaagtiss
prlncépoago?/%?ggms Mapa nas politicas un - - - - 5 6 1 10
viabilizadas pela Estratégico governamentais
pyese P disponibilizadas no sitio
eletrénico do 6rgao
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

OBJETIVO VINCULACAO iz Prazo Execugdo no periodo Joky
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Nome do projeto / Acao pactuado/ Pactuado Status da Data de Peso atribuida
Marcos Execucao* Realizacao pela CAA
Elaborar projeto de afericdo Proicto
do desempenho dos ) 15/04/2008 1 15/04/2008 1 10
Procuradores nos Tribunais elaborado
Aumentar a eficiéncia Realizar diagndsti
. Z gnéstico do . i
das manifestagoes . desempenho dos Diagnostico 07/07/2008 1 07/07/2008 1 10
processuais e do Mapa Estratégico | procuradores nos Tribunais realizado
julgamento dos
processos pelo CAP.
Construir indicadores para Indicador
aferir o desempenho dos . 30/06/2008 1 30/06/2008 1 10
Procuradores nos Tribunais construido

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.4.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.4.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.5. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE |l PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA

Valor de Referéncia

- . Execucéo no periodo Nota
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA | INDICADOR | (IR ™~ ™ TPeriodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado pela CAA
Aum entar Resultado da
arrecadagao da arfocadacio | pgg - - 100.130.463,25 | 514.447.994,16 | 66.753.642,16 | 96.501.455,69 1 10
tributaria, da ativa tributaria
divida ativa Mapa estratégico
ambiental e dos Carteira de
créditos em que parcelamento R$ ) ) ) ) ) }
se sub-rogou o da divida - -
Tesouro nacional ativa tributaria
Somatorio
Conter o dos valores
aumento da inscritos em LOA
- . _ 1 10
inscricdo de Mapa estratégico pregaetltrc;rlos R$ 21.378,01 06-08 21.378,01 0
precatorios Administraca
o Direta
Numero de
atividades da
T AGE com
Dar visibilidade impactos nas
as pr principais politicas
corgglc::ﬁz do Mapa estratégico | governament un - - - - 5 6 1 10
viabilizadas pela dispoﬁlizilizad
AGE as no sitio
eletrénico do
orgao
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

OBJETIVO VINCULAGAO Nome do projeto/ | Produto pactuado/ P Execugao no periodo Joky
1 A ome do projeto roduto pactuado razo oG
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Acio Marcos Pactuado | Statusda | Datade Fe || el
Execucao Realizacao pela CAA
Desenvolver
metodologia de Plenamente | 07/05/2008
acompanhamento executado OF. 004/08
intensivo dos Documento elaborado | 07/05/2008 dentro do EGG-SPGF/ 1 10
contribuintes prazo AGE
relevantes (AICOR)
Aumentar Definir empresas e Plenamente | 30/06/2008
arrecadacdo da procuradores e . executado OF. 11/08
divida ativa trbutaria, responséveis por Listagem elaborada 30/06/2008 dentro do EGG-SPGF/ 1 10
da divida ativa L. acompanha-las prazo AGE
ambiental e dos Mapa estratégico Elaborar relatérios de Plenamente | 19/12/2008
créditos em que se acompanhamento executado OF. 16/08
sub-rogou o Tesouro intensivo dos Relatorio elaborado 19/12/2008 dentrodo | EGG-SPGF/ 1 10
nacional contribuintes orazo AGE
relevantes
Elaborar diagnostico Plenamente | 30/06/2008
sobre a carteira de . o executado OF. 12/08
parcelamento da Diagnéstico elaborado | 30/06/2008 dentro do EGG-SPGF/ 1 10
divida ativa tributaria prazo AGE

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.5.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.5.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.

26



‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.6. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE PROCURADORIA DAS OBRIGACOES

. Valor de Referéncia Execucao no periodo Ngtad
OBJETIVO VINCULACAO Unid. . atribuida
ESTRATEGICO |ESTRATEGICA Ll el Medida|  valor Periodo de =080 S01E02 Peso| ™ hela
Referéncia Meta Realizado | Meta | Realizado CAA
Somatorio dos valores
C(cj)ntgr 0 aumento Mapa inscritos em precatérios
a inscricao de o - = R$ |[5.200.572,45| LOA06-08 |5.200.572,45(2.594.997,03| - 1 10
> Estratégico para a Administracao
precatérios Di
ireta
Dar \éﬁ"nbc'ligj:}ge as Numero de atividades da
. AGE com impactos nas
conquistas do Mapa. politicas governamentais un - - - 5 7 1 10
governo Estratégico di ibilizad it
viabilizadas pela isponibilizados no sitio
AGE eletrénico do 6rgao
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

~ Execucao no periodo Nota
ES?’II?I‘IJ\I'EI:II-EIX(I)CO é’sn.r.gz#égﬁg Nome do projeto / Acao Prod;:ltv?apr’:g;uado Palzzrtiza:! o EStatus S!a* Dat_a de~ Calc. do Peso | atribuida
xecucao* | Realizacao | Desempenho pela CAA
Elaborar projeto de afericao
do desempenho dos Projeto elaborado 15/4/2008 1 15/4/2008 1 10
eﬁ‘g{gﬁg?g:s Procuradores nos Tribunais
. - Realizar diagnéstico do . -
manifestagbes Mapa desempenho dos Diagnéstico 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
processuals € do Estratégico Procuradores nos Tribunais realizado
prélégggs r;])tgl g %S'AP Congtruir indicadores para .
aferir o desempenho dos | Indicador construido| 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
Procuradores nos Tribunais
Criar o indicador e a
metodologia para medigao
do tempo médio de Estudo entregue 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
realizagao do controle de
legalidade
Realizar diagndstico acerca
do tempo médio para Diagnéstico
realizagao do controle da realizado 15/12/2008 1 15/12/2008 1 10
Estabelecer o legalidade
controle da Divida Maoa Julgamento sobre protétipo
Ativa ndo-tributaria e Estratg ico do software para controle da
da cobranga de 9 divida ativa nao tributaria | Oficio encaminhado | 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
outros créditos apresentado pela
PRODEMGE
Adquirir sistema para Ferramenta de
controle da divida ativa ndo controle 1/8/2008 1 1/8/2008 1 10
tributaria ou criar outra forma estabelecida
de controle
Verificar andamento das
execugoes do Tribunal de | Relatorio elaborado | 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10

Contas

* Possiveis status de execugdo: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38

28




ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.6.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.6.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.7. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE PROCURADORIA DO PATRIMONIO IMOBILIARIO E DE MEIO

AMBIENTE
5 Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Unid. . 2008/01 2008/02 atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Wlelef Sools Medida| Valor | Periodode : : Peso| ™ hela
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado CAA
Aumentar a
arrecadacao da
divida tributéaria, da Resultado da
ar:l')‘i"';]?a?tg’gos est':"aat‘ggico arrecadacao dadivida | R$ [315.598,69| 2007 |315.598,69| 50.013,14 |315.598,69 |106.880,87 1 0
créditos em que se ativa ambiental
sub-rogou o Tesouro
Estadual
Conter o aumento da Mapa Som?:]c;réﬁ tggse\rlﬁlores
mfeccna%%cr)igse Estratégico precatérios para a R$ |652.976,29| LOA 06-08 |652.976,29|5.144.9.0,89 - - 1 0
p Administracao Direta
Desagio entre o laudo
Otimizar as Mabpa da Administragao
desapropriagdes Estratg ico Publica e o valor % - - 10 NA 10 NA _ _
amigaveis 9 efetivamente pago em
desapropriacdes
Numero de atividades
Dar visibilidade as da AGE com impactos
principais conquistas Maba nas politicas
do governo Estratg ico governamentais un - - - 5 6 1 10
viabilizadas pela 9 disponibilizados no
AGE sitio eletrénico do
orgao
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

- Produto Execucéo no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO . ~ Prazo o
ESTRATEGICO |ESTRATEGICA| Nome do projeto/Acao Pactuadaf Pactuado | Statusda | Data de Calc.do | Tese | atribuida
arcos = o pela CAA
Execucao* | Realizacdao | Desempenho
Criar o indicador e a
metodologia para medigao do
tempo médio de realizagao do Estudo entregue 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
controle de legalidade
Realizar diagndstico acerca do . .
tempo médio para realizacdo do Dr':glrl‘;’:(‘j'go 15/12/2008 1 15/12/2008 1 10
Estabelecer o controle da legalidade
controle da Divida
Ativa néo- Mapa
tributaria e da Estratégico .
cobranga de Jt;lgamento sobre plrotgtl%q dé) Ot
outros créditos software para controle da divida icio
. I ativa nao tributaria apresentado encaminhado 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
pela PRODEMGE
Adquirir sistema para controle Ferramenta de
da divida ativa nao tributaria ou controle 1/8/2008 1 1/8/2008 1 10
criar outra forma de controle estabelecida

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 7,14

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 5,27
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.7.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.7.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.8. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE COORDENACAO GERAL DE SUCESSOES DE ENTIDADES

ESTATAIS
~ E a i
OBJETIVO | VINCULAGAO | \\oicADOR Unid. | Valorde | Periodo de oo ooxecueo no penodo Poso | atbida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Medida| Referéncia | Referéncia Vieta Realizado NVieta Realizado pela CAA
Resultado da
arrﬁéucrgg gégroad a cobrancga dos créditos
divida ativa e dos Mapa rurais, comerclais 1.533.000,
créditos em que Estratéqico habitacionais do R$ 4.095.677,54 fev/07 00 1.452.008,93 | 1.533.000,00 | 3.744.459,58 | 1 10
se sub-ro oﬂ o 9 Estado, referentes a
Tesouro Esgtadual Minas Caixa e a
venda dos bens desta
Conter o Somatorio dos
aumento da Mapa valores inscritos em i i i
inscricao de Estratégico precatorios para a R$ 92.412,74 LOA 06-08 | 92.412,74 79.869,89 1 10
precatérios Administracao Direta
Numero de atividades
Dar visibilidade da AGE com
as principais impactos nas
conquistas do Mapa politicas Unid. i i i i 5 5 1 10
governo Estratégico governamentais
viabilizadas pela disponibilizadas no
AGE sitio eletrénico do
Orgéao

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.8.1. COMENTARIOS DA CAA

A CAA delibera pela avaliagdo acumulada no ano do indicador RESULTADO
DA COBRANGA DOS CREDITOS RURAIS, COMERCIAIS E
HABITACIONAIS DO ESTADO, REFERENTES A MINASCAIXA E A VENDA
DOS BENS DESTA.

A CAA considerou a recomendacao proposta pela equipe e registra a necessidade
de se levar em conta a informacao para a construcdo de metas futuras.

3.8.2. RECOMENDACOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.9. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA

OBJETIVO VINCULAGAO Unid Valor de Referéncia Execucéo no periodo Nota
nid. . o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR Medida | Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 Peso atrllbglgi
Referéncia | Meta |Realizado| Meta |Realizado e
Tempo médio para emissao
de pareceres e notas juridicas
sobre licitagbes, contratos, dias 12 2007 12 8,23 10 6,8 1 10
convénios, editais e processos
Aumentar a eficiéncia Mapa do CAP
das Crg:r?spﬁstas as estratégico Percentual das consultas
ultas. L
sobre licitagbes, contratos,
convénios, editais e processos % - - 10 79,5 10 85,2 1 10
do CAP respondidas em até
10 dias.
Dar visibilidade &s pr Numerp de atividades d’a. AGE
oL - com impactos nas politicas
principais conquistas Mapa governamentais un - - - - 5 5 1 10
do goverso /‘ngE'“ZG‘daS estratégico disponibilizadas no sitio
P eletrénico do 6rgao
Adeq:i: ae gggodrgsnar a Numero de atas de reunides
yET e Mapa da “Camara de Coordenacgao
consultorias juridicas - ' P un - - 3 4 4 4 1 10
da administracao direta estratégico de Consultoerlr?o‘étérldlca , por
e indireta. P
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

OBJETIVO VINCULAGAO Produto pactuado/ P Execugao no periodo L

I A . ~ roduto pactuado razo ot

ESTRATEGICO ESTRATEGICA | Nome do projeto / Agao Marcos Pactuado | Statusda | Datade Peso | afibuida

Execucao* | Realizagao P
Flaborar projeto dobanco | - pyjeto elaborado | 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
Adequar e coordenar a P
atuagao das consultorias Mapa
juridicas da administragao estratégico
direta e indireta. Construir indicador de

alimentagao do banco de | Indicador construido 1/12/2008 1 1/12/2008 1 10

pareceres

* Possiveis status de execugado: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.9.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.9.2. RECOMENDACOES DA CAA

Em relacdo ao indicador Numero de atas de reunides da “Camara de Coordenacao de
Consultoria Juridica”, por periodo, a CAA recomenda a reavaliagéo do indicador tendo
em vista a mensuragao do resultado das reunides da Camara e sua contribuicdo para o
desempenho institucional da AGE.

37



‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.10. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ASSESSORIA DE COMUNICAGCAO

OBJETIVO VINCULAGAO Unld Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
nid. = o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Ll el Medida | valor | Periodo de 2008/01 2008/02 Peso | atiibuida
Referéncia | Meta [Realizado| Meta | Realizado pela
I R Numero de atividades da AGE
D.ar.ws.lblhdade. as com impactos nas politicas
principais conquistas Mapa. governamentais - - - 5 5 1 10
do governo viabilizadas estratégico disponibilizadas no sitio
pela AGE eletrénico do 6rgao
Garantir a adequada i :
utilizagéo dos recursos Indlceccijgagtéleg ((j&n(%mo a0 % 100 11/jul 100 94 100 1 10
o;%ir%ﬁréti:réoosse Agenda Setorial -
) Média do Indice de o . *
procedimentos Desenvolvimento dos Sitios Yo 89,36 11/jul 100 64,94 73,41 1 10
administrativos
OBJETIVO VINCULACAO Nome do projeto/ | Produto pactuado/ P Execugao no periodo o
ome do projeto roduto pactuado razo o
- - 5 Status da Data de Peso atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Acao Marcos Pactuado Execucdo* | Realizacdo pela CAA
Fortalecer a ~
comunicagao e Mapa Estratégico Ilmgﬁgﬁfzg% Intranet disponibilizada 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
integracao internas
* Possiveis status de execugado: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados:7,38
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.10.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.10.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

A CAA recomenda que em relacdo ao indicador Numero de atividades da AGE com
impactos nas politicas governamentais disponibilizadas no sitio eletrénico do 6rgao
que seja pactuado um numero minimo de noticias relevantes proporcional ao nimero
de relatérios de atividades encaminhados pelos diversos setores da AGE.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.11. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL NO DISTRITO FEDERAL

_ Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Unid. Periodo 2008/01 2008/02 o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Ll el Medida| valor de e a"l'bg'::
Referéncia| Meta |[Realizado Meta Realizado pela
Aumentar a
arrecadacao da
divida ativa
tributaria, da divida Mapa Resultado da arrecadacgao
ativa ambiental e Estratégico da divida ativa ambiental R$ 315.598,69 2007 315.598,69| 50.013,14 | 315.598,69 | 106.880,87 1 0
dos créditos em
que se sub-rogou o
Tesouro Estadual.
Somatério dos valores
Conter o aumento . . -,
) o Mapa inscritos em precatérios )
da Inscrigao de Estratégico para a Administracao R$ 0 LOA 06-08 0 0 0 0 1 10
precatorios Direta
Dar \F'J'ﬁ"nbc'ligj:}ge as Numero de atividades da
. AGE com impactos nas
conquistas do Mapa. politicas governamentais un - - - - 5 7 1 10
governo Estratégico di ibilizad it
viabilizadas pela Isponibilizadas no sitio
AGE eletrénico do 6rgao

40




‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

= Produto Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO . ~ Prazo o
- - Nome do projeto / A¢ao pactuado / Status da Data de Peso | atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Pactuado
Marcos Execucdo* Realizacdo pela CAA
Elaborar projeto de
afericao do desempenho .
dos Procuradores nos Projeto elaborado 15/4/2008 1 15/4/2008 1 10
Tribunais
Aumentar a eficiéncia Realizar diagndstico do
das manifestagdes desempenho dos Diagnostico
processuais e do Mapa Estratégico Procuradores nos realizado 7/7/2008 ! 7/7/2008 ! 10
julgamento dos Tribunais
processos pelo CAP.
Construir indicadores para
aferir o desempenho dos Indicador
Procuradores nos construido 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
Tribunais

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao
executado

Nota atribuida pela CAA: 8,33

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 6,15
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.11.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.11.2. RECOMENDACOES DA CAA
A CAA recomenda que:

% O indicador Resultado da arrecadacao da divida ativa ambiental ndo deva ser
repactuado para a Regional do Distrito Federal dado que a unidade nao exerce
papel de arrecadador;

% O indicador Somatério dos valores inscritos em precatérios para a Administracao
Direta ndo deva ser repactuado para a Regional do Distrito Federal dado que o
processo nao tem origem na referida Regional, que, portanto, ndo pode se
responsabilizar pelo resultado final.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.12. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM CONTAGEM E ESCRITORIO
SECCIONAL EM SETE LAGOAS

_ Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Unid. Periodo atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA | 'NPICADOR | yiodidal  valor de 2008/01 2008/02 Peso| ™ ela
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado CAA
Resultado da
Aumentar a arrecadagdo da | po 315.598,69 2007 315.598,69 50.013,14 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacao da divida ativa
divida ativa ambiental
tributaria, da Resultado da
divida ativa Mapa arrecadagao da | pe |57 700 686,89 2007 | 18.293.835,64 | 131.937.132,44 | 12.195.890,42 | 18.956.479,86 1 10
ambiental e dos Estratégico divida ativa
créditos em que tributéria
se sub-rogou o Carteira de
Tesouro parcelamento R$ ) ) 3 3 3
Estadual. da divida ativa - B
tributaria
Numero de
atividades da
Dar visibilidade AGE com
as pr principais impactos nas
conquistas do Mapa politicas Un ) ) ) ) 5 1 10
governo Estratégico governamentais
viabilizadas pela disponibilizadas
AGE no sitio
eletrénico do
orgao
Somatorio dos
Conter o . va!ores
aumento da Mapa IﬂSCFItO:S, em
o o precatérios R$ 1.229.858,36 | LOA 06-08 | 1.229.858,36 369.290,96 - 1 10
mscnga}o.de Estratégico paraa
precatorios Administragao
Direta
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‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

Produto p Execucao no periodo Nota
Nome do projeto / Acao pactuado/ razo Status da Data de Peso | atribuida

OBJETIVO ESTRATEGICO | YINCULACAO

ESTRATEGICA Pactuad
2 et Marcos actuado Execugdo* | Realizacdo pela CAA
Estabelecer o controle da divida Mapa Verificar andamento das Relatério
ativa nao-tributaria e da cobranca Estratégico execugodes do Tribunal de elaborado 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10

de outros créditos Contas

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 8

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 5,91
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.12.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.12.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.13. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM IPATINGA

Valor de Referéncia

OBJETIVO | VINCULAGAO Unid SR BE e Nota
nid. . o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA INDICADOR Medida Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 Peso atrllbglgi
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado pela
Resultado da
Mapa arrecadacao da
Aument%ra estratégico divida ativa R$ 315.598,69 2007 315.598,69 50.013,14 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacao da ambiental
Ui hvice e Resultado da
ambiental e dos | Mapa | amecadacdoda | pg | 4q99595802| 2007 |7.920.319,64|37.483.468,08 | 5.280.213,10|3.722.863,19| | 1 10
créditos em que 9 tributaria
se sub-rogou o -
Tesouro Carteira de
Mapa parcelamentos da
Estadual pa ctament R$ - - - - - -
estratégico divida ativa - -
tributaria
Numero de
o atividades da
oa veigat
conquistas do Mapa. mgiﬁtﬂocsagas un ) ) ) ) 5 5 1 10
governo estratégico .
o governamentais
viabilizadas . ibili
ela AGE. d'spc.’”'b' |zeidgs
p no sitio eletronico
do 6rgao
Somatorio dos
Conter o valores inscritos
aumento da Mapa em precalorios | pg 0 LOA 06-08 0 R$149.746,71 . . 1 0
inscricao de estratégico para a
precatorios. Administracao
Direta

46




‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

TCEILAET Produto = Execucéo no periodo Nota
OBJETIVO ESTRATEGICO 0 Nome do projeto / Acao pactuado/ razo Status da Data de Peso atribuida
ESTRATEGICA M Pactuado - o e
arcos Execugdo* | Realizacdo pela CAA
Estabelecer o controle da e
= ; M Verificar andamento das -
divida ativa ndo-tributaria e Mapa ~ . Relatério
da cobranga de outros estratégico execugoeé c()jr?t ;Srlbunal de elaborado 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
créditos

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 6

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 4,43
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.13.1. COMENTARIOS DA CAA
Para o indicador Somatério dos valores inscritos em precatérios para a Administragao

Direta, a CAA considerou a meta previamente estabelecida e portanto atribui nota zero
para o resultado atingido.

3.13.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Para o indicador Somatério dos valores inscritos em precatérios para a Administragao
Direta, a CAA recomenda que a Regional no préximo acordo fixe uma meta adequada a
sua realidade e cuide de apresentar as excegdes para efeito de analise de excluséao.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.14. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA EM GOVERNADOR VALADARES

Valor de Referéncia

OBJETIVO | VINCULAGAO Unid SEHE BE p pots
nid. . o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA INDICADOR Medida Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 Peso atrllbglgi
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado pela
Resultado da
Mapa arrecadacao da
Aumenteir a estratégico divida ativa R$ 315.598,69 2007 315.598,69 | 50.013,14 | 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacéo da ambiental
dé\g%?vtiggu;ﬁcz, Mapa a?rzzgg:dgodga
ambiental e dos pa c Ga R$ 4.087.145,06 2007 2.693.509,46 | 9.114.237,14 | 1.795.672,97 | 2.000.905,18 1 10
o estratégico divida ativa
créditos em que tributaria
se sub-rogou o -
Tesouro Carteira de
Mapa parcelamentos da
Estadual pa ctament R$ - - - - - -
estratégico divida ativa - -
tributaria
Numero de
Dar visibilidade atividades da AGE
as principais com impactos nas
conquistas do Mapa politicas un i ) ) ) 5 5 1 10
governo estratégico governamentais
viabilizadas disponibilizadas no
pela AGE. sitio eletrénico do
orgao
Somatorio dos
at?n?gﬁg%a Mabpa valores inscritos em
; - pa precatorios para a R$ 122.559,87 | LOA 06-08 | 122.559,87 | 276.267,19 - - 1 0
inscricao de estratégico Admini ~
recatorios. ministragao
P Direta
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

Produt Execucao no periodo Not
- VINCULAGAO ) ) rocuto vota
OBJETIVO ESTRATEGICO B Nome do projeto / Agao pactuado/ | Prazo Pactuado Peso atribuida
ESTRATEGICA Status da Data de
Marcos = o pela CAA
Execucao Realizacao
E I I -
di‘itda;) atva rﬂgﬁﬁéﬁ:ﬂi&e Mapa estratégico evxiﬁfu"’?é?rédoa?r?éﬁﬁéf%se Relatorio 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
da cobranga de outros P 9 ¢ Contas elaborado
créditos

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 6

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 4,43
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.14.1. COMENTARIOS DA CAA

Com relacao a recomendacéao sugerida, a CAA sugere que o setor estabeleca
controle interno para o monitoramento das metas estabelecidas.

3.14.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.15. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM JUiZ DE FORA E ESCRITORIOS
REGIONAIS EM MURIAE E SAO JOAO DEL REI

SR VINCULACAO Unld Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
nid. = o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA| INDICADOR | \odida|  valor | Periodo de S O Peso a;’,fg‘;’:
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado p
Resultado da
Aumentar a arrecadagdo da | pe | 315508 69 2007 315.598,69 | 50.013,14 | 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacao da divida ativa
divida ativa ambiental
tributaria, da Resultado da
divida ativa Mapa arrecadacéo da
ambiental e dos Estratégico divida ativa R$ 7.685.460,67 2007 5.076.614,49 | 22.251.141,18 | 3.384.409,66 | 12.257.040,66 1 10
créditos em que tributaria
se ?ruezgzggu 0 Carteira de
parcelamento da ) ) ) ) N N
Estadual. divida ativa R$ _ _
tributaria
Numero de
Dar visibilidade atividades da
as principais impactos nas
conquistas do Mapa pack
o politicas Un - - - - 5 5 1 10
governo Estratégico .
viabilizadas governamentais
ola AGE disponibilizadas
p no sitio eletronico
do érgao
Somatorio dos
Conter o valores inscritos
aumento da Mapa em precatorios ) ) )
inscricao de Estratégico paraa R$ 281.057,97 | LOA 06-08 | 281.057,97 164.981,78 1 10
precatorios Administracao
Direta
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‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

BJETIV VINCULACA Produto Execucéo no periodo Nota
ST EHLASA0 Nome do projeto / Acéo pactuado/ | Prazo Pactuado | Status da Data de Peso atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA = o
Marcos Execucdo* | Realizacdo pela CAA
Estabelecer o controle da o
divida ativa ndo-tributaria |\, - Eeiratégico evxiﬁﬂégéiﬁdoa?rfﬁjﬁéﬁse Relatério 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
e da cobranga de outros Contas elaborado
créditos

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 8

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 5,91
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.15.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.15.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.16. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM MONTES CLAROS

Valor de Referéncia

Execucao no periodo

= Nota
OBJETIVO VINCULACAO Unid. . o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA INDICADOR Medida Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado pela CAA
Resultado da
Aumentar a Mapa arrecadagao da R$ | 315.598,69 2007 315.598,69 | 50.013,14 | 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacdo da |  estratégico divida ativa
divida ativa ambiental
tributéria, da Resultado da
divida ativa Mapa arrecadacéo da
ambiental e dos estratégico divida ativa R$ 5.732.692,47 2007 3.784.931,51| 8.844.347,96 | 2.523.287,67 | 10.203.602,81 1 10
créditos em que tributaria
se sub-rogou o Carteira de
Tesouro Mapa parcelamentos da ) ) ) ) )
Estadual estratégico divida ativa ) i - -
tributaria
Numero de
Dar visibilidade atividades da AGE
as principais com impactos nas
conquistas do Mapa politicas i ) ) 5 5 1 10
governo estratégico governamentais
viabilizadas disponibilizadas no
pela AGE. sitio eletrénico do
orgao.
Somatorio dos
Conter o valores inscritos
namero da Mapa em precatorios
inscrigdo de estratégico paraa R$ 16.084,98 | LOA06-08 | 16.084,98 | 200.388,58 1 0
precatorios Administracao
Direta.

55




‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

Execucao no periodo

~ . Nota
OBJETIVO VINCULACAO Nome do projeto / Prazo Dt
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Acdo Produto pactuado/ Marcos | paoyad0 | Statusda | Datade Peso | atribtida
Execucdo* | Realizacdo pela
Relatério de cobranga
Eggag;avl%?;ﬁv%oggge Maoa Verificar andamento das | administrativa e judicial de
p execugodes do Tribunal Multas aplicadas pelo 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10

tributaria e da cobranga
de outros créditos

estratégico

de Contas.

Tribunal de Contas de MG-
TCE/MG.

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 6

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 4,43
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.16.1. COMENTARIOS DA CAA
A Comissao optou por avaliar o indicador Somatério dos valores inscritos em
precatérios para administracao direta, mesmo em face dos argumentos apresentados

pela equipe. Todavia, essa informacdo sera considerada para as préximas
pactuacoes.

3.16.2. RECOMENDACOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.17. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM UBERABA

Valor de Referéncia

AcAoO Unid Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCUL nid. . o
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA INDICADOR Medida Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 : Peso atrllbglgi
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado e
Resultado da
Mapa arrecadacao da
Aument%ra estratégico divida ativa R$ 315.598,69 2007 315.598,69 50.013,14 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacao da ;
divida tributari ambiental
lviaa tributaria, Resultado da
da divida ativa Mapa arrecadacao da
ambiental e dos pa -cadaca R$ 3.750.015,17 2007 2.473.222,44111.882.778,30 | 1.648.814,96 | 2.609.485,92 1 10
o estratégico divida ativa
créditos em que tributaria
se sub-rogou o -
Tesouro Carteira de
Estadual Mapa. parcelamentos da R$ ) ) ) ) N N - .
estratégico divida ativa
tributaria
Numero de
Dar visibilidade atividades da AGE
as principais com impactos nas
conquistas do Mapa politicas un ) ) ) ) 5 5 1 10
governo estratégico governamentais
viabilizadas disponibilizadas no
pela AGE. sitio eletrénico do
orgao
Somatorio dos
Conter o valores inscritos
aumento da Mapa em precatorios R$ | 15.627,89 | LOA06-08 | 15.627,89 | 198.180,18 - - 1 0
inscricdo de estratégico para a
precatorios. Administracao
Direta
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‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

OBJETIVO VINCULAQAO Nome do projeto / Z::c:g:cti%/ Prazo Pactuado Excetiead ho perbd® Peso atrib't\:iodtaa ela
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Acao pM — Status da Data de CAA P
Execucao* Realizacao
Estabelecer o controle o
da divida ativando- | 1.0 ecirategico Veirg::iaroaegdc?? ?rr:tta%r?:lls Relatorio 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
tributaria e da cobranga P 9 ¢ elaborado

de outros créditos

de Contas

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 6

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 4,43
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.17.1. COMENTARIOS DA CAA
A Comissao optou por avaliar o indicador Somatério dos valores inscritos em
precatérios para administracao direta, mesmo em face dos argumentos apresentados

pela equipe. Todavia, essa informacdo sera considerada para as préximas
pactuacoes.

3.17.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.18. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM UBERLANDIA E ESCRITORIO
SECCIONAL EM PATOS DE MINAS

= . Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA| INDICADOR | In€ =~ = Tperiodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado pela CAA
Resultado da
Aumentar a Mapa arrecadagao da R$ 2007 315.598,69 | 50.013,14 | 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadacéo da Estratégico divida ativa
divida ativa ambiental
tributaria, da Resultado da
divida ativa Mapa arrecadagdoda | pg  |749779061| 2007 | 4.746.183,96|28.765.711,60 | 3.164.122,64 | 4.401.821,47 1 10
ambiental e dos Estratégico divida ativa
créditos em que tributéria
se sub-rogou o Carteira de
Tesouro Mapa parcelamentos da ) ) ) ) )
Estatual Estratégico divida ativa i i - -
tributaria
Numero de
Dar visibilidade atividades da AGE
as principais com impactos nas
conquistas do Mapa politicas Un ) ) ) ) 5 5 1 10
governo Estratégico governamentais
viabilizadas disponibilizadas no
pela AGE sitio eletrénico do
orgao
Somatorio dos
Conter o valores inscritos
aumento da Mapa em precatorios i
inscricao de Estratégico paraa 131.399,05 | LOA 06-08 | 131.399,05 | 703.897,82 - 1 0
precatorios Administracao
Direta
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

Execucao no periodo

= . Produto Nota
OBJETIVO ESTRATEGICO elg.‘ll.g:!l'.égﬁg E :gép:)roleto J pactuado/ Pairtizac:io Status da Data de Dias de | Peso | atribuida
Marcos Execucdo* | Realizacdo | atraso pela CAA
Estabelecer o controle da o
divida ativa ndo-tributaria e Veirg::iagroaegd;? ond | Relaterio 30/6/2008 1 30/6/2008 0 1 10
da cobranga de outros elaborado

créditos.

de Contas

* Possiveis status de execugado: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 6

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 4,43
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.18.1. COMENTARIOS DA CAA

A CAA concorda com a elaboracao de outras formas de mensuracao do desempenho
das Advocacias Regionais, mas isso ainda nao é possivel pela auséncia de
elementos de informacdo. Com relacdo aos processos que geram a inscricdo de

precatorios, a Regional deve cuidar de prever casos excepcionais no momento da
pactuacao.

3.18.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.19. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM VARGINHA E ESCRITORIOS
SECCIONAIS EM PASSOS, POCOS DE CALDAS E POUSO ALEGRE

OBJETIVO VINCULAGAO Unid Valor de Referéncia Execucgao no periodo Ngtad
nid. X atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA| 'NDICADOR |1 didal  valor | Periodode 200801 2008/02 Peso| ™ ela
Referéncia Meta Realizado Meta Realizado CAA
Resultado da
Aumentar a est':"aat‘ggico ar;?\cl%iagﬁsada R$ | 315.598,69 2007 315.598,69 50.013,14 | 315.598,69 | 106.880,87 1 0
arrecadagdo da ambiental
d|V|dg ?”bU‘a}”a’ Resultado da
da divida ativa Mapa arrecadacao da
ambiental e dos estratégico divida ativa R$ 16.149.870,79 2007 10.663.894,34 | 105.341.624,07 | 7.109.262,89 | 9.804.363,87 1 10
créditos em que tributaria
se sub-rogou o -
Tesouro Mapa peﬁgglzlr;aeﬁfos
Estadual estratégico da divida ativa R$ i i i - -
tributaria
Numero de
atividades da
Dar visibilidade AGE com
as principais impactos nas
conquistas do Mapa politicas Unid ) ) ) ) 5 5 1 10
governo estratégico governamentais )
viabilizadas disponibilizadas
pela AGE. no sitio
eletrénico do
orgao
Somatorio dos
Conter o . va!ores
aumento da Mapa |nscr|to§ em
; - - precatoérios R$ 63.855,67 LOA 06-08 63.855,67 916.040,36 - - 1 0
inscricao de estratégico paraa
precatorios. Administracao
Direta
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‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

VINCULAGAO Produto b Execucao no periodo Nota

, . = razo ibui

OBJETIVO ESTRATEGICO B Nome do projeto / A¢ao pactuado/ Peso atribuida
ESTRATEGICA T Pactuado Status da Data de pela CAA

Execucao* | Realizacao

Verificar andamento das
execugodes do Tribunal de
Contas

Estabelecer o controle da
divida ativa nao-tributaria e da
cobrancga de outros créditos

Relatério
elaborado

Mapa

L 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
estrategico

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 6

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 4,43
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.19.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.19.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.20. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE ADVOCACIA REGIONAL EM DIVINOPOLIS

Valor de Referéncia

Execucao no periodo

- . Nota
OBJETIVO | VINCULAGAO | NpicaDOR [, Unid: Peri 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Medida|  valor RZ fec’rgg :.: — — . S pela CAA
Resultado da
Aumentar a Mapa arrecadacao da
arrecadagio da estratégico divida ativa R$ 315.598,69 2007 315.598,69 50.013,14 315.598,69 | 106.880,87 1 0
divida ativa ambiental
tributaria, da Resultado da
divida ativa Mapa arrecadacao da
ambiental e dos estratégico divida ativa R$ 12.440.110,92 2007 8.210.697,99 | 24.958.083,54 | 5.473.798,66 | 5.168.928,90 1 10
créditos em que tributaria
se sub-rogou o Carteira de
Tesouro Mapa parcelamentos da } ) ) ) ) ) N
Estadual estratégico divida ativa - -
tributaria
Numero de
N atividades da
Dgr V|§|b|!|da}de AGE com
as principais impactos nas
conquistas do Mapa. politicas ) ) ) 5 5 1 10
'governo estratégico governamentais
viabilizadas ) o
pela AGE. dISpCl)nlblhza;d?.S
no sitio eletronico
do 6rgao.
Somatorio dos
Conter o valores inscritos
‘numero da Mapa em precatorios R$ 63.855,67 | LOA06-08 | 70.244,00 | 70.565,71 1 9,95
inscricao de estratégico para a
precatorios Administracao
Direta.
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‘ ACORDOd¢eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

- . Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO | Nome do projeto / Produto pactuado/ Prazo Peso ST
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Acdo Marcos Pactuado Status da Data de
Execucdo* | Realizacdo pela CAA
Relatério de cobranga
E?J%Zeﬁﬁg r?é%c-)tr;itlg?félﬂ: Maoa Verificar andamento | administrativa e judicial de
e da cobranca de outros estratg ico das execugoes do Multas aplicadas pelo 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
ne 9 Tribunal de Contas. | Tribunal de Contas de MG-
créditos TCE/MG

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 7,99

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 5,90
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.20.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.20.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.21. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE DIRETORIA GERAL

. VINCULAGAO Unid Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
nid. . o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR Medida Valor Perloqo qe 2008/01 2008/02 Peso atrllbm::
Referéncia| Meta | Realizado| Meta |Realizado pela C
Aprimorar o Mabpa Numero de reunides de
acompanhamento dos Estratg ico acompanhamento por Unid. - - 3 3 6 6 1 10
resultados e metas 9 equipe
_ Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO : = Produto pactuado/ Prazo atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Nome do projeto / Agao Marcos Pactuado | Statusda | Datade Peso | ™ hela
Execucao Realizacao CAA
Fortalecer a comunicagéo Mapa . . .
¢ integraco internas Estratégico Implantar a intranet da AGE Intranet disponibilizada 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
Estabelecer um padrao estrutural =
para as unidades da AGE no Paﬁfg‘r’icf’rsggfti‘rﬂg'odo 30/4/2008 1 30/4/2008 1 10
interior
Adequar 2 Ce;sEtrutura da ESt'\rA:;gaico Realizar o diagnéstico do interior Diagnostico realizado 2/6/2008 1 2/6/2008 1 10
9 Estabelecer um padrao estrutural Padrao estrutural da 1/10/2008 1 1/10/2008 1 10
para as Procuradorias capital definido
Realizar o diagnéstico na capital Diagnéstico realizado 1/12/2008 1 1/12/2008 1 10
g p g

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao

executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38

70




‘ ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.21.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.21.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

A CAA recomenda que:

% O indicador “Reunido de acompanhamento por equipe” nao seja
repactuado, tendo em vista que a experiéncia ja foi consolidada na AGE;

% Ap6s a normalizacdo do orcamento seja estabelecida uma meta de
adequacdo da estrutura aos padrdes elaborados nos produtos -
Estabelecer um padrdo estrutural para as Procuradorias e Estabelecer um
padréo estrutural para as unidades da AGE no interior.

71



‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.22. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO GESTAO E FINANCAS
(SPGF) E PROTOCOLO ADMINISTRATIVO

= . Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
ESTErTEaEo | EeTRTECIoA INDICADOR Mo Valor | Periodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia| Meta |Realizado| Meta | Realizado pela CAA
Indice de contratos (de atividade o ) )
meio) renovados no prazo o 90 100 90 100 ! 10
Indice de pagamentos no prazo % - - 70 70,39 70 95,1 1 10
Tempo médio para taxagao meses - - 1 0,12 1 0,051 1 10
Defasagem média entre a data
do direito ao beneficio e o dias 96 2007 90 135,48 90 73,74 1 7,48
deferimento de sua concessao
Numero de processos de
aposentadoria em estoque na | processo - - 0 0 0 0 1 10
DRH
Indice de distor¢ao do material
% - - - - 41 1 1
Garantir a permanente A ° 0. 0
adequada Indice de distorgéo do material Y i i i i 5 0 1 10
utilizacao dos de consumo °
recursos . Indice de cotacgao eletrdnica - o .
orcamentarios e Agenda Setorial ICELq Yo 100 11/jul 80 96,15 80 98,44 1 10
eficiéncia dos Indice de cotagao eletronica — o .
procedimentos ICEL-v Yo 100 11/jul 80 85,35 80 95,94 1 10
administrativos i 3 BNICO —
Indice de p[g%al‘_‘fqe'e"o”'co % 84 11/ul 50 100 50 100 1 10
Indice de p:g%ﬁ‘_‘fve'e""”'co - % | 4449 | 11jul 50 100 50 100 1 10
Taxa de aquisigao de papel A4 o i i
reciclado Yo 25 0 25 26,46 1 10
Indice de Atendimento ao o .
cidadio (IAC) Yo 100 11/jul 91 100 94 100 1 10
Taxa de aquisi¢éo dos itens das
familias de equipamentos de o ) )
informatica, material de o 80 99,58 80 97,31 1 10
escritdrio e passagens aéreas.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

= . Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
ESTRrTEaEo | BeTaRTECIoA INDICADOR Mo Valor | Periodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia| Meta | Realizado| Meta | Realizado pela CAA
Média do Indice de o . *
Desenvolvimento dos Sitios Yo 89,36 11/jul 94 100 64,94 73,41 1 10
Aprimorar o
acompanhamento -~ . o . i i
dos resultados e Mapa Estratégico [ NUumero de reunides por equipe un 3 3 6 6 1 10
metas
~ Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Nome do Prazo o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA | projeto / Acdo Produto pactuado/ Marcos Pactuado Status S!a* Dat_a de~ Peso | atribuida
Execucao* | Realizacao pela CAA
Fortalecer a comunicagao -~ Implantagao da . o
¢ integraco internas Mapa Estratégico Intranet da AGE Intranet disponibilizada 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
Diagnostico de Governo Eletrénico
atualizado, preenchido e
Garantir a adequada encaminhado para a 4/4/2008 1 4/4/2008 1 10
utilizagao de recursos ~ Elaborar e Superintendéncia Central de
orcamentarios e a . |mplemlentar o Governanga Eletronica.
eficiéncia dos Agenda Setorial Plarg) o?/grer:?)r de Plano Diretor de Governo
procedimentos Eletrnico Eletronico elaborado e 90 dias apés
administrativos encaminhado para a disponibilizagao NA NA _ _
Superintendéncia Central de do modelo
Governancga Eletronica
* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 9,86

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,28
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.22.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.22.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

A CAA recomenda que o indicador “Reunido de acompanhamento por equipe” nao
seja repactuado, tendo em vista que a experiéncia ja foi consolidada na AGE.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.23. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DO INSTITUTO ESTADUAL DO
PATRIMONIO HISTORICO E ARTITICO DE MINAS GERAIS

SR VINCULAGAO e Valor de Referéncia Execucéo no periodo Nota
nid. . o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR Medida | Valor Penocﬂio qe 2008/01 2008/02 Peso atrllbglgi
Referéncia | Meta | Realizado| Meta [Realizado e
Tempo médio para emisséo de
pareceres e notas juridicas sobre .
S licitagdes, contratos, convénios, dias 12 2007 12 8,23 10 6.8 1 10
Aumentar a eficiéncia Mapa editais e processos do CAP
das respostas as tr tP )
consultas. estrategico Percentual das consultas sobre
licitagbes, contratos, convénios, o i i
editais e processos do CAP o 10 79,5 10 85,2 1 10
respondidas em até 10 dias.
Dar visibilidade as pr Numero de atividades da AGE
principais conquistas Mapa com impactos nas politicas un i i i i 5 5 1 10
do governo estratégico governamentais disponibilizadas
viabilizadas pela AGE no sitio eletrénico do 6rgao
Adequar e coordenar
a atuacao das Maoa Numero de atas de reunides da
consultorias juridicas estratg ico “Camara de Coordenagao de un - - 3 4 4 4 1 10
da administragéo 9 Consultoria Juridica”, por periodo
direta e indireta.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

Execucao no periodo

Nota

OBJETIVO VINCULACAO . ~ Produto pactuado/ o
ESTRATEGICO ESTRATEgICA PETIECE [FIEED f A6 Marcos Prazo Pactuado [7q, ) /cda | Datade Peso a",'bg':i
Execucao* | Realizacao pela
Adequar & coordenar a Flaborar %fgg;‘;rde‘; banco | b, st elaborado 30/6/2008 1 30/6/2008 1 10
atuacgao das
consultorias juridicas Mapa estratégico
da admir)istragéo direta Construir indicador de
e indireta. alimentagéo do banco de | Indicador construido 1/12/2008 1 1/12/2008 1 10

pareceres

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.23.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.23.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.24. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTACAO, INFORMAGAO E

DIVULGACAO
. Valor de Referéncia Execucao no periodo Ngtad
OBJETIVO VINCULACAO Unid. . atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Lol Medida| valor | Periodode =I08I0 S0E02 Peso | ™ oela
Referéncia Meta [Realizado| Meta |Realizado CAA
Promover eficiéncia e
informagdes sobre Numero minimo de volumes
processos e rotinas da Revista Juridica un 1 2007 1 1 1 10
com uso intensivo de publicados por ano
Tl
= Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO : = Produto pactuado/ Prazo : ot
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Nome do projeto / Agao Marcos Pactuado Status S!a* Dat_a de~ Dias de | Peso | atribuida
Execucao* | Realizacao | Atraso pela CAA
Elaborar cronograma de trabalho em
parceria com o Arquivo Publico
Mineiro para elaboracéo do Plano de
Classificagao e Tabelas de Cronograma de Trabalho
Temporalidade e Destinagao de entregue e validado pelo | 13/6/2008 1 6/6/2008 0 1 10
Garantir a Documentos das éareas finalisticas Arquivo Publico Mineiro
adequada Esse item devera ser pactuado com
utilizagéo de as Secretarias de Estado, Auditoria e
recursos . Advocacia.
orgcamentarios e a Agenda Setorial Elaborar o Plano de Classificacio e Proposta de Plano de
eficiéncia dos ; ¢ Classificagao e Tabelas
: Tabelas de Temporalidade e .
procedimentos Destinacio de D das 4 de Temporalidade e
administrativos fgst:pagao e focumentos as arc(ajas Destinagao de
Inalisticas conforme cronograma de | -y mentos das areas | 24/12/2008 1 9/10/2008 0 1 10
trabalho entregue ao Arquivo Publico A
o : . finalisticas entregues ao
Mineiro Esse item devera ser X N o
. Arquivo Publico Mineiro
pactuado com as Secretarias de
Estado, Auditoria e Advocacia conforme cronograma
’ ) estabelecido

* Possiveis status de execugdo: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.24.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.24.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.25. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE SUPERINTENDENCIA DE CALCULOS E ASSISTENCIA TECNICA

Valor de Referéncia

OBJETIVO VINCULAGCAO Unid EXecticao hojparado e
nid. . o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR Medida| valor | Periodode 2008/01 2008/02 Peso atrllbg::
Referéncia Meta |Realizado| Meta [Realizado e
- 100%
Precatérios pagos da 100%
o S s o 100% 100% ALM E
Regularizar o Maoa Administracac Deta o | % ] - alim 2001 | ALM 2001 | °904"® | COMUNS | | 10
pagamento de Estr atg ico ATE 2002
precatérios 9
Percentual de corregao de
erros materiais em calculos % 47,32 5/jul 25 42,90% 25 44,29% 1 10
de precatorios

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38

80




‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.25.1. COMENTARIOS DA CAA

A CAA desconsiderou a recomendacao em relagdo as metas de correcao de erros
materiais em precatérios por se tratar de discussdo para pactuacdo do préximo
Acordo.

3.25.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.

81



‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.26. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE AUDITORIA SETORIAL

Valor de Referéncia

OBJETIVO VINCULAGAO Unid =GR B p pits

nid. . o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA INDICADOR Medida| Valor Penocﬂio qe 2008/01 : 2008/02 : Peso atrllbg::

Referéncia Meta |Realizado| Meta [Realizado e
Aprimorar o =
Mapa Taxa de execugéao do plano
acompanhamento dos . o % - - 90 NA 90 70,1 1 8
resultados e metas Estratégico anual de auditoria

Nota atribuida pela CAA: 8

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 5,91
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.26.1. COMENTARIOS DA CAA

A CAA verificou que o resultado do indicador pactuado informado pela area central
responsavel foi 70,1, conforme relatério assinado pelo Auditor setorial e
Superintendente Central de Auditoria Operacional, correspondendo a nota 8.

3.26.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.

83



‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.27. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSELHO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL

. Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Nome do projeto / Produto pactuado/ Prazo i o
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Agio Marcos Pactuado | Statusda | Datade | Calc.do | Peso | atribuida
Execucéo* | Realizagdo | Desempenho pela CAA
Criar controle de
medigao do tempo de
Aumentar a julgamento dos Estudo entregue 30/4/2008 1 30/4/2008 10 1 10
eficiéncia das processos pelo CAP
manifestagdes -
processuais e do Mapa Estratégico o
julgamento dos Criar indicador para
processos pelo CAP acompanhar o tempo . .
de julgamento dos Indicador construido 1/7/2008 1 16/6/2008 10 1 10
processos pelo CAP

* Possiveis status de execugao: 1- Plenamente Executado dentro do prazo; 2 — Plenamente executado com atraso; 3 — Parcialmente Executado; 4 — Nao executado

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.27.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.27.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

A CAA recomenda que o indicador tempo de julgamento dos processos pelo
CAP seja pactuado para os préximos periodos com vistas a reducdo deste
tempo.
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ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.28. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE PROCURADORIA DO TESOURO, PRECATORIOS E TRABALHO

) Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Unid. Periodo 2008/01 2008/02 atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Ll el Medida|  Valor de _ _ Peso| ™ hela
Referéncia Meta Realizado | Meta | Realizado CAA
CSQ??L&?%@%@" Mapa Ifsocfnf;gré?ndgfe\clgltgrf;s R$ |1.164.462,69 | LOA 06-08 | 1.164.462,69|377.120,67| - - 1 10
ca Estratégico para a Administracao T e e
precatérios Direta
Precatérios pagos da 100% alim | 100% ALM 100% A1\I(_)l(\)/I°/E
. Administragao Direta, do % - - y > comuns 1 10
Regularizar o 2001 2001 COMUNS
Mapa DER e do IPSEMG 2001 2
pagamento de Estratéqico ATE 2002
precatérios 9 Percentual de corregao
de erros materiais em % 47,32 5/jul 25 42,90% 25 44,29% 1 10
calculos de precatérios
Dar visibilidade as Numero de atividades da
principais conquistas Maoa AGE com impactos nas
do Governo Estr atg ico politicas governamentais un - - - - 5 5 1 10
viabilizadas pela 9 disponibilizadas no sitio
AGE eletrénico do 6rgao

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.28.1. COMENTARIOS DA CAA

A CAA desconsiderou a recomendacao em relagdo as metas de correcao de erros
materiais em precatérios por se tratar de discussdo para pactuacdo do préximo
Acordo.

3.28.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

A CAA recomenda que sejam excluidas do indicador inscricio de precatérios as
reclamacoes trabalhistas os processos que envolvam o Tribunal de Justica de Minas
Gerais.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.29. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE DIRETORIA DE PROCESSOS E MANDADOS (DPM) E

PROTOCOLO JUDICIAL
OBJETIVO VINCULAGAO Unid Valor de Referéncia Execucao no periodo Ngtad
nid. X atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Ll el Medida| valor | Periodode =I08I0 S00E02 Peso| ™ ela
Referéncia| Meta |Realizado| Meta [Realizado CAA
Defender com éxito os -~
direitos e legitimos Mapa Me;ﬂa da nota de tqdos 0s
. o indicadores de equipes da un 10 NA 10 8,88 1 8,88
interesses do Estado Estratégico AGE exceto assessorias
de Minas Gerais

Nota atribuida pela CAA: 8,88

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 6,56
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.29.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.29.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

A CAA recomenda a insercao da Diretoria de Processos ,Mandados e Protocolo
Judicial na Diretoria Geral para fins de avaliacao.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.30. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DA CONSULTORIA DE ESTADO DE
EDUCACAO

OBJETIVO VINCULAGAO Unid Valor de Referéncia Execucao no periodo Ngtad
nid. X atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Ll el Medida| valor | Periodode =I08I0 S00E02 Peso| ™ ela
Referéncia| Meta |Realizado| Meta [Realizado CAA

Tempo médio para emissao
de pareceres e notas

juridicas sobre licitagdes, Dias 12 2007 12 5,74 12 8,26 1 10

contratos, convénios, editais
e processos do CAP

Aumentar eficiéncia Mapa

nas respostas as

ratégi
consultas estrategico

Percentual das consultas
sobre licitagbes, contratos,
convénios, editais e % 10 - 10 89,34 10 75,37 1 10
processos do CAP
respondidas em até 10 dias

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.30.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.30.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.31. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE
TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS

OBJETIVO v | Unid Valor de Referéncia Execucgao no periodo Ngtad
inculacao nid. ) atribuida
ESTRATEGICO Estratégica Ll el Medida| valor | Periodode =I0BI0 S00E02 MR pela
Referéncia Meta [Realizado| Meta |Realizado CAA
Tempo médio para emissao
Mapa . qelpareceres e notas .
Estratégico juridicas sobre I|.C|tago¢s,. dias 12 2007 12 5,31 12 6,69 1 10
contratos, convénios, editais
e processos do CAP
Aumentar a eficiéncia
das respostas as
consultas Percentual das consultas
Mapa sobre Iici}agﬁes, qor)tratos,
Estratégico convénios, editais e % - - 10% 91% 10% 84% 1 10
processos do CAP
respondidas em até 10 dias

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.31.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.31.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.32. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO

AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

5 Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULAGAO T Unid. | Valor de Pegg“ Peso | atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Medida | Referéncia Referéncia 2008/01 2008/02 pela
Meta Realizado| Meta | Realizado CAA
Tempo médio para emissao
de pareceres e notas
juridicas sobre licitagdes, dias 12 2008 12 1,04 12 3,06 1 10
contratos, convénios,
editais e processos do CAP.
Garantir a integragao,
inovagao, eficiéncia, Maoa
efetividade e agilidade Estratg ico Percentual das consultas
do processo de gestao g sobre licitagdes, contratos,
interna. convénios, editais,
processos do CAP e o
minutas de atos normativos o i 2008 10 NA 10 NA - -
(anteprojetos de leis,
decretos e resolugoes)
respondidas em até 10 dias.

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.32.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.32.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.33. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DA SECRETARIA DE ESTADO DE

PLANEJAMENTO E GESTAO

5 Execucao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULAGAO T Unid. | Valor de Pegg“ Peso | atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Medida | Referéncia Referéncia 2008/01 2008/02 pela
Meta Realizado| Meta | Realizado CAA
Tempo médio para emissao
Mapa . d’elpareceres e notas .
Estratégico juridicas sobre Ilcgagoes, dias 12 2008 12 11,74 12 10,73 1 10
contratos, convénios,
editais e processos do CAP.
Garantir a integragao,
inovacao, eficiéncia,
efetividade e agilidade Percentual das consultas
do processo de gestao sobre licitagdes, contratos,
interna. convénios, editais,
Mapa processos do CAP e o
Estratégico minutas de atos normativos o i 2008 10 53,32 10 61,67 1 10
(anteprojetos de leis,
decretos e resolugoes)
respondidas em até 10 dias.

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.33.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.33.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.34. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E
RODAGEM DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Valor de = .
N I INDICADOR Unid. | Roferéncia xecuGRo no perode Peso| atribuida
ESTRATEGICO ESTRATEGICA Medida Periodo de 2008/01 2008/02
Valor A _ _ pela CAA
Referéncia Meta Realizado Meta |Realizado
Tempo médio para
emissao de pareceres e
ﬂgﬁf@gﬁf‘ggﬁfaﬁg: dias | 12 2007 12 8,94 12 8,16 1 10
Aumentar a convénios, editais e
eficiéncia das Mapa processos do CAP
respostas as Estratégico Percentual das consultas
consultas sobre licitagbes, contratos,
convénios, editais e o
processos do CAP Yo 10 10 62,68 10 82,99 1 10
respondidas em até 10
dias
Somatorio dos valores
Conter o gl{m%nto da Mapa inscritos em precatdrios R$ 72.709.840.12 | 22.093.468.12 ) ) 1 10
Inscrigao oe Estratégico para a Administracdo i i I RS
precatérios Indireta
Precatérios pagos da 100% ali 100% ali 100% 1|QO%
. Administraggo Direta, do [ % - - > gim. ° &M | comuns. | 2'M- € 1 10
Regularizar o Mapa DER e do IPSEMG 2001 2001 5001 comuns.
pagamento de Estratégico 2002
precatérios Percentual de corregao de
erros materiais em % 47,03 5/jul 25 41,64 25 45,02 1 10
calculos de precatérios

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.34.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.34.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.35. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES DO ESTADO DE MINAS GERAIS

= . Valor de Referéncia Execucao no periodo Nota
ESTRATEGICO | EoTanTEion|  INDICADOR [ W ™ T Periodo de 2008/01 2008/02 Peso | atribuida
Referéncia Meta Realizado Meta | Realizado pela CAA
Tempo médio para
emissao de pareceres
e notas juridicas sobre .
licitagdes, contratos, dias 12 2007 12 7 12 6,88 1 10
Aumentar a convénios, editais e
o processos do CAP
eficiéncia das Mapa 5 tual d
respostas as Estratégico ercentual aas
consultas . pon:sultas sobre
licitagdes, contratos,
convénios, editais e % 10 - 10 75,69 10 68,18 1 10
processos do CAP
respondidas em até
10 dias
Conter o Somatorio dos valores
aumento da Mapa inscritos em LOA 2009: i i
inscricao de Estratégico precatoérios para a R$ 89.277.880,10 LOA 06-08 |89.277.880,10 | 34.986.855,08 1 10
precatérios Administragao Indireta
- 100%
Precatdrios pagos da o)t o) it 100%
Administragao Direta, % - - 100% alim 100% alim comuns alm.e 1 10
Regularizar o do DER e do IPSEMG 2001 2001 2001 | Somuns
pag%mento de Mapa até 2002
precatérios Estratégico Percentual de
corregao de erros o .
materiais em calculos Yo 47,32 5/jul 25 56,22 25 51,1 1 10
de precatorios

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados:7,38

100




ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.35.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.35.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.36. QUADRO RESUMO DE DESEMPENHO DA EQUIPE CONSULTORIA JURIDICA DO DEPARTAMENTO DE OBRAS
PUBLICAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS

_ Valor de Referéncia Execucgao no periodo Nota
OBJETIVO VINCULACAO Unid. Periodo 2008/01 2008/02 atribuida
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA Wlelef Sools Medida | valor de Peso| ™ ela
Referéncia Meta Realizado | Meta | Realizado CAA
Tempo médio para emissao
de pareceres e notas
juridicas sobre licitagoes, .
contratos, convénios, Dias 12 2007 12 5,65 12 4,61 1 10
Aumentar a eficiéncia Mapa editais e processos do
das respostas as estratg ico CAP.
consultas 9
Percentual das consultas
sobre licitagbes, contratos,
convénios, editais e % - - 10 89,12 10 90,17 1 10
processos do CAP
respondidas em até 10 dias
Somatorio dos valores
Contiiggr?g%rgzrgo . Mapa inscritos em precalorios | pg - | LOA 06-08 | 2.128.869,89 | 268.103,86| - . 1 10
o Estratégico para a Administracao e A
precatérios Indireta

Nota atribuida pela CAA: 10

Nota ponderada com a 12 Etapa do Acordo de Resultados: 7,38
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ACORDOd4eRESULTADOS

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

3.36.1. COMENTARIOS DA CAA

Sem comentarios.

3.36.2. RECOMENDAGCOES DA CAA

Sem recomendacdes.
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

4. PRINCIPAIS CONSIDERAGCOES E DELIBERAQ()ES DA COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO EM RELACAO A 2 ETAPA DO
ACORDO DE RESULTADOS

Comentarios relevantes gerais para este Acordo

R/
A X4

X/
°e

X/
°e

Em relacdo ao indicador Resultado da arrecadacdo da divida ativa
ambiental, foi identificado que as metas foram elaboradas tendo como base
dados enviados pelo SISEMA sem histérico significativo, o que levou a
superestimacdo das metas para o periodo avaliatério. De toda forma, a
CAA deliberou pela avaliacdo do indicador, atribuindo nota zero pelo nao
cumprimento satisfatorio.

A CAA delibera pela consideragdo da meta do indicador Resultado da
arrecadacao da divida ativa tributaria de forma acumulativa ao longo do
ano.

A CAA sugere que na descricdo dos indicadores sejam estabelecidas as
possiveis excecdes para fins de mensuragdo adequada do cumprimento
das metas.

Recomendacoes relevantes gerais para este Acordo

A CAA recomenda que:

R/
A X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
L X4

X/
°

Seja estudado um indicador ou forma de apuracgao alternativa ao Resultado
da arrecadacao da divida ativa ambiental de forma a mensurar a eficiéncia
de cumprimento do objetivo de garantir a cobranca de divida ativa do
Estado;

Sugere-se a mensuragao do percentual de divida ativa arrecadada sobre o
total da divida inscrita pela FEAM;

Sugere-se, ainda, que o indicador Resultado da arrecadacao da divida ativa
ambiental ou seu substituto seja pactuado concomitantemente no Sistema
Estadual de Meio Ambiente (SISEMA);

A CAA recomenda que sejam estabelecidas metas para o indicador
Carteira de Parcelamentos da Divida ativa tributaria para os préximos
periodos avaliatorios.

A CAA concorda que a pactuacdo de metas para os indicadores de

arrecadacao de divida ativa seja ela tributaria ou ambiental pode ser feito
de forma cumulativa.
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ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

5. CONCLUSAO

A CAA Valida o conteudo desse relatério e reconhece que ele exprime 0s
posicionamentos expressos na reunido de Avaliacéo

Equipe

Nota atribuida

Nota final

pela CAA (apos ponderacao)
GABINETE E ASSESSORIA DO
ADVOGADO-GERAL, GABINETES DOS 8 89 6.56
ADVOGADOS-GERAIS ADJUNTOS E ’ ’
CORREGEDORIA-GERAL
PROCURADORIA ADMINISTRATIVA E DE 875 6.46
PESSOAL ’ ’
| PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA 10 7,38
SUBADVOCACIA-GERAL DO 10 738
CONTENCIOSO ’
Il PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA 10 7,38
PROCURADORIA DE OBRIGACOES 10 7,38
PROCURADORIA DO PATRIMONIO 714 5 07
IMOBILIARIO E DE MEIO AMBIENTE ’ ’
PROCURADORIA DO TESOURO, 10 738
PRECATORIOS E TRABALHO ’
COORDENAGCAO GERAL DE SUCESSOES 10 738
DE ENTIDADES ESTATAIS ’
CONSULTORIA JURIDICA 10 7,38
ASSESSORIA DE COMUNICACAO 10 7,38
ADVOCACIA REGIONAL NO ESTADO DO 833 6.15
DISTRITO FEDERAL ’ ’
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM
CONTAGEM E ESCRITORIO SECCIONAL 8 5,91
EM SETE LAGOAS
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM 6 4.43
IPATINGA ’
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM 6 443
GOVERNADOR VALADARES ’
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM
JUIZ DE FORAE ESCRITQRIQS ; 8 5 91
SECCIONAIS EM MURIAE E SAO JOAO ’
DEL REI
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM 6 4.43
MONTES CLAROS ’
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM 6 443
UBERABA ’
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM
UBERLANDIA E ESCRITORIO SECCIONAL 6 4,43
EM PATOS DE MINAS
ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM 6 4.43

VARGINHA E ESCRITORIOS SECCIONAIS
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‘ ACORDOdeRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.

EM PASSOS, POCOS DE CALDAS E
POUSO ALEGRE

ADVOCACIA REGIONAL DO ESTADO EM
DIVINOPOLIS

7,99

5,90

DIRETORIA-GERAL

10

7,38

SUPERINTENDENCIA DE
PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANGCAS E
PROTOCOLO ADMINISTRATIVO

9,86

7,28

SUPERINTENDENCIA DE 5
DOCUMENTAGCAO, INFORMACAO E
DIVULGACAO

10

7,38

SUPERINTENDENCIA DE CALCULOS E
ASSISTENCIA TECNICA

10

7,38

AUDITORIA SETORIAL

8

5,91

CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO DE
PESSOAL

10

7,38

DIRETORIA DE PROCESSOS E
MANDADOS E PROTOCOLO JUDICIAL

8,88

6,56

CONSULTORIA JURIDICA DA ;
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAQO

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
TRANSPORTES E OBRAS PUBLICAS

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICA DA
SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E GESTAO

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICA DO
DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E
RODAGEM DO ESTADO DE MINAS
GERAIS

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICA DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO
ESTADO DE MINAS GERAIS

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICADO
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
DO ESTADO DE MINAS GERAIS

10

7,38

CONSULTORIA JURIDICA DO INSTITUTO
ESTADUAL DO PATRIMONO HISTORICO
E ARTISTICO DE MINAS GERAIS

10

7,38
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‘ ACORDOd4eRESULTADOS ‘

Um estado melhor para viver comeca com um jeito melhor de trabalhar.
Média das notas das equipes (atribuidas pela CAA): 8,88

Nota alcancada pelo sistema operacional na 12 etapa do Acordo de

Resultados: 6,56

Belo Horizonte, 15 de maio de 2009.

RODRIGO GUERRA FURTADO
Representante do Governador

PATRICIA HAILE HILARIO
Representante dos Servidores dos Acordados

RONALDO MAURILIO CHEIB
Representante do Acordante

ISABELLA CRISTINE NOGUEIRA
Representante da SEPLAG
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ESTADO DE MINAS GERAIS
ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

Oficio n.° 10112009 - AGE

Belo Horizonte, 21 de maio de 2009.

Assunto: Acordo de Resultados da Advocacia-Geral do Estado

Senhora Secretaria,

O Sistema Operacional de Advocacia Geral vem requerer a inclusio na
pauta da préxima reunido da Camara de Coordenagdo Geral de Planejamento, Gestdo e
Financas — CCGPGF — a revisdo da avaliagdo do indicador de Resultado Finalistico
“Média das taxas de execugdo dos Projetos Estruturadores nos Acordos de Resultados™.

Consta, no Quadro Sintese dos Resultados Finalisticos, do Termo
Aditivo a 1* Etapa do Sistema Operacional de Advocacia Geral do Estado, assinado em
2008, o indicador “Média das taxas de execugdo dos Projetos Estruturadores nos
Acordos de Resultados”, com o peso de 15% na nota total da avaliagdo institucional
uma vez que tratasse do tnico indicador finalistico pactuado. Ocorre que apenas ao final
do ano. no momento da avaliagio, foi constatado a inconsisténcia da formula de calculo
(VA-VR)/(VM-VR). inicialmente pactuada para o indicador. O Valor da Meta (VM) era
igual ao Valor de Referéncia (VR), o que tornava o denominador da formula sempre
igual a zero (0). Assim sendo, para qualquer Valor Alcangado (VA) a nota seria Zero.

O Programa Estado para Resultados — EpR — sem a anuéncia do acordado
calculou o resultado com base na formula (VA-70)/(VM-70). Para tal foi obtido o
desempenho de 0,0517, o que corresponderia a nota de 0.5. Cabe salientar que a
mudanca ocorreu apos a data limite para envio da apuragfio, pelas unidades centrais, da
execuco dos indicadores.

Ressalta-se que, tempestivamente, foram questionados os resultados da
avaliagio do indicador apresentados pelo Programa Estado para Resultados e a formula
de cdlculo de desempenho utilizada, sendo proposta a desconsideragio do mesmo.

Ao apresentar unilateralmente uma nova formula, o Programa Estado
para Resultados reconheceu que a acordada [ICM=( VA-VR)/(VM-VR)] estava
incorreta, o que foi confirmado por meio do OF.GAB.SEC. n°318/09, assinado por V.
Exa. e pelo Coordenador Executivo do Programa Estado para Resultados.

Entretanto, no dia 07 de maio de 2009, durante a reuniiio da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliagio — CAA — do Acordo de Resultados de 1° Ftapa do
Sistema Operacional de Advocacia Geral essa nova formula foi desconsiderada pelos
representantes do Acordante e do interveniente SEPLAG que propuseram avaliar o
indicador pela formula original, reconhecidamente equivocada.

A Sua Exceléncia a Senhora

RENATA MARIA PAES DE VILHENA

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo

Belo Horizonte - MG _ T2

2099. 10@0/06?. 9
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ESTADO DE MINAS GERAIS
ADVOCACIA-GERAL DO ESTADO

O anexo IT do Acordo de Resultados de 1° Etapa da Advocacia-Geral do
Estado. que trata da sistematica de acompanhamento e avaliagdo, expressamente
determina que os indicadores componentes do Quadro de Resultado que eventualmente
ndo possam ser avaliados e cwja apuragdo do desempenho dependa de outros 6rgios e
entidades publicas ou fontes oficiais, no caso do Programa Estado para Resultados,
devem ser desconsiderados e ter seus pesos proporcionalmente redistribuidos em os
quadros. Porém, a matéria foi votada pela CAA e, por maioria simples, de trés votos
contra dois, foi aprovado a avaliacdo do indicador e g atribuigdo da nota zero ao mesmo.

A formula de caleulo de desempenho proposta no Acordo de 2008 para o
indicador “Média das taxas de execucdo dos Projetos Estruturadores nos Acordos de
Resultados™ ndo serve para avaliar matematicamente o desempenho de tal indicador.
Ademais, o calculo incremental apenas se aplica para os casos em que a meta
estabelecida ¢ maior que o valor de referéncia, para polaridade maior melhor. O
objetivo desse calculo incremental ¢ retratar o crescimento em relagio ao valor de
referéncia e néio a manutenciio desse valor. como foi acordada. Apesar da possibilidade
de afericio da execugdo dos Projetos, a proposi¢io de uma férmula inconsistente
prejudica a avaliagiio de tal indicador.

Frente ao exposto, o Sistema Operacional de Advocacia Geral requer que
0 erro da formula de cilculo de desempenho seja reconhecido pela Camara de
Coordenagio Geral de Planejamento. Gestiio e F inangas e que o Indicador Finalistico
em questdo seja desconsiderado da avaliagdo institucional do Sistema, optando assim
pela redistribuigio proporcional de seu peso entre a Agenda Setorial do Choque de
Gestéio e a Racionalizagdo dos Gastos, como previsto no Acordo.

Requer também que seja dada a orientagdo de renegociacio desse
indicador do item Resultados Finalisticos para o Termo Aditivo do Acordo de 1* Etapa
do Sistema Operacional de Advocacia Geral para o ano de 2009,

Atenciosamente,

—

PR R

- M F '
JOSE BONIFACIO BORGES DE ANDRADA
Advogado-Geral do Estado




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTOQ E GESTAC
GABINETE

OF 6AB.SECn® Lik /2009
Belo Horizonte, -L3 de julho de 2009,

Senhor Advogado-Geral,

Em razdo de deliberagdo da Camara de Coordenagdo Geral, Planejamento, Gestdo e Finangas
(CCGPGF), nos termos do OF CCGPGF 112/2009, informamos, para conhecimento, que a
revisdo de nota aprovada pela referida Camara, tem por consequéncia a alteracdo das notas
da 1% e 2°% etapas do Acordo de Resultados.

|
Considerando que a nota da 1%, etapa foi alterada de 6,56 para 6,68, a nota de cada equipe :
foi reponderada, nos termos do decreto 44.873/08. Os quadros abaixo sintetizam as notas
finais da 1°, e 2°, etapas do Acordo de Resultados.

Notas finais da 1%, etapa (Avaliacdo Institucional)

Advocacia Geral do Estado (AGE)

Objeto de pactuagdo Peso | Nota do objeto 3 1
Resultado Finalisfif:o 15% : 0,63
| Agenda Setorial A 5% 855
Racionalizogﬁordos Gastos 10% 833 e
| Nota parcial ndo ponderada - 7,34
Nota final A : ! 6,68 T
Exmo. Sr.

José Bonifdcio Borges de Andrada
Advogado-Geral do Estado
Belo Horizonte - MG




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANETAMENTO E GESTAO
GABINETE

Notas finais da 2% etopa - AGF

Nota Atribuida pela Nota Fnal (Apds

CAA Ponderagio)
onselho de Admin stragio de Pesscal 10,00 7.52

fDiretoria Gerd 10,00 7,52
IAdvocacia Regond no Distrito Federa 8,33 6,26 i
IAdvocacia Beg'onal em Juiz De Fora e Esaitdrios Sodonais em Muriaé e S0 602
Lo Del Rei 8,00

Advocacia Regona em Uberlandia e Escritdrics Secaonais em Patos de Minas afo 45
LAdvocacia Regond em Divinopolis 7,99 6.01
\Advocacia Regona em Contagem e Escritério Secciond em Sete Lagoas 8,00 602
lAdvocacia Regond em Ipatinga 6,00 451
LAdvocacia Regond em Governador Vaadares 6,00 451
lAdvocacia Regona em Montes Qaros 6,00 4,51
LAdvocacia Regona em Uberaba 6,00 451
\Advocacia Regona Varginha e Escritorios Seccionas em Passos, Pogosde 451
(Ca das e Pouso Alegre 6,00 :
iCoordenacn-CGera de Sucesséo de Fntidades Etatais : 10,00 7,52
lAssessoria Juridica da Seaet aria de Estado de Fducaggo 10,00 752
\Assessoria Juridica - SETCP 10,00 752
iConsultoria Juridica da Seplag 10,00 7,52
lAssessoria Juridica da Semad 10,00 7452
DERMG 10,00 7,52
iConsultoria Juridica do Ipsemg 10,00 752
joecr 10,00 52
il 10,00 752
JProcuradoria Administrativa e de Pessoal (PA) 875 6,58
12 Procuradoria da Divida Ativa 10,00 7/ 4% P
22 Procuradoria da Divida Ativa 10,00 7,52 3
fProcuradoriado Tesouro, Precitorios e Trabdho 10,00 752
[ perintendéncdia de Doaumentagao, informagdo e Divulgagio 10,00 7,52
iSuperintendéncia de Cilculos e Assisténcia Témica 10,00 7,52
ISUbadvocacia-Ceral do Qontencioso 10,00 752
IConsultoria JLridica ; 10,00 7,52
IAssessoria de Comunicagéo 10,00 052
iProcuradoria de Patrimonio Imobili&rio e Meio Ambiente 7,14 537
fProcuradoria de Corigagdes 10,00 7,52
IDiretoria de Frocessos € Mandadcs e Proteoolo didal 8,88 6,68
lAuditoria Setorial 8,00 6.2
[SPGF E Prot ocolo Administ rativo 986 7.41
iGabinet e e Assessoria do Advogedo-Geral do Estado, Cebinetesdos Advogad -={ 662
iCerais Adjunt os do Estado e Qorregedoria-Ceral 8,89 '
iédia dasequipes atribuida pela CAA 8,88
Nota da 1° etapa 6,68
Fator de ponderac3o -24,.81%




GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANETAMENTO E GESTAQ
GABINETE

Informamos, aindn, que copio deste oficio serd anexada ao relatério avaliacdo dn Comissin
de Acompanhamento e Avaliacdo (CAA), a fim de dar transparéncia ao processo.

Colocamo-nos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

(e Ui lgae

Renata Vilhena
‘Secretdria de Estado






