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22 ETAPA DO ACORDO DE RESULTADOS QUE
ENTRE SI CELEBRAM A CONTROLADORIA-GERAL
DO ESTADO DE MINAS GERAIS E OS DIRIGENTES
DAS UNIDADES DE TRABALHO QUE COMPOEM A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA REFERIDA
INSTITUICAO.

A Controladoria-Geral do Estado de Minas Gerais, inscrita no CNPJ n° 05.585.681/0001-10,
com sede na Cidade Administrativa Tancredo Neves - Rodovia Prefeito Américo Gianetti,
s/n., Bairro Serra Verde, Edificio Gerais, Belo Horizonte, Minas Gerais, representada por Sr.
PLINIO SALGADO, Carteira de Identidade N° MG-12.510.514 e CPF n° 072.279.226-34,
doravante denominado ACORDANTE, e os dirigentes das unidades de trabalho
identificados no Anexo |, doravante denominados ACORDADQS, tendo por interveniente a
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo, inscrita no CNPJ n° 05461.142/0001-70,
com sede na Cidade Administrativa Tancredo Neves — Rodovia Prefeito Américo Gianetti,
s/n., Bairro Serra Verde, Edificio Gerais, Belo Horizonte, Minas Gerais, representada por
sua Secretaria, Sra. Renata Maria Paes de Vilhena, Carteira de Identidade n® MG-1.524.110
e CPF n° 636.462.696-34, ajustam entre si a presente 22 ETAPA DO ACORDO DE
RESULTADOS de 2013, mediante as seguintes clausulas e condi¢cdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA VINCULAGAO DO ACORDO DE RESULTADOS - 12 ETAPA

O presente Acordo de Resultados é parte integrante, subsidiaria, acesséria ao Acordo de
Resultados firmado entre o Governador do Estado de Minas Gerais e 0s 6rgaos e entidades
gue compdem o Sistema Operacional de Controladoria-Geral do Estado, denominado 12
etapa.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DA FINALIDADE

O presente Acordo tem por objeto a pactuacédo de resultados e o cumprimento de metas
especificas para cada equipe de trabalho acordada, visando a viabilizagdo da estratégia
governamental do Sistema Operacional de Controladoria-Geral do Estado, pactuada na 12
etapa deste Acordo de Resultados e expressa no Plano Mineiro de Desenvolvimento
Integrado — PMDI. Para o alcance da finalidade assinalada, visa o presente instrumento
especificar indicadores e metas de desempenho por unidade acordada, definir as
obrigacg@es e as responsabilidades das partes, estabelecer as condi¢cdes para sua execucao
e 0s critérios para fiscalizacdo, acompanhamento e avaliagdo do desempenho das unidade,
com base em indicadores de eficiéncia, eficacia e efetividade.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS ACORDADOS

Obrigam-se os Acordados a:

I. alcancar os resultados pactuados;

[I. alimentar quaisquer sistemas ou bases de dados informatizadas que, por indicacdo do
Acordante ou da SEPLAG, sejam necessarios para o acompanhamento dos resultados
pactuados;

lll. garantir a precisdo e a veracidade das informacbes apresentadas, especialmente nos
Relatérios de Execucdao;

IV. prestar as informagfes adicionais solicitadas pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliagéo e disponibilizar documentos que as comprovem;

V. garantir a imediata interrupcdo do uso das prerrogativas para ampliagdo de autonomia
gerencial, orcamentéria e financeira concedidas quando do término da vigéncia ou rescisdo
do Acordo de Resultados, nos termos da legislagdo vigente;



VI. elaborar e encaminhar, dentro dos prazos definidos pela SEPLAG, os Relatérios de
Execucdo do objeto pactuado, conforme o estabelecido na Sistemética de
Acompanhamento e Avaliagéo;

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ACORDANTE

Obriga-se o Acordante a:

I. zelar pela pertinéncia, desafio e realismo das metas e produtos pactuados;

II. supervisionar e monitorar a execucao deste Acordo de Resultados;

Ill. garantir a presenca e participacdo de seus representantes nas Comissdes de
Acompanhamento e Avaliagéo.

VI. elaborar e encaminhar, sempre que solicitado, a SEPLAG e/ou & Comissdao de
Acompanhamento e Avaliag&o, relatérios sobre 0 uso das prerrogativas para ampliacdo de
autonomia gerencial, orcamentaria e financeira e prestar as informagdes e justificativas que
venham a ser solicitadas

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA INTERVENIENTE

E interveniente neste Acordo de Resultados a Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestéo — SEPLAG.

Paragrafo Unico - Cabe a Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao:

I. garantir a utilizacdo das prerrogativas para ampliacdo de autonomia gerencial,
or¢camentaria e financeira pactuadas, quando houver;

Il. aprovar a conformidade e adequacao técnicas das eventuais alterac6es no Acordo de
Resultados;

[ll. garantir a presenca e participagdo de seu representante na Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacgéo.

IV. providenciar a publicacdo do extrato do Acordo de Resultados e seus aditamentos no
Diério Oficial do Estado.

CLAUSULA SEXTA - DOS QUADROS DE METAS

Os resultados pactuados neste instrumento sdo os dispostos no Quadro de Metas (Dividido
em Quadro de Indicadores e Quadro de Produtos), descritos no Anexo lll, correspondendo
ao conjunto de compromissos a serem executados por cada unidade.

CLAUSULA SETIMA - DA CONCESSAQ DA PRERROGATIVA PARA AMPLIACAO DE
AUTONOMIA GERENCIAL, ORCAMENTARIA E FINANCEIRA DO ACORDADO

Com o objetivo de alcancar ou superar as metas fixadas, sera concedido a Controladoria-
Geral do Estado, o conjunto de prerrogativas para ampliagdo de autonomia gerencial,
orcamentaria e financeira constantes do Anexo V.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO DE PREMIO POR PRODUTIVIDADE

O Prémio por Produtividade serd pago nos termos da legislagdo vigente, sempre que
cumpridos os requisitos legais definidos para tal, observando o célculo das notas das
unidade conforme previsto no Anexo IV — Sistemética de Acompanhamento e Avaliagao.
Paragrafo Unico: A modalidade de premiacdo da Controladoria-Geral do Estado de Minas
Gerais sera com base na Receita Corrente Liquida.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

Os recursos orgamentarios e financeiros necessarios ao cumprimento do Acordo de
Resultados sé@o os estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual.



CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA AVALIACAO DOS RESULTADOS

O desempenho dos Acordados sera avaliado pela Comissdo de Acompanhamento e
Avaliacéo, conforme disposto no Anexo IV - Sistematica de Acompanhamento e Avaliacéo.
81° - A Comisséo a que se refere o caput sera constituida por:

a) um representante do Governador, indicado pela SEPLAG;

b) um representante do Acordante da Segunda Etapa do Acordo de Resultados, indicado
pelo seu dirigente;

c) um representante dos servidores Acordados, indicado pelas entidades sindicais e
representativas dos servidores do 6rgéo ou entidade acordante; e

d) um representante da Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo, designado por
esta.

82° - A coordenacdo da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo caberd ao
representante do Governador, bem como o voto de qualidade, nos casos de empate nas
deliberacdes da Comissao.

83° - Havendo impossibilidade de comparecimento de membro da Comissdo de
Acompanhamento e Avaliacdo a qualquer reunido, sua substituicdo temporaria, indicada
pelo proprio membro ou por seu superior hierarquico, deverd ser comunicada e justificada
aos demais membros e registrada na ata ou no relatério de Acompanhamento e Avaliagdo
assinado pela Comisséo.

84° - O acompanhamento e a avaliacdo do Acordo de Resultados serao feitos por meio dos
Relatérios de Execucdo e das reunibes da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo
conforme disposto na Sistematica de Acompanhamento e Avaliacao.

85° - Além das reunifes e relatérios previstos na Sistematica de Acompanhamento e
Avaliagéo, qualquer representante da Comissé@o podera convocar reunibes extraordinarias
se estas se fizerem necessérias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

O presente Acordo de Resultados vigorara de 01 de Janeiro até 31 de Dezembro de 2013 e
podera ser aditado havendo interesse de ambas as partes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

A 22 Etapa do Acordo de Resultados podera ser rescindida por consenso entre as partes ou
por ato unilateral e escrito do Acordante ou de representante do Governador do Estado em
caso de descumprimento grave e injustificado.

81° - O descumprimento contratual de que trata o caput sera reportado pela Comisséo de
Acompanhamento e Avaliagdo, por meio dos seus relatérios de acompanhamento e
avaliacdo e atestado do Acordante.

§2° - Ocorrendo a rescisdo deste Acordo, ficardo automaticamente encerradas as
prerrogativas para ampliacdo de autonomia gerencial, or¢amentaria e financeira e
flexibilidades que tiverem sido concedidas ao Acordado por meio deste instrumento, nos
termos da legislacéo vigente;

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

O extrato deste Acordo de Resultados e seus respectivos aditamentos serdo publicados no
orgéo de imprensa oficial do Estado, pela SEPLAG.

81° O presente Acordo de Resultados, seus aditivos, Relatérios de Execucao e Relatdrios
de Avaliacdo e composicdo da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo serdo
disponibilizados no sitio eletrébnico www.planejamento.mg.gov.br, sem prejuizo da sua
disponibiliza¢@o no sitio eletrébnico do Acordante e, se houver, dos Acordados.

§2° O Acordante e os Acordados providenciardo a ampla divulgacéo interna deste Acordo de
Resultados e de seus Relatérios de Execucgédo e Relatérios de Avaliacao.



http://www.planejamento.mg.gov.br/

Belo Horizonte, 10 de maio de 2013.
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ANEXO | — MAPA ESTRATEGICO DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS

MISSAO VISAO DE FUTURO

Zelar pela efetividade dos mecanismos de controle e Ser reconhecida como instituicdo de exceléncia nas
correi¢ao da Administragdo Publica, bem como promover atividades de controle interno, de correi¢do, de estimulo
a transparéncia, a prevengdo e o combate a corrupgao, ao controle social e apoio ao controle externo.
contribuindo para o aperfeicoamento da gestao publica.

OBJETIVOS FINALISTICOS

Estado
: s Contribuir para o Verificar a efetividade de ; : :
Ampliar a transparéncia, a . ~ o Estimular a integridade
e . aperfeigopamento do recomendacbes de auditoria e : :
participacdo e o controle social « o o funcional do servidor e
,, controle interno e da das decisoes em matéria de ..
das agGes de governo. | S e 0 ; . acultura da licitude.
gestdo publica. correigdao administrativa.
Sociedade
Promover o incremento da transparéncia publica, tendo em vista o fomento a
participacdo da sociedade civil e a prevengdo da malversagdo dos recursos Prevenir e combater a corrupgdo.
publicos.

OBIETIVOS DE APOIO

Processos Internos

Ampliar a atuagdo das unidades Desenvolver, aprimorar e  Implantar a
setoriais e seccionais nas areas de disseminar metodologias metodologia de
auditoria, de correigdo administrativa  de auditoria e correigdo Auditoria Baseada
e de transparéncia. 1. administrativa. 2. emRiscos. 3.

Identificar processos criticos e implementar
instrumentos gerenciais de planejamento,
contratagdes e racionalizagdo de gastos.
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Financeiros Aprendizagem e Crescimento

- o ; . Planejar e buscar o aperfeigoamento dos recursos
Compatibilizar os recursos orgamentarios e financeiros

a0 adequado funcionamento da CGE. 5 logisticos, tecnoldgicos, humanos e de informagao ﬂ GWMElRNo

da Controladoria-Geral do Estado. 6.




ANEXO Il - COMPOSICAO DAS EQUIPES ACORDADAS E RESPONSAVEIS

NOME DA
EQUIPE
ACORDADA

UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE
COMPOEM A EQUIPE

NOME E MASP DO
RESPONSAVEL PELA
EQUIPE

Gabinete (GAB)

1. Gabinete (GAB)
2. Assessoria de Apoio Administrativo
(ADIM)

THAIS PORTELA AMABILE
Chefe de Gabinete —
Masp: 1.110.520-2

Assessoria de
Comunicacao
Social (ASCOM)

Assessoria de Comunicacdo Social
(ASCOM)

JURANDIR PERSICHINI
CUNHA
Assessor Chefe —
Masp: 613.721-0

Assessoria de
Gestao
Estratégica e
Inovagéo (AGEI)

Assessoria de Gestdo Estratégica e
Inovacéo (AGEI)

KEREN BATISTA OLIVEIRA
Assessora Chefe —
Masp: 752.441-6

Assessoria
Juridica (AJUR)

Assessoria Juridica (AJUR)

JOAO PAULO CHAVES
MOSCARDINI
Assessor Chefe —
Masp: 1.120.178-7

Auditoria Setorial
(AUDSET)

Auditoria Setorial (AUDSET)

CAMILA ANTUNES
NOTARO
Auditora Setorial —

Superintendéncia
de Planejamento,
Gestao e
Financas (SPGF)

1. Diretoria de Planejamento,

Orgamento e Financas (DPOF)

2. Diretoria de Apoio a Interiorizacéo
das Atividades de Controle
(DAIAC)
3. Diretoria de Recursos Humanos
(DRH)
4. Nucleo de Desenvolvimento de

ADRIANA DOLABELA
ALVES DE SOUSA
Superintendente —
Masp: 1.164.609-8

Subcontroladoria
de Auditoria e
Controle de
Gestao (SCG)

1. Superintendéncia Central e
Auditoria Operacional (SCAO)
2. Superintendéncia Central de
Controle da Gestéo (SCCG)
3. Superintendéncia Central de
Auditorias e Tomadas de Contas
Especiais (SCAT)

EDUARDO FAGUNDES
FERNANDINO
Subcontrolador —
Masp: 1.163.533-1

Subcontroladoria
de Correicéo
Administrativa
(SCA)

1. Superintendéncia Central de
Coordenacéo de Comissoes
Disciplinares (SCOM)

2. Superintendéncia Central de
Processos Disciplinares (SPAD)
3. Superintendéncia Central de
Aperfeicoamento Disciplinar e
Apoio ao Reajustamento Funcional
(SCAD)

MONICA ARAGAO
MARTINIANO FERREIRA E
COSTA
Subcontroladora —
Masp: 1.300.578-0




NOME DA
EQUIPE
ACORDADA

UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE
COMPOEM A EQUIPE

NOME E MASP DO
RESPONSAVEL PELA
EQUIPE

Subcontroladoria
da Informacéo
Institucional e da
Transparéncia
(SIT)

1. Superintendéncia Central de
Suporte a Prevencédo e ao
Combate a Corrupcao (SCCC)
2. Superintendéncia Central de
Promocao da Integridade
Funcional e da Transparéncia
Institucional (SCIT)

MARGARETH SUZANA
TRAVESSONI GOMES
Subcontroladora —
Masp: 1.145.194-5

Superintendéncia
Central de
Pesquisa e

Desenvolvimento

do Controle e da

Transparéncia
(SCPD)

1. Superintendéncia Central de
Pesquisa e Desenvolvimento do
Controle e da Transparéncia
(SCPD)

REINALDO CANDIDO DA
COSTA
Superintendente —
Masp: 241.558-6




ANEXO Il - QUADRO DE METAS DAS EQUIPES

GABINETE
QUADRO DE INDICADORES
VALOR DE
REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 2012 % 2013
Contribuir para o aperfeicoamento do controle 1 Tempo médio de resposta as demandas das i ) i 100 40

interno e da gestéo publica.

Ouvidorias Especializadas/OGE
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

1- Tempo médio de resposta as demandas das Ouvidorias Especializadas/OGE
Descrigcdo: A pactuacdo deste item visa garantir que todas as manifestacées do cidadéo
recebidas na OGE sejam respondidas pelos 6rgéos e entidades com qualidade e celeridade,
contribuindo para melhoria da prestacdo de servicos publicos de responsabilidade do
Executivo Estadual.

Entende-se por manifestagfes do cidadao: dendncias, reclamacdes, pedidos de informacao,
solicitacdes, criticas, sugestdes e elogios referentes aos atos de gestdo da Controladoria
Geral do Estado- CGE, bem como solicitacdes da OGE para aprofundamento da apuracéo
de fatos relacionados a competéncia dos demais 6rgaos e entidades do Poder Executivo.

As manifestacdes recebidas do cidaddo s&do analisadas pelo Ouvidor Especializado e
encaminhadas aos 6rgaos ou entidades competentes para solucéo e retorno de resposta a
OGE. As respostas que nao possibilitarem a geragédo de informagéo pertinente ao cidadao
serdo devolvidas para complementacdo, sendo consideradas para calculo deste indicador
somente as respostas finais e definitivas a respeito de cada manifestagéo.

O indicador devera ser pactuado observando o disposto no paragrafo Unico do artigo 38, do
Decreto n® 45.969/2012, que dispde que “em cada 6rgao ou entidade da administragédo
publica direta e indireta, sera designado responsavel ocupante de cargo de nivel estratégico,
subordinado diretamente ao titular, para receber solicitacdes feitas pela OGE, e por tramitar
e encaminhar resposta no prazo legal, nos termos do art. 7° da Lei n°® 15.298, de 6 de
agosto de 2004, e no inciso V do art. 4° do Decreto n°® 45.722, de 6 de setembro de 2011”.

A contagem do tempo sera feita em dias corridos, iniciando-se com o recebimento da
demanda no 6rgdo ou entidade e encerrando-se com o envio da resposta final a OGE.
Serdo computadas todas as manifestacdes encerradas dentro do periodo avaliatério (janeiro
a dezembro de 2013).

Fonte de comprovacédo: Planilha consolidada a partir das informagfes disponibilizadas
no(s) sistema(s) informatizado(s) utilizado(s) na Ouvidoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Diretoria de Analise, Estatistica e Informacado/OGE

Formula: [Z(Data da resposta final do érgdo ou entidade — Data do envio da manifestacéo
ao 6rgao ou entidade pela OGE) / Z(Manifestagdes respondidas pelo 6rgao ou entidade em
2013)] *{1+[Z(numero de manifestacbes devolvidas ao ¢érgdo ou entidade para
complementacdo em 2013)/ Z(Manifestagcdes respondidas pelo 6rgdo ou entidade em
2013)]}

Forma de apuracgdo: Serdo apurados dois indices, a saber: (a) a média simples de dias
para resposta as demandas das Ouvidorias Especializadas e (b) a fracdo de manifestacdes
gue foram devolvidas para complementagéo (variando de 0 a 1). O resultado final sera a
multiplicacdo de a por 1+b.

Periodicidade: Anual

Polaridade: Menor Melhor

Unidade de Medida: Dia

Base geogréfica: Estadual

Taxa de Execucédo: Execucédo

11



Meta:

GRUPO | ORGAOS/ ENTIDADES META
ADEMG, AGE, ARSAE, CETEC, DEOP,
DER, DETEL, ESP, FAOP, FAPEMIG, FCS,
FEAM, FHA, FHEMIG, FJP, FUCAM, | 10 dias corridos, contados do
FUNED, , HEMOMINAS, HIDROEX, IDENE, | recebimento, prorrogavel por,
GRUPO | IEF, IEPHA, IGA, IGAM, IMA, IOFMG, IPEM, | no maximo, 30 dias, através
1 , IPSM, ITER, JUCEMG, LEMG, | de solicitacdo por escrito pela
RURALMINAS, SEAPA, SEC, SECRI, |autoridade responsavel pelo
SECOPA, SECTES, SEDE, SEDESE, | érgao.
SEDRU, SEEJ, SEGEM, SEGOV, SEPLAG,
SERF, SETUR, UNIMONTES, UTRAMIG
SRUPO IPSEMG, SETE, SETOP 20 dias corridos
SRUPO CGE, SEDVAN, SEF, SEMAD, UEMG 40 dias corridos
S’RUPO SEE, SES 60 dias corridos
60 dias corridos contados do
recebimento, prorrogével por,
GRUPO SEDS, CBMMG, PCMG, PMMG no ma_lx_lmol 30 dias, atraves
5 de solicitagéo por escrito pela
autoridade responsavel pelo
orgéo.

Observacgdo: Caso o 0rgdo opte por pactuar o produto

"REDUCAO DO PASSIVO DE

RESPOSTAS EM ABERTO", somente as manifestagcdes encaminhadas ao 6rgéo a partir de

1° de janeiro de 2013 e encerradas dentro do periodo avaliatorio (janeiro a dezembro de
2013) serdo computadas no célculo do TEMPO MEDIO.

A descrigdo do produto é: A agdo tem por objetivo zerar as manifestacdes pendentes de

resposta na data da pactuagédo, encaminhadas pelas Ouvidorias Especializadas aos 6rgaos

ou entidades em qualquer data anterior a 31/12/2012.

Sua apuragédo é: [(Z de demandas anteriores a 31/12/2012 em aberto no instante da

pactuagao respondidas até 31/12/2013)/ (£ de demandas anteriores a 31/12/2012 em aberto

no instante da pactuacgéo)]*10

ORGAO OU MANIFESTACOES ANTERIORES A 31/12/2012 EM
ENTIDADE ABERTO EM 09/04/2013
SEDS 371
SEE 76
SES 199
CBMMG, PCMG, 602
PMMG
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ASSESSORIA DE COMUNICACAO SOCIAL
QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR REFERENCIA (VR) e LSl
2010 | 2011 | 2012 | (%) 2013
Planejar e buscar o aperfeicoamento dos Presenca em Reunides de Alinhamento da
recursos logisticos, tecnolégicos, humanos e Subsecretaria de Comunicagéo Social e o o
de informagé&o da Controladoria-Geral do 2 Cumprimento de Tarefas Solicitadas nos N/D N/D 100% 30 100%
Estado Encontros

QUADRO DE PRODUTOS
. Critérios de Aceitacéo e Fonte de
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM | NOME DO PRODUTO Comprovacdo de Produto PESO(%)| PRAZO
Critérios de Aceitacéo: Arquivo do
biblioclipping consolidado do ano de 2013
disponibilizado no sitio da CGE e
documento encaminhado ao Gabinete.
Fonte de comprovacao: Arquivo do
Biblioclippling consolidado do ano de 30 15/1/2014
2013 disponibilizado no sitio da CGE e
memorando de encaminhamento de
documento ao Gabinete.
Fonte de Dados: ASCOM/CGE
Critérios de Aceitacdo: Documento
consolidado, validado pelo Assessor -

Planejar e buscar o aperfeicoamento
dos recursos logisticos, tecnolégicos, G

: ~ 3 Biblioclipping

humanos e de informagéo da

Controladoria-Geral do Estado

. : Documento contendo Chefe de Comunicacgéo Social e
Planejar e buscar o aperfeicoamento . . .
dos recursos logisticos. tecnol6gicos propostas de melhorias encaminhado ao Gabinete.
gisticos, 10log ’ 4 de conteudo para o sitio | Fonte de comprovagdo: Memorando de 40 29/11/2013
humanos e de informagé&o da . . :
, da Controladoria-Geral do envio ao Gabinete do documento
Controladoria-Geral do Estado . . ; .
Estado de Minas Gerais consolidado, validado pelo Assessor-

Chefe de Comunicacéo Social.
Fonte de Dados: ASCOM/CGE
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

2- Presenca em Reunides de Alinhamento da Subsecretaria de Comunicag¢éo Social e
Cumprimento de Tarefas Solicitadas nos Encontros

Descricdo: Como unidade central, a Subsecretaria de Comunica¢do Social realizar4 ao
longo de 2013 alguns encontros com as Assessorias de Comunicagdo Social das
Secretarias, Orgdos e entidades estaduais, com o objetivo de apontar diretrizes e alinhar
algumas atividades comuns (Manual de Identidade Visual, Planejamento Anual dos Eventos,
Uso de Redes Sociais, Apresentacdo de Metas Comuns, Contetddo de Radio e TV, Modelo
de Atendimento a Imprensa etc). Com a adocdo desse indicador, pretende-se garantir a
participacdo efetiva das ASCOMs nessas reunides e, consequentemente, maior sinergia
entre as atividades desenvolvidas pelas Assessorias de Comunicagdo do Estado. Ao
mesmo tempo, busca-se assegurar o cumprimento das tarefas solicitadas pelas areas
centrais. As reunides deverdo ser marcadas com, no minimo, 48h de antecedéncia. Para os
orgaos fixados fora de Belo Horizonte e Regido Metropolitana, a auséncia na reunido podera
ser justificada. Entretanto, o cumprimento das tarefas solicitadas, nesse caso por e-mail,
devera ser concluido conforme acordo. Esse indicador permitira o repasse de
politicas/diretrizes centrais, cuja responsabilidade de execucao fica a cargo das Assessorias
das Secretarias e Orgdos. Para fins de apuracdo do indicador, serdo consideradas as
reunides realizadas a partir de maio.

Fonte: Folha de presenca das reunides e relatério de recebimento das informacgdes/arquivos
solicitados.

Formula: (NUmero de presencas nas reunides + Namero de solicitagfes atendidas no prazo
x 100) /(Namero de encontros realizados + Numero de solicitacdes feitas).

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: Percentual

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execucéo: Execucédo

Neste indicador a férmula de calcular é:

NOTA = (VA/VM)*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

PRODUTOS

3- Biblioclipping
Descrigado: Biblioclipping é a compilacdo de noticias divulgadas pelo clipping da CGE
categorizadas por temas, a saber: copa, corrupgcédo, diversos, eleicbes, governo,
investigacdo, investimento, justica, politica e transparéncia. Além de proporcionar um
acesso rapido as noticias ja publicadas no ano, este produto informara a quantidade de
noticias publicadas no clipping da CGE durante ano de 2013. Estas informag¢fes contribuirdo
para o aperfeicoamento do contetido do sitio da CGE.
Critérios de Aceitacdo: Arquivo do biblioclipping consolidado do ano de 2013
disponibilizado no sitio da CGE e documento encaminhado ao Gabinete.
Fonte de Comprovacdo: Arquivo do Biblioclippling consolidado do ano de 2013
disponibilizado no sitio da CGE e memorando de encaminhamento de documento ao
Gabinete.
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Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

4- Documento contendo propostas de melhorias de conteddo para o sitio da

Controladoria-Geral do Estado de Minas Gerais

Descricdo: O documento apresentara uma proposta com acles para realizacdo de
melhorias no conteudo do sitio da CGE. Seréo levantados problemas, sugestfes e acdes de
melhoria a serem implantadas no sitio da CGE. A proposta apresentard prazos para a

implantacao de cada agéo de melhoria de contetdo definida.

Critérios de Aceitacdo: Documento consolidado, validado pelo Assessor - Chefe de

Comunicagao Social e encaminhado ao Gabinete.

Fonte de Comprovacdo: Memorando de envio ao Gabinete do documento consolidado,

validado pelo Assessor-Chefe de Comunicacao Social.

Fonte de Dados: ASCOM/CGE
Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

15



ASSESSORIA DE GESTAO ESTRATEGICA E INOVACAO

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
Identificar processos criticos e implementar Taxa de Execucdo do Plano de Trabalho da
instrumentos gerenciais de planejamento, 5 Assessoria de Gestdo Estratégica e Inovagéo - 95,79 | 98,92 | 100 100
contratacfes e racionalizacédo de gastos. — AGEI
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

5- Taxa de Execuc¢do do Plano de Trabalho da Assessoria de Gestdo Estratégica e
Inovagao — AGEI

Descricao: O indicador tem como objetivo medir o percentual de execucdo do Plano de
Trabalho da Assessoria de Gestdo Estratégica e Inovacdo - AGEI, elaborado no inicio do
ano e acordado com o dirigente maximo do 6rgdo. O indicador direciona a avaliagdo do
desempenho funcional da Assessoria de Gestdo Estratégica e Inovacdo - AGEI na sua
contribuicdo para o alcance dos resultados do orgdo/entidade, a partir das diretrizes de
atuacdo estabelecidas em conjunto com a Subsecretaria de Gestdo da Estratégia
Governamental - SUGES da SEPLAG.

Fonte: Assessoria de Melhoria da Gestdo (AMG/SEPLAG).

Formula: Cada meta sera avaliada de acordo com as faixas pré-determinadas, conforme
critérios definidos no Plano de Trabalho. Apés essa avaliagdo, sera feita a média ponderada
das notas de cada meta pactuada, considerando os pesos definidos no mesmo, e dessa
forma, chegando a taxa de execucao.

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: %

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execuc¢éo: Execucéo

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA = (VA/VM)*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta
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ASSESSORIA JURIDICA

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
L . indice de responsividade as solicitacdes de
Contribuir para o aperfeigoamento do controle 6 Notas Técnicas a atos normativos primarios e - - 75% | 100 75

interno e da gestéo publica.

regulamentares
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

6- indice de responsividade as solicitagdes de Notas Técnicas a atos normativos
primarios e regulamentares

Descricao: O indicador tem por objetivo mensurar a porcentagem de respostas dos 6rgaos
do Poder Executivo as Notas Técnicas solicitadas pela Secretaria de Estado de Casa Civil e
de Relacdes Institucionais, por meio do Nuacleo de Acompanhamento de Tramitacdo
Legislativa e da Assessoria Técnico-Legislativa, em até 10 dias Uteis.

As notas técnicas solicitadas pelo Nucleo de Acompanhamento de Tramitagdo Legislativa
sao referentes a Projetos de Lei, Projetos de Lei Complementar e a Propostas de Emenda a
Constituicdo. As notas técnicas solicitadas pela Assessoria Técnico-Legislativa séo
referentes a Decretos, Proposi¢coes de Lei, Proposicdes de Lei Complementar, Resolucdes e
Regulamentos, dentre outros atos normativos de interesse do Poder Executivo.

Para efeitos de apuracdo deste indicador serdo consideradas as notas técnicas solicitadas
apo6s a data de assinatura do Acordo de Resultados de 2013.

Fonte de comprovagao: Relatério conjunto do Nucleo de Acompanhamento de Tramitag&do
Legislativa e da Assessoria Técnico-Legislativa com o numero total de notas técnicas
solicitadas aos 6rgaos e entidades e o numero total de notas técnicas recebidas dentro do
prazo de 10 dias Ulteis.

Fonte de dados: Nucleo de Acompanhamento da Tramitacdo Legislativa e Assessoria
Técnico-Legislativa/SECCRI.

Férmula: Contagem de 10 dias Uteis para resposta de cada Nota Técnica, desconsiderando
o dia de recebimento da solicitagdo e considerando a data de envio, sendo que:

Nota Técnica respondida dentro do prazo de 10 dias Gteis: nota 10;

Nota Técnica respondida com atraso ou ndo respondida: nota 0.

A nota final serd a média das Notas Técnicas solicitas.

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: %

Base geografica: Estadual

Taxa de Execucéo: Execucao

Neste indicador a férmula de calcular é:

NOTA = (VA/VM)*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execuc&o)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta
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AUDITORIA SETORIAL

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE

) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
Ampliar a atuagéo das unidades setoriais e - ~
seccionais nas areas de auditoria, de 7 Indice de execucao do Plano Anual de 100 98,30 | 90,01 | 100 95
o .. . . Auditoria (PAA)
correicao administrativa e de transparéncia.
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

7- indice de execuc¢&o do Plano Anual de Auditoria (PAA)

Descricdo: O indicador tem como objetivo medir o percentual de execucdo do PAA
acordado com o auditor Setorial/Seccional, com o dirigente maximo do érgdo/entidade e
com a Controladoria-Geral do Estado. No exercicio de 2013 o PAA contemplara as acdes
planejadas e executadas excepcionalmente de janeiro a setembro.

O PAA é a principal ferramenta gerencial de coordenagdo das auditorias setoriais,
seccionais e nucleos de auditoria interna integrantes do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo estadual. Por meio dele se delimita a abrangéncia de atuacdo das unidades
de auditoria, acompanha-se a execucao das acdes pactuadas e avalia-se o desempenho
alcancado.

Para os acordos de resultados dos futuros exercicios o periodo de avaliacdo correspondera
ao ano-calendario de outubro do ano anterior a setembro do ano em curso em gue o acordo
for pactuado. Tal mudanca fez-se necesséaria para compatibilizar o prazo adequado a
afericdo do indicador e aquele estabelecido para apresentacdo dos resultados para a
SEPLAG. O periodo para avaliagcdo levou em conta o volume de ac¢des a serem avaliadas
(em média 20), bem como a quantidade de Unidades de Auditoria existentes (61).
Observacdo: O monitoramento efetuado visa 0 acompanhamento da execucdo das acbes
nos termos propostos no PAA. Contudo nao é possivel aferir resultados parciais, tendo em
vista que existem trabalhos de natureza continua, cuja execucdo estende-se por todo ano-
calendério.

Data para disponibilizacdo dos dados: Até 15 de janeiro do exercicio seguinte aquele que se
refere o Plano Anual de Auditoria.

Fonte de comprovacéao: Relatorio de Avaliagdo do PAA elaborado pela Diretoria Central de
Coordenacdo das Unidades de Auditoria, com o auxilio do Sistema de Informacdes
Gerenciais de Auditoria — SIGA.

Fonte de dados: DCCA/SCAO/CGE.

Formula: Média aritmética ponderada do grau de execucdo das acdes definidas pela CGE.
Cada acéo integrante do PAA serd avaliada, apurando-se o respectivo percentual de
execucdo, atribuindo-lhe a avaliagdo entre 100% (cumprida) até 0% (ndo cumprida). Apos
essa avaliacdo individualizada, serd efetuada a média ponderada de todas as acodes
levando-se em consideracao o peso especifico de cada item e, em seguida, aplicar-se-a a
tabela do célculo de desempenho.

Célculo de desempenho: Nota Acordo de Resultados = (Percentual de execugdo do
PAA/Meta)*10.

Caso o PAA atinja um percentual de execuc¢éo inferior a 70,00%, sera atribuida nota ZERO
para fins de Acordo de Resultado.

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: %

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execucédo: Execucédo
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SUPERINTENDENCIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E FINANCAS

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
(_:ompa'_ublllzar 0S recursos orcamentarios e Certificaco dos saldos contratuais da
financeiros ao adequado funcionamento da 8 : - - - 50 100
CGE. Controladoria-Geral do Estado
QUADRO DE PRODUTOS
- Critérios de Aceitacédo e Fonte de PESO
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM | NOME DO PRODUTO Comprovacio de Produto % PRAZO
. . Guia entregue ao Controlador-Geral do
Planejar e buscar o aperfeicoamento dos ia de ori ~ q
recursos logisticos, tecnolégicos . (_Bwa € orientacoes Estado. ,
. ~ ' 9 |basicas aos servidores da Memorando de entrega do Guia ao 50 2/12/2013
humanos e de informagéo da lad ld do:
Controladoria-Geral do Estado CGE Controlador-Geral do Estado;
' Fonte de dados: DRH/SPGF/CGE.
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS

INDICADORES

8- Certificacdo dos saldos contratuais da Controladoria-Geral do Estado

Descricdo: O indicador visa maior controle e transparéncia dos contratos vigentes
contribuindo para a prestacdo de contas anual. Bimestralmente seré realizada a certificagcao
dos saldos contratuais, ou seja, o levantamento dos saldos de contratos da CGE no Portal
de Compras, confrontando aos saldos extraidos do SIAFI (contabil) e justificando a
execucdo contratual do periodo. A planilha ser4 enviada até o 5° dia atil do més
subsequente ao bimestre avaliado.

Limite: Periodo avaliat6rio: margco a novembro de 2013.

Fonte de comprovacdo: Planilha constando as diferencas e ocorréncias dos saldos do
SIAFI/Portal de Compras encaminhada bimestralmente a Superintendente de Planejamento,
Gestao e Financas.

Fonte de dados: DAIAC/SPGF/CGE

Férmula: (n° de contratos certificados/n® de contratos vigentes)*100

Periodicidade: Bimestral

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: %

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execuc¢do: Execucéo

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

PRODUTOS

9- Guia de orientagdes basicas aos servidores da CGE

Descrigcdo: O Guia tem como objetivo orientar e dar acesso aos servidores da
Controladoria-Geral do Estado/CGE sobre temas de relevancia no dia a dia de trabalho de
forma a facilitar o desenvolvimento das atividades no ambito da CGE através de uma
ferramenta de consulta e acesso as informacdes que impactam sua vida funcional, tais
como: Avaliacdo de desempenho, frequéncia e afastamentos, plano de carreira das
carreiras da CGE, entre outras informagoes.

Critérios de Aceitacdo: Guia entregue ao Controlador-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgao: Memorando de entrega do Guia ao Controlador-Geral do Estado;
Fonte de dados: DRH/SPGF/CGE.

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50
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SUBCONTROLADORIA DE AUDITORIA E CONTROLE DA GESTAO

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
Ampliar a atuag&o das unidades setoriais e indice médio de execucso geral do Plano
seccionais nas areas de auditoria, de 10 a0 g 91,22 | 87,79 | 82,83 | 20 100
7 .. . PO Anual de Auditoria.
correigdo administrativa e de transparéncia.
Contribulr para o aperfeigoamento do controle| ;) Numero de Contas Contabeis Auditadas - - - 10 1
interno e da gestao publica.
Contribuir para o aperfeicoamento do controle Numero de Programas Governamentais
: . 12 . 2 2 3 20 4
interno e da gestéo publica. Auditados
CO””'b”'F para o aperfe|gc1amgnt9 do conirole 13 Numero de Termos de Parcerias Auditados 7 4 3 15 4
interno e da gestdo publica.
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QUADRO DE PRODUTOS

OBJETIVO ESTRATEGICO

ITEM

NOME DO PRODUTO

Critérios de Aceitagcéo e Fonte de
Comprovacéo de Produto

PESO
%

PRAZO

Planejar e buscar o aperfeicoamento dos

recursos logisticos, tecnoldgicos,
humanos e de informagéo da
Controladoria-Geral do Estado.

14

Curso de Capacitacao
para os novos auditores

Critérios de aceitacdo: Plano de curso
aprovado pelo Subcontrolador de
Auditoria e Controle de Gestao.
Fonte de comprovacao: grade curricular
do curso e lista de presenca assinada pelo
professor que ministrou a matéria.
Fonte de dados: SCAO/SCG/CGE.

10

29/11/2013

Desenvolver, aprimorar e disseminar
metodologias de auditoria e correi¢ao
administrativa.

15

Programa de Auditoria
Elaborado Aplicavel a
Acordos de Resultados
Celebrados (Construcdo
dos indicadores e acdes)

Critérios de aceitagdo: Documento
validado pelo Subcontrolador de Auditoria
e Controle de Gestao.

Fonte de comprovacédo: Cépia da
Instrugéo de Servigo que instituiu a
metodologia validada pelo Subcontrolador
de Auditoria e Controle de Gestéo.
Fonte de dados: SCCG/SCG/CGE.

10

30/9/2013

Contribuir para o aperfeicoamento do
controle interno e da gestao publica.

16

Relatério “Avaliagdo da
Regularidade dos
Contratos de Prestacéo
de Servicos para
Funcionamento e
Operacgdo do Complexo
da Cidade Administrativa -
CAMG”

Critérios de aceitagdo: Relatérios
validados pelo Subcontrolador de
Auditoria e Controle de Gestédo e
encaminhados ao Gabinete.
Fonte de comprovacao: Cépia dos
relatérios validados pelo Subcontrolador
de Auditoria e Controle de Gestéao e
encaminhados ao Gabinete.
Fonte de dados: SCAO/SCG/CGE.

15

31/12/2013
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

10- indice médio de execuc&o geral do Plano Anual de Auditoria.

Descrigao: O indice médio de execucédo dos Planos Anuais de Auditoria — PAA mensura o
grau de cumprimento das atividades previstas para as Unidades Setoriais e Seccionais de
Auditoria integrantes do Sistema Central de Auditoria Interna. Compete a CGE, por meio da
Subcontroladoria de Auditoria e Controle de Gestdo, coordenar as unidades de auditoria nos
orgdos e entidades na execucdo dos planos anuais de auditoria. O Indicador tem como
objetivo geral consolidar as avaliagbes dos PAA executados pelas unidades
descentralizadas de auditoria, proporcionando uma visdo geral dos trabalhos realizados e
demonstrando a contribuicdo destas unidades para a melhoria do controle da gestdo
publica.

Em 2013 o PAA seré avaliado do periodo de janeiro a outubro.

A data prevista para disponibilizacéo dos dados € 15/01/2014.

Fonte de comprovacdo: relatério com grau de execugdo de todos os Planos Anuais de
Auditoria aprovado pela Controladoria-Geral do Estado a ser apresentado a Comissédo de
Acompanhamento e Avaliacao.

Fonte de dados: SCAO/SCG/CGE

Férmula: (3 indice de execugcado de cada plano de auditoria / total de planos de auditorias
aprovados pela CGE).

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: Percentual

Base geografica: Estadual

Taxa de Execucéo: Execucgédo

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

11- Namero de Contas Contabeis Auditadas

Descrigdo: Auditar Contas Contdbeis € relevante e estratégico, pois prima pela
transparéncia e pela qualidade das informagfes relatadas nos relatérios de execucdo e
avaliacdo contabil. Por meio de andlise dos documentos que suportam 0s respectivos
registros contédbeis verificar-se-4 a pertinéncia e fidedignidade dos registros contabeis,
apresentando recomendacdes, se necessario, para saneamento dos registros. Sera
considerado cumprido na data de finalizacéo do relatorio.

Fonte de Comprovacao: Copia dos relatorios validados pelo Subcontrolador de Auditoria e
Controle de Gestdo e encaminhados ao Gabinete.

Fonte de Dados: SCCG/SCG/CGE

Formula: Y de Contas Contabeis auditadas

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: Unidade

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execucgéo: Execucéo

Neste indicador a férmula de calcular é:
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NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execuco)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

12- Numero de Programas Governamentais Auditados

Descrigcado: A auditagem de Programas Governamentais visa avaliar a sua implementacéo,
apresentando recomendacdes para seu aprimoramento ou verificando a implementacéo de
recomendacdes apresentadas em exercicios anteriores. Busca-se, assim, garantir maior
efetividade a acdo governamental. Dentre os métodos analiticos utilizados, destaca-se a
realizacdo de entrevistas com executores e beneficiarios dos programas, bem como visitas
as comunidades atendidas. Neste contexto, a execucdo dos trabalhos gera dois tipos de
documentos: Relatério de Auditoria e Relatério de Impacto. O primeiro decorre da execucéo
de trabalho para a avaliagdo de Programas, o segundo destina-se, a partir da realizacao de
nova auditoria, verificar o aprimoramento dos programas governamentais, diante de
recomendacdes de auditoria apresentadas anteriormente. Ressalta-se que os Relatérios de
Auditoria e seu respectivo Relatério de Impacto ndo sdo emitidos ho mesmo exercicio.
Fonte de comprovacédo: Copia do relatério validado pelo Subcontrolador de Auditoria e
Controle de Gestdo e encaminhada ao Gabinete.

Fonte de dados: SCCG/SCG/CGE.

Formula: Y dos Programas Governamentais que foram alvo de um trabalho de auditoria
e/ou avaliacbes de impacto no periodo, gerando relatério(s).

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: Programa

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execuc¢éo: Execucéo

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

13- Numero de Termos de Parcerias Auditados
Descricao: Auditar Termos de Parceria é relevante e estratégico, pois as parcerias com 0
Terceiro Setor devem primar pela transparéncia e pela qualidade das informagfes relatadas
nos relatérios de execucgédo e avaliagdo. Neste contexto, a execucao dos trabalhos gera dois
tipos de documentos: Relatério de Auditoria e Relatorio de Avaliacdo de Efetividade. O
primeiro decorre da execucdo de trabalho para a avaliagdo dos Termos de Parceira, 0
segundo destina-se, a partir da realizacdo de nova auditoria, verificar a implementacdo das
recomendacdes de auditoria apresentadas anteriormente. Serd considerado cumprido na
data em que a Subcontroladoria de Auditoria e Controle de Gestdo remeter o Relatério de
Auditoria e/ou o Relat6rio de Avaliacédo de Efetividade para aprovacao do Gabinete da CGE.
*Neste indicador, mesmo que a auditoria num Unico Termo de Parceria gere mais de um
relatério de auditoria, sera contabilizado apenas 1 (um) Termo de Parceria auditado, exceto
qguando houver demandas ndo contemplado no planejamento da CGE. Além disso, ressalta-
se que os Relatorios de Auditoria e seu respectivo Relatério de Avaliacdo de Efetividade ndo
sd0 necessariamente emitidos no mesmo exercicio.
Fonte de comprovacéo: Copia dos relatérios validados pelo Subcontrolador de Auditoria e
Controle de Gestdo e encaminhados ao Gabinete.
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Fonte de dados: SCCG/SCG/CGE.

Formula: ) dos Termos de Parceria alvo de trabalho de auditoria e/ou de avaliagéo de
efetividade que geraram relatoério(s).

Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: Unidade

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execuc¢do: Execucao

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execuco)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

PRODUTOS

14- Curso de Capacitagdo para os novos auditores

Descrigcao: O curso de capacitacdo ir4 ocorrer em 2013 e trard em sua grade disciplinas
das diversas éareas de atuagdo da Controladoria-Geral do Estado - CGE. Seréo
apresentados conteudos relativos as competéncias da CGE, explicitando as metodologias
de trabalho relacionadas a auditoria, correicdo administrativa, transparéncia e gestdo da
informag&o. Ademais, serdo ministradas disciplinas relacionadas a gestdo orgcamentéria e
financeira, aos sistemas coorporativos do Poder Executivo estadual, bem como de
conteudos relacionados a vida funcional do servidor.

Critérios de Aceitacdo: Plano de curso aprovado pelo Subcontrolador de Auditoria e
Controle de Gestao.

Fonte de Comprovacgdo: grade curricular do curso e lista de presenca assinada pelo
professor que ministrou a matéria.

Fonte de dados: SCAO/SCG/CGE.

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

15- Programa de Auditoria Elaborado Aplicavel a Acordos de Resultados Celebrados
(Construcao dos indicadores e acdes)

Descrigao: Instituicdo de roteiros, check lists, ou outras ferramentas de auditoria que
permitam as Auditorias Setoriais e Seccionais avaliarem se os indicadores e acdes
constantes nos Acordos de Resultados estdo alinhados aos objetivos do 6rgédo, bem como
se 0s padrfes de mensuracdo dos resultados estdo adequados. A disponibilizacdo das
referidas ferramentas sera por meio de instrucao de servico.
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Critério de Aceitacao: Documento validado pelo Subcontrolador de Auditoria e Controle de
Gestao.

Fonte de Comprovacédo Cépia da Instrugdo de Servigo que instituiu a metodologia validada
pelo Subcontrolador de Auditoria e Controle de Gestéo.

Fonte de dados: SCCG/SCG/CGE.

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

16- Relatério “Avaliagcao da Regularidade dos Contratos de Prestagcdo de Servigos
para Funcionamento e Operacdo do Complexo da Cidade Administrativa - CAMG”
Descrigcdo: Apos a auditoria realizada no exercicio de 2012, que teve por objetivo analisar o
contrato firmado pela Intendéncia com a KMPG, verificou-se a necessidade de elaboragdo
de relatérios de auditoria especificos sobre os contratos fiscalizados pela KPMG, desta
forma serdo elaborados 04 relatérios de auditoria sobre os contratos de prestacdo de
servicos para a CAMG.

Critérios de Aceitacdo: Relatorios validados pelo Subcontrolador de Auditoria e Controle
de Gestdo e encaminhados ao Gabinete.

Fonte de Comprovacao: Coépia dos relatérios validados pelo Subcontrolador de Auditoria e
Controle de Gestdo e encaminhados ao Gabinete.

Fonte de dados: SCAO/SCG/CGE.

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50
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SUBCONTROLADORIA DE CORREICAO ADMINISTRATIVA

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
Verificar a efetividade de recomendacdes de e -
auditoria e das decis6es em matéria de 17 Taxa_ d~e verlflcagaq cja efetlylc_zlade 'das 100 100 100 40 100
correicio administrativa. decisbes de correicdo administrativa
QUADRO DE PRODUTOS
OBJETIVO ESTRATEGICO| ITEM | NOME DO PRODUTO | Cfitérios de Ace'tagaopfo';%rt‘;e de Comprovagdo de PE/EO PRAZO
Critérios de aceitacdo: Ementa e lista(s) de presenca do
curso validadas pela Subcontroladora de Correicdo e
Estimular a integridade Curso de prevencéo e Fonte de CorC}]nvrlg\(/j:Sé?)? Sﬁg'nqztg 22 CI:;(;S da(s) lista(s)
funcional do servidor e a 18 apuracao de ilicitos d P d Gao- lizad P lidad | 30 |29/11/2013
cultura da licitude administrativos € presenga do curso realizado vaiidadas peia
' Subcontroladora de Correicéo e enviadas ao Gabinete
da CGE.
Fonte de Dados: SCAD/SCA/CGE
: - Critérios de aceitacdo: Metodologia elaborada pela
Metr?gslogge%?mi%rtrsslgao Superintendéncia Central de Coordenacéo de
Desenvolver. aprimorar e adFr)ninistrativo- Comissdes Disciplinares validada pela Subcontroladora
disseminar métozolo ias de discilinares das de Correicdo Administrativa e encaminhada ao Gabinete.
auditoria e correigéo 19 comissc”)ez rocessantes e Fonte de comprovacao: memorando de 30 |[29/11/2013
administrativag sindicantespsubordinadas encaminhamento da metodologia ao Gabinete com
' 3 Controladoria-Geral do validacao por parte da Subcontroladora de Correi¢cao
Estado Administrativa.
Fonte de dados: SCOM/SCA/CGE.
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

17- Taxa de verificacdo da efetividade das decisdes de correicdo administrativa
Descricdo: Consiste em verificar o cumprimento das decisdes de correicdo administrativa
publicadas no Diario Oficial “Minas Gerais” pela Controladoria-Geral do Estado. A forma
utilizada para verificar a efetividade se da através do envio de oficios pela SCA/SPAD/DCAP
aos gestores responsaveis pelo cumprimento das decisdes. Em seguida, a DCAP procede a
confirmagao de que a deciséo foi registrada na situagao funcional do servidor, verificando o
Sistema Integrado de Administragdo de Pessoal (SISAP) ou do tramite referente a decisao
do Sistema Integrado de Protocolo (SIPRO).

A data para a disponibilizacdo dos dados é 15/01/2014, considerando as decisdes
publicadas durante o periodo avaliatério de 01/01/2013 a 31/12/2013 (vigéncia: 2013).

O Relatério deste indicador devera ser validado pela Subcontroladora de Correicédo
Administrativa e encaminhado ao Gabinete da CGE.

Fonte de comprovacédo: Relatério de acompanhamento da efetividade das decisdes de
correicdo administrativa e pasta contendo a documentacdo referente a confirmacéo,
fornecidos pela Diretoria Central de Atendimento e Acompanhamento Processual-DCAP.
Fonte de dados: Diretoria Central de Atendimento e Acompanhamento Processual — DCAP.
Férmula: (NUmero de decisdes verificadas/total das decisdes publicadas) x 100
Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: %

Base geogréfica: Interno

Taxa de Execuc¢do: Execucéo

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

PRODUTOS

18- Curso de prevencdo e apuracao de ilicitos administrativos

Descricdo: Realizagdo de curso presencial aos auditores da administracdo direta,
autarquica e fundacional, organizado pela SCAD, a luz do novo manual pratico de
prevencdo e apuracdo de ilicitos administrativos. Todas as unidades de auditoria citadas
serdo convidadas. Cada uma delas verificar4 a disponibilidade de seus servidores para a
participacdo no curso. As turmas serdo formadas de acordo com o ndmero de participantes
indicado pelas respectivas unidades. Serdo abordados, dentre outros tépicos,
aperfeicoamento disciplinar, procedimentos de sindicancia e processo administrativo
disciplinar.

Critérios de Aceitacdo: Ementa e lista(s) de presenca do curso validadas pela
Subcontroladora de Correicdo e enviadas ao Gabinete da CGE.

Fonte de Comprovacédo: Ementa e cépia(s) da(s) lista(s) de presenca do curso realizado
validadas pela Subcontroladora de Correicédo e enviadas ao Gabinete da CGE.

Fonte de Dados: SCAD/SCA/CGE.

Taxa de Execucgéo:

31



Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

19- Metodologia de Correicdo nos procedimentos administrativo-disciplinares das
comissfes processantes e sindicantes subordinadas a Controladoria-Geral do Estado
Descri¢cao: A metodologia para realizacao de correigdes periddicas ordinarias (definidas no
planejamento anual) ou extraordinarias (solicitadas pela alta dire¢édo) fornecera informacoes
importantes sobre como definir as comissbes processantes e sindicantes dos 6rgdos e
entidades que serdo submetidas a essa correicdo; sobre a elaboragdo do planejamento
anual e cronograma de execucdo; modo de comunicagdo com 0s Orgdos e entidades;
procedimentos para se instalar a correicao; definicdo dos formularios e documentos de
trabalho; padronizacdo dos aspectos a serem observados nos procedimentos
administrativos; elaboracdo do modelo de Relatorio Conclusivo; sugestdo de recomendagao,
se for o caso.

Critérios de Aceitacdo: Metodologia elaborada pela Superintendéncia Central de
Coordenacédo de Comissdes Disciplinares validada pela Subcontroladora de Correicédo
Administrativa e encaminhada ao Gabinete.

Fonte de Comprovacdo: memorando de encaminhamento da metodologia ao Gabinete
com validacao por parte da Subcontroladora de Correicdo Administrativa.

Fonte de dados: SCOM/SCA/CGE.

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50
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SUBCONTROLADORIA DA INFORMACAO INSTITUCIONAL E DA TRANSPARENCIA

QUADRO DE INDICADORES

VALOR DE
) REFERENCIA PESO|METAS
OBJETIVO ESTRATEGICO ITEM NOME DO INDICADOR (VR)
2010 2011 | 2012 % 2013
Ampliar a transparéncia, a participagéo e o Execucao do subprojeto "Transparéncia”, do
. ~ 20 , 2 . - - 100 20 100
controle social das acdes de governo. projeto estratégico Minas Legal
Ampliar a tran;parenC|a,~a participacdo e o 21 indice de Transparéncia ) ) i 20 100
controle social das agdes de governo.
Prevenir e combater a corrupgao. 22 Tempo Medm para Encamlnhamepto _de 2,10 1,95 1,23 16 2
Respostas junto ao Portal de Denuncias
QUADRO DE PRODUTOS
OBJETIVO Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacédo | PESO
ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Promover 0 '”f”e”,‘er.“o da Critérios de aceitagdo: Manual validado pela
transparéncia publica, ~ o
: R , Subcontroladora da Informagéo Institucional e da
tendo em vista o fomento a Manual ao Terceiro Setor sobre L . . .
R : a Transparéncia e enviado ao Gabinete até 16/12/2013.
participacdo da sociedade | 23 transparéncia dos recursos E d ~ . do d 0 d 15 |16/12/2013
civil e a prevencao da publicos recebidos onte de comprovagao: memorando de envio do
malversacio dos recursos Manual ao Gabinete até 16/12/2013.
a0 Fonte de dados: SCCC/SIT/CGE.
publicos.
Critérios de aceitacdo: Manual validado pela
Ampliar a transparéncia, a Subcontroladora da Informacao Institucional e da
participacdo e o controle 5 Manual prético de transparéncia Transparéncia e enviado ao Gabinete.
. ~ 4 B . .. 15 2/9/2013
social das ac¢bes de publica municipal Fonte de comprovacao:
governo. Memorando de envio do Manual ao Gabinete.
Fonte de dados: SCIT/SIT/CGE.
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OBJETIVO Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacdo | PESO
ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Ampliar a transparéncia, a Informagdes, com base no da minuta de re_solugéo ao Gabinete da
participacio e o control’e Decreto~n. 45.969, de 2_0_12 - Controladgrla-G,e_ral do Est_ado. _
social das acdes de 25 |Preparacédo para a C!a§S|f|cagao Fonte de~comprova_gao: oficio de envio (_ja minuta de 0,5 |31/12/2013
governo das Informac@es Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
' para a Protecdo das Estado.
Informagbes Pessoais - AGE Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Ampliar a transparéncia, a Informagdes, com base no da minuta de re_solugéo ao Gabinete da
participacio e o control’e Decreto~n. 45.969, de 2_0_12 - Controladcgrla-G,e_ral do Est_ado. _
social das acdes de 26 [Preparacao para a C!a§S|f|cagao Fonte de~comprova_<;ao: oficio de envio c_Ja minuta de 0,5 |31/12/2013
governo das Informagdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
' para a Protecdo das Estado.
Informacdes Pessoais - CGE Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
: A Informagbes, com base no da minuta de resolugéo ao Gabinete da
A}ggﬁ!g;:;;”:?égg&'gl’ea DecretoNn. 45.969, de 2912 - ControladE)ria—G,eral do Est_ado. .
social das acdes de 27 |Preparacédo paraa C!a_ssmcagao Fonte de comprovagao: Oficio de envio _da minutade | 0,5 |[31/12/2013
governo das Informacgdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
' para a Prote¢éo das Estado.
Informacdes Pessoais - EPE Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceita¢do: Envio, por oficio e por e-mail,
Ampliar a transparéncia, a Informagdes, com base no da minuta de regolugéo ao Gabinete da
participacio e o control,e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
28 |Preparacao para a Classificacao| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013

social das acdes de
governo.

das Informagdes Sigilosas e
para a Protecédo das
Informagbes Pessoais - IPSM

resolucéo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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OBJETIVO Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacdo | PESO
ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Ampliar a transparéncia, a Informagdes, com base no da minuta de re_solugéo ao Gabinete da
participacio e o control’e Decreto~n. 45.969, de 2_0_12 - Controladgrla-G,efal do Est_ado. _
social das acdes de 29 |Preparacéo para a C!a§S|f|cagao Fonte de comprovagcao: Oficio de envio Qa minutade | 0,5 |31/12/2013
governo das Informac@es Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
' para a Protecdo das Estado.
Informagdes Pessoais - OGE Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Ampliar a transparéncia, a Informagdes, com base no da minuta de re_solugéo ao Gabinete da
participacio e o control’e Decreto~n. 45.969, de 2_0_12 - Controladcgrla-G,e_ral do Es'gado. .
social das acdes de 30 [Preparacéo para a C!afssn‘lcagaO Fonte de~comprova_<;ao: oficio de envio (_ja minuta de 0,5 |31/12/2013
governo das Informagdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
' para a Protecdo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SEAPA Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
: A Informagbes, com base no da minuta de resolugéo ao Gabinete da
A}ggﬁ!g;:;;”:?égg&'gl’ea DecretoNn. 45.969, de 2912 - Controladcgria—G,e_raI do Est_ado. _
social das acdes de 31 |Preparacédo paraa C!a_ssmcagao Fonte de~comprova_gao: oficio de envio c_JIa minuta de 0,5 |31/12/2013
governo das Informacgdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
' para a Prote¢éo das Estado.
Informacdes Pessoais - SEC Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios d itacio: Envi fici i
Informacdes, com base no rlten%s e_aceltzgao. Invu~), por o |ct:)|_o e pc()jr e-mail,
Ampliar a transparéncia, a Decreto n. 45.969, de 2012 — aminuta de resolucao ao Gabinete da
participacdo e o controle Preparacéo para a Classificagédo Controladoria-Geral do Estado.
32 Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013

social das acdes de
governo.

das Informagdes Sigilosas e
para a Protecédo das
Informacgdes Pessoais -
SECCRI

resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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OBJETIVO

Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacéao

PESO

ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestéao de g o . . .
~ Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Informagdes, com base no . o )
. A da minuta de resolucéo ao Gabinete da
Ampliar a transparéncia, a Decreto n. 45.969, de 2012 — C ladoria-Geral do Estad
articipacédo e o controle Preparacéo para a Classificacéo ontrola orla~>eral do stado.
P . ~ 33 ~ I Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
social das acGes de das Informacges Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. para a Protegéo das & Estado
Informacgdes Pessoais - N
SECOPA Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios d itacio: Envi fici i
Informagc@es, com base no ritérios de aceitagao: nvio, por oficio e por e-mail,
, . ' da minuta de resolucéo ao Gabinete da
Ampliar a transparéncia, a Decreto n. 45.969, de 2012 — | . |
articipacéo e o controle Preparacgéo para a Classificagédo Contro adgrla-Gg ra do Est_ado. .
P social das acées de 34 das Informacses Siailosas e Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minuta de 0,5 |[31/12/2013
& & >!9 resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. para a Prote¢éo das Estado
Informacdes Pessoais - o
SECTES Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitagdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagbes, com base no da minuta de resolugéo ao Gabinete da
arptici 2C30 e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P pag ~ 35 [Preparacéo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: oficio de envio da minuta de 0,5 |31/12/2013
social das agbes de ~ . ~ . ;
das Informacgdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SEDE Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de g o . . .
~ Critérios de aceitac&o: Envio, por oficio e por e-mail,
Informacgdes, com base no . ~ .
: N da minuta de resolucéo ao Gabinete da
Ampliar a transparéncia, a Decreto n. 45.969, de 2012 — ladori Id d
articipacéo e o controle Preparacéo para a Classificacdo Controla (~)r|a-G,e ral do Est_a 0.
P 36 Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013

social das ac¢bes de
governo.

das Informacdes Sigilosas e
para a Protecdo das
Informacgbes Pessoais -
SEDESE

resolucéo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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OBJETIVO

Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacéao

PESO

ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aﬁici ac30 ch)) control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
b pag ~ 37 |Preparacdo para a Classificagéo| Fonte de comprovacéao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
social das agbes de ~ - x . :
das Informac@es Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informagbes Pessoais - SEDRU Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aPtici acio e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P soci?al ?:ias acdes de 38 [Preparacéo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
& das Informagdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SEDS Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de itérios d . , fici i
Informagc@es, com base no Critérios de aceitagao: EnV|9, por oficio e por e-mail,
. . ' da minuta de resolucéo ao Gabinete da
Ampliar a transparéncia, a Decreto n. 45.969, de 2012 — | . |
articipacéo e o controle Preparacéo para a Classificagédo Contro adgrla-G'e!r al do Est_ado. .
p ! ~ 39 ~ o Fonte de comprovacéao: oficio de envio da minuta de 0,5 |31/12/2013
social das acgbes de das Informagdes Sigilosas e ~ . :
~ resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. para a Prote¢éo das Estado
Informacdes Pessoais - PN
SEDVAN Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestéo de Critérios de aceitagdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aﬁici ac30 eF()) control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P bag 40 [Preparacao para a Classificagdo| Fonte de comprovagédo: Oficio de envio da minutade | 0,5 |[31/12/2013

social das ac¢bes de
governo.

das Informagdes Sigilosas e
para a Protecdo das
Informacdes Pessoais - SEE

resolucéo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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OBJETIVO Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacdo | PESO
ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aﬁici ac30 e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P pac ~ 41 |Preparacédo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |[31/12/2013
social das agbes de ~ - x . :
das Informac@es Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informagdes Pessoais - SEEJ Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aPtici acio e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P soci?al ?:ias acdes de 42 |Preparacao para a Classificagdo| Fonte de comprovagédo: Oficio de envio da minutade | 0,5 |[31/12/2013
& das Informagdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SEERF Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
: A Informagbes, com base no da minuta de resolugéo ao Gabinete da
Argrptlilgr : t;i”j%aéggfr'g[ea Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P pac ~ 43 |Preparacdo para a Classificacao| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
social das agbes de ~ o ~ ; )
das Informacgdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Prote¢éo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SEF Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceita¢do: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
arptici aCA0 e% control,e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P bag 44 |Preparacao para a Classificacdo| Fonte de comprovacéo: oficio de envio da minuta de 0,5 |31/12/2013

social das acdes de
governo.

das Informagdes Sigilosas e
para a Protecédo das
Informacdes Pessoais - SEGEM

resolucéo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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OBJETIVO Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacdo | PESO
ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagbes, com base no da minuta de resolug&o ao Gabinete da
aﬁici ac30 e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
b pag ~ 45 |Preparacgao para a Classificagéo| Fonte de comprovacéo: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
social das agbes de ~ - x . :
das Informac@es Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informagdes Pessoais - SEGOV Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aPtici acio e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P soci?al ?:ias acdes de 46 |Preparacao para a Classificagdo| Fonte de comprovagéo: Oficio de envio da minutade | 0,5 |[31/12/2013
& das Informagdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SEMAD Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de itérios d A . fici i
Informagc@es, com base no Critérios de aceitagao: EnV|9, por oficio e por e-mail,
. A ' da minuta de resolucéo ao Gabinete da
Ampliar a transparéncia, a Decreto n. 45.969, de 2012 — | . |
articipacéo e o controle Preparacéo para a Classificagédo Contro adgrla-Gg ra do Est_ado. .
p ! ~ 47 ~ o Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minuta de 0,5 |31/12/2013
social das acgbes de das Informagdes Sigilosas e ~ . )
~ resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. para a Prote¢éo das Estado
Informacdes Pessoais - PN
SEPLAG Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestéo de Critérios de aceitagdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aﬁici ac30 eF()) control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P bag 48 |Preparacao para a Classificacdo| Fonte de comprovacgéao: oficio de envio da minuta de 0,5 |31/12/2013

social das ac¢bes de
governo.

das Informagdes Sigilosas e
para a Protecdo das
Informacgdes Pessoais - SES

resolucéo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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OBJETIVO Critérios de Aceitacdo e Fonte de Comprovacdo | PESO
ESTRATEGICO ITEM NOME DO PRODUTO de Produto % PRAZO
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aﬁici ac30 ch)) control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P pac ~ 49 |Preparacédo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |[31/12/2013
social das agbes de ~ - x . :
das Informac@es Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informagdes Pessoais - SETE Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
aPtici acio e% control’e Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P soci?al ?:ias acdes de 50 [Preparacéo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
& das Informagdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Protecdo das Estado.
Informacdes Pessoais - SETOP Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail,
: A Informagbes, com base no da minuta de resolugéo ao Gabinete da
Argrptlilgr : t;i”j%aéggfr'g[ea Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P pac ~ 51 |Preparacgédo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013
social das agbes de ~ o ~ ; )
das Informacgdes Sigilosas e resolucdo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
governo. ~
para a Prote¢éo das Estado.
Informacgdes Pessoais - SETUR Fonte de dados: Gabinete/CGE.
Politica de Gestao de Critérios de aceita¢do: Envio, por oficio e por e-mail,
Amoliar a transparéncia. a Informagdes, com base no da minuta de resolucéo ao Gabinete da
arptici aCA0 e[()) controlle Decreto n. 45.969, de 2012 — Controladoria-Geral do Estado.
P hac 52 |Preparacgédo para a Classificacdo| Fonte de comprovacao: Oficio de envio da minutade | 0,5 |31/12/2013

social das acdes de
governo.

das Informagdes Sigilosas e
para a Protecédo das
Informacgdes Pessoais - SGG

resolucéo ao Gabinete da Controladoria-Geral do
Estado.
Fonte de dados: Gabinete/CGE.
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
INDICADORES

20- Execucéo do subprojeto "Transparéncia”, do projeto estratégico Minas Legal.
Descrigcao: O Projeto Estratégico Minas Legal visa aumentar a compreensao da populacao
mineira sobre a origem, aplicagdo e controle dos recursos publicos. Nesse contexto, tem
como objetivo aprimorar os Portais de Governo em relagdo a transparéncia através da
criacdo do indice de Transparéncia e Cidadania Fiscal que é a propositura de melhorias no
Portal da Transparéncia e, caso necessario ao sitio da SEF-MG. A CGE participara do grupo
responsavel pela criagdo do indice.

Fonte de comprovacéo: Avaliacéo fornecida pelo NCGERAES/SUGES.

Fonte de dados: NCGERAES/SUGES.

Férmula: Férmula: segundo Descricao da Execucado do Portfolio Estratégico Setorial.

Descricao da Execucéao do Portfélio Estratégico Setorial

Conceito: Os Programas Estruturadores sd@o compostos por projetos e processos
governamentais considerados prioritarios, tendo em vista sua maior capacidade
transformadora e maior possibilidade de promover a sinergia entre os Resultados
Finalisticos que se pretendem alcancar e os produtos e indicadores sobre os quais 0s
projetos e processos atuam. Os Programas Estruturadores apresentados foram concebidos
e agrupados de forma a viabilizar uma intervencdo sistémica nas diversas redes de
desenvolvimento integrado. Assim, toda Rede de Desenvolvimento Integrado conta com a
intervengéo de, pelo menos, um Programa Estruturador.

1) Célculo da execucéo do portfolio estratégico

Descricdo: Para avaliar o indice de execucdo do portfélio estratégico, faz-se uma analise:
- do indice de execucdo de cada projeto e processo estratégico diretamente sob a
responsabilidade de érgéo ou entidade do Sistema,;

- do indice de execucdo do conjunto de subprojetos e subprocessos pelas quais o 6rgéao
e/ou a entidade do Sistema em questdo seja responsavel em projetos e processos
estratégicos sob a responsabilidade de 6rgaos

ou entidades de outros Sistemas.

O conjunto de subprojetos e subprocessos deste Sistema pertencentes a projetos e
processos estratégicos de outros Sistemas é considerado como um dos projetos/processos
elencados no Quadro de Execucédo do Portfolio Estratégico e sera tratado como tal para fins
de calculo da taxa de execucdo, a semelhanca dos demais projetos e processos
estratégicos do Sistema.

A férmula de célculo do indice de Execucédo do portfélio estratégico € a seguinte:

NF =[S (NPE )/n]

Onde:

- NF = Nota Final da execucao do portfélio estratégico da Secretaria;

- NPE = Taxa de execugdo de cada Projeto e Processo Elencado no Quadro 1.2 de
Execucéo do Portfolio Estratégico;

- n = nimero de projetos e processos elencados no Quadro de Execucdo de projetos
estruturadores.

2) Formula para o indice de execucéo de cada Projeto conforme Quadro 1.2
Cada projeto elencado no Quadro de Execucédo do Portfélio Estratégico tera sua taxa de
execucdo de Projeto (NPJ) calculada conforme formula a seguir:
NPJ = PMrc * TXMrc + PMet * TXMet + PFin * TXFin
Onde:
- NPJ = Taxa de execucédo de cada Projeto elencado no Quadro 1.2;
- PMrc = peso do marco
- TXMrc = taxa de execuc¢do do marco
- PMet = peso da meta
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- TXMet = taxa de execucdo da meta
- PFin = peso do financeiro
- TXFin = taxa de execucéo do financeiro
Os pesos variam de acordo com o definido na declaracdo de escopo do projeto ho campo
peso da taxa de execucdo. As opcdes possiveis sdo:

Peso da Taxa de Execugao Peso

Marco Meta Financeiro
Apenas Marcos 1 0 0
Apenas Metas 0 1 0
Marcos e Metas 0,5 0,5 0
Metas e Financeiro 0 0,7 0,3
Marcos e Financeiro 0,7 0 0,3
Marcos, Metas e Financeiro — Padrao 0,4 0,4 0,2
Marcos, Metas e Financeiro — Metas Mais | 0,2 0,6 0,2
Relevantes*
Marcos, Metas e Financeiro — Marcos Mais | 0,6 0,2 0,2
Relevantes*

* A priorizagdo do quesito Metas ou Marcos devera ser formalizada e justificada junto ao
Comité Integrado de Mudancas do GERAES - COIMGE .

3) Formula para a taxa de execucgéo de cada Projeto Estratégico
Cada Projeto sera avaliado, no que couber, quanto ao aspecto de execucéo fisica (metas),
temporal (marcos) e financeira. A execuc¢do financeira considera a execucdo do crédito
inicial, desconsiderados os valores das Fontes 24 e 60. Os quesitos Metas, Marcos e
Financeiro serdo avaliados conforme regras a seguir:
3.1) Taxa de Execucéo das Metas (TXMet):
A taxa de execucdo de metas do projeto é dada pelas formulas abaixo:

Faixas 70% -1111% - | Acima de 121% Abaixo de 70%
110% 120%

Formula = Real /| =110% = 110- | = 70—(70-
Meta ((Real/Meta)-120) | (Real/Meta))*2)

Nota Maxima da | 110 110 109 68

Faixa

Nota Minima da | 70 110 0 0

Faixa

Real = realizado (execugéo fisica) do més

Meta = meta (meta fisica) do més

3.2) Taxa de Execucdo dos Marcos (TXMrc)

A taxa de execugdo dos marcos do projeto é dada pelas férmulas abaixo, onde:

N = numero de dias de atraso médio

Faixas — Dias de|1-60 61 —120 121 - 150 151 -180

Atraso

Formula = 1 - | = 1 - = 1 -|= 1 -

(N/360) (N*1,6/360) (N*1,8/360) (N*2/360)

Nota Méaxima da|0,9972 0,7289 0,3950 0,1611

Faixa

Nota Minima da Faixa | 0,8333 0,4667 0,2500 0,0000
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O calculo é feito da seguinte forma:

» Para cada subprojeto do projeto, deve-se extrair a média de dias de atraso dos seus
marcos finais — somente os marcos finais do ano corrente impactam na taxa de execucao;

* Extrai-se a média das diversas médias obtidas para cada subprojeto (N);

* De acordo, com o valor do N, usa-se uma das quatro férmulas do quadro acima.

3.3) Taxa de Execucéao do Financeiro (TXFin)

O célculo é dado pelas férmulas abaixo:

A partir do célculo da faixa, verifica-se em qual dos casos abaixo ela se encontra, para se
chegar ao valor final da taxa de execucao.

Faixas 70% - | Acima de 100% Abaixo de 70%
100%

Férmula = 100% = 100- | = 70-(70-
((Empenhol/lnicial)*2)- | (Empenho/lnicial))
100)

Nota Maxima da | 100 98 69

Faixa

Nota Minima da | 100 0 0

Faixa

Empenho = valor Despesa Empenhada do SIAFI*

Inicial = valor Crédito Inicial do SIAFI*

*Devem ser desconsiderados para o célculo da taxa de execucgdo financeira os valores
procedentes das fontes 24 e 60

ConsideragOes adicionais

1. Para calcular a taxa de execucao financeira sera considerada a despesa empenhada em
relacéo ao Crédito Inicial previsto na Lei Orcamentaria (LOA);

2. Os recursos adicionais, aplicados por determinacdo da Junta de Programagéo Financeira
e Orcamentaria (JPOF) no ambito dos projetos estratégicos, serao estornados do valor da
despesa executada para fins de apuracdo da execucgdo financeira em relacdo ao crédito
inicial, desde que as metas sejam aumentadas proporcionalmente a suplementacao;

3. As acles de projetos estratégicos que, por qualquer razdo, ndo tiverem cumprido
nenhum marco e/ou nenhuma meta terdo execucéo financeira avaliada com nota zero;

4. As solicitagbes de cancelamento de subprojeto deverdo ser fundamentadas e
encaminhadas para o0 GERAES, que definird sobre que impactos o eventual cancelamento
terd sobre o célculo da taxa de execucdo. Os efeitos do cancelamento devem ser
registrados no Relatorio de Situagcdo (Status Report). Na auséncia do referido registro,
presume-se que a acao receberd nota zero no calculo da taxa de execugdo do Projeto
Estratégico a que pertenca;

Quaisquer duvidas deverdo ser sanadas com a Equipe do GERAES responsavel pelo
monitoramento e acompanhamento do projeto estratégico.

Periodicidade de apuracéo: conforme periodicidade de avaliacdo/acompanhamento definida,
ocorrendo no minimo, ao final de cada exercicio financeiro, com disponibilizacdo dos dados
até 29 de janeiro do exercicio seguinte. O calculo da taxa de execug¢do € cumulativo ao
longo do exercicio financeiro e ndo-cumulativo de um exercicio financeiro para outro.

4) Formula para a taxa de execucao de cada acao de Processo Estratégico
A taxa de execuc¢do dos processos € composta por:

* Nivel de Servico (Indicadores selecionados do processo)

* Produtos Selecionados

* Planos de Melhoria selecionados

* Financeiro

Os pesos entre os itens seréo selecionados pela SUGES/SCPPO.
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Nprocesso = média ponderada dos itens

Nprocesso = Ns*Ps + Np*Pp + Npm*Ppm + Nf*Pf

- 90% a 110% - até 10% de desvio > nota = 100

- 70% a 89,99% ou de 110,01% a 130% - entre 10,01% de desvio e 30,0% de desvio > nota
= (percentual executado/percentual programado)

- acima de 30,01% de desvio > nota =

4.1) Nota do Nivel de Servico

Ns = média simples das taxas de execucdo dos indicadores selecionados de processo
- Nao cumulativa - média das notas dos meses apurados (meta realizada/meta prevista). Se
o resultado for acima de 100%, a nota € o valor alcancado até o limite de 110%.
Referencial - Nota da acao referente ao quesito meta = (meta realizada no més — valor de
referéncia) / (meta prevista no més - valor de referéncia).

4.2) Nota do Produto

Np = média simples do desempenho* dos produtos selecionados

*Desempenho = valor apurado/meta

Nota = média das notas dos meses apurados (meta realizada/meta prevista).

Se o resultado for inferior a 70%, a nota da meta € igual a 0. Se for maior ou igual a 95%, a
nota da meta € igual a 1. Se o resultado for acima de 100%, a nota € o valor alcancado até o
limite de 110%.

4.3) Nota do Plano de Melhoria

Npm = mesmo calculo da taxa de execuc¢édo de projeto (marcos)

4.4) Nota do Financeiro

A taxa de execucéo financeira do processo é dada pelas formulas abaixo:

(d) = desvio

(x) = nota mensal de desempenho financeiro

Nf =média(x), em que:

(d) = modulo de {{1 - (Execuc¢do orcamentaria do més/ Execuc¢éo programada para 0 més no
cronograma de desembolso)}* 100}

- Se (d)<=10; x=100;

-Se 10 <(d) <30 ; x =100 — (d)

- Se (d)>= 30; x=0

Consideracdes adicionais

1. Para calcular a taxa de execucao financeira sera considerada a despesa empenhada em
relacdo ao cronograma de desembolso apresentado no Plano de Processos;
2. Os recursos adicionais, aplicados por determinacdo da Junta de Programagéo Financeira
e Orcamentaria (JPOF) no ambito dos processos estratégicos, serdo estornados do valor da
despesa executada para fins de apuracdo da execucdo financeira em relacdo ao crédito
inicial, desde que as metas sejam aumentadas proporcionalmente a suplementacao;

3. Os subprocessos estratégicos que, por qualquer razéo, ndo tiverem cumprido nenhum
marco e/ou nenhuma meta terdo execucéo financeira avaliada com nota zero;

4. As solicitacdes de cancelamento de subprocesso deverdo ser fundamentadas e
encaminhadas para 0 GERAES, que definira sobre que impactos o eventual cancelamento
terd sobre o célculo da taxa de execucdo. Os efeitos do cancelamento devem ser
registrados no Relatério de Situacdo (Status Report). Na auséncia do referido registro,
presume-se que a agao receberd nota zero no célculo da taxa de execucdo do Processo
Estratégico a que pertenca,;

Quaisquer duavidas deverdo ser sanadas com a Equipe do GERAES responsavel pelo
monitoramento e acompanhamento do processo estratégico.

Periodicidade de apuragéo: conforme periodicidade de avaliacdo/acompanhamento definida,
ocorrendo no minimo, ao final de cada exercicio financeiro, com disponibilizacdo dos dados
até 29 de janeiro do exercicio seguinte. O calculo da taxa de execucdo é cumulativo ao
longo do exercicio financeiro e ndo-cumulativo de um exercicio financeiro para outro.
Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor
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Unidade de Medida: Percentual
Base geografica: Estadual
Taxa de Execuc¢éo: Execucéo

Neste indicador a férmula de calcular é:

NOTA = VA/VM*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

21- indice de Transparéncia

Descricado: O indice de transparéncia dos sitios eletrdnicos governamentais do Estado de
Minas Gerais sera mensurado a partir da avaliagdo realizada nos sitios de 6rgédos e
entidades (secretarias, 6érgdos autbnomos, autarquias, fundagbes e 3 empresas publicas)
com base no descritivo do indicador de estagio de transparéncia ja desenvolvido e testado
pela CGE em 2012. Esse indicador permite mensurar as caracteristicas que devem estar
presentes nas informagdes organizacionais de modo a torna-las transparentes. O formulario
para avaliagdo dos estagios de transparéncia dos sitios eletrénicos governamentais possui
uma série de perguntas divididas em dois grupos de diretrizes fundamentais para a
transparéncia: “acessibilidade e usabilidade” e “informacao e entendimento”. Cada pergunta
(critério) possui um determinado peso. Depois de respondidas todas as perguntas, é obtida
uma pontuacao que define em que estégio de transparéncia o sitio avaliado esta. Se, apds a
avaliacdo, o sitio alcancou o resultado global entre 0 e 30, seu estagio de transparéncia &
“insuficiente”; se deteve pontuacdo entre 30,01 e 60, o estagio € “regular”; se conseguiu
resultado entre 60,01 e 80, o estagio é “intermediario” e para a pontuacao entre 80,01 e 100,
o estagio do sitio avaliado é “avangado”, esta avaliacdo sera realizada em 71 6rgéos e
entidades do Governo de Minas Gerais, conforme lista abaixo.

Secretarias de Estado

Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento —
1. SEAPA

Secretaria de Estado de Casa Civil e de Rela¢des Institucionais —
SECCRI

Secretaria de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior - SECTES

Hlwn

Secretaria de Estado de Cultura — SEC

Secretaria de Estado de Defesa Social —
5. SEDS

Secretaria de Estado de Desenvolvimento dos Vales do Jequitinhonha e Mucuri e do
Norte de Minas Gerais — SEDVAN

o

~

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econdmico — SEDE

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Regional e Politica Urbana —
8. SEDRU

Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social —
9. SEDESE

Secretaria de Estado de Educacao —
10. SEE

Secretaria de Estado de Esportes e da Juventude
11. —SEEJ

12. Secretaria de Estado de Fazenda — SEF

Secretaria de Estado de Governo —
13. SEGOV
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14.

Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel —
SEMAD

15.

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao —
SEPLAG

16.

Secretaria de Estado de Saude — SES

17.

Secretaria de Estado de Trabalho e Emprego —
SETE

18.

Secretaria de Estado de Transportes e Obras Publicas — SETOP

19.

Secretaria de Estado de Turismo —
SETUR

20.

Secretaria de Estado Extraordinaria da Copa do Mundo —
SECOPA

21.

Secretaria de Estado Extraordinaria de Gestdo Metropolitana —
SEGEM

22.

Secretaria de Estado Extraordinaria de Regularizacdo Fundiaria
—SEERF

Orgaos Autdbnomos

1. Advocacia Geral do Estado - AGE
2. Controladoria Geral do Estado - CGE
3. Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais - CBMMG
Defensoria Publica do Estado de Minas Gerais —
4. DPMG
5. Escola de Saude Publica do Estado de Minas Gerais — ESPMG
6. Escritorio de Prioridades Estratégicas
7. Gabinete Militar do Governador do Estado de MG - GMG
8. Ouvidoria Geral do Estado de Minas Gerais - OGE
9. Policia Civil do Estado de Minas Gerais - PCMG
10. Policia Militar do Estado de Minas Gerais — PMMG
Autarquias
1. Administracdo de Estadios do Estado de Minas Gerais —~ADEMG
Agéncia de Desenvolvimento da Regido Metropolitana de Belo Horizonte —
2. AGENCIA RMBH
Agéncia Reguladora de Servicos de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario
3. do Estado de MG — ARSAE-MG
4. Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Minas Gerais —-DER
Departamento de Obras Publicas do Estado de Minas Gerais —
5. DEOP
Departamento Estadual de Telecomunicagdes —
6. DETEL
Imprensa Oficial do Estado de Minas Gerais -
7. IOMG
Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais —
8. IDENE
9. Instituto de Geociéncias Aplicadas - IGA
10. Instituto de Metrologia e Qualidade do Estado de Minas Gerais - IPEM
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais -
11. IPSEMG
Instituto de Previdéncia dos Servidores Militares do Estado de Minas
12. Gerais — IPSM
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13.

Instituto de Terras do Estado de Minas Gerais —
ITER

14.

Instituto Estadual de Florestas —IEF

15.

Instituto Mineiro de Agropecuéria — IMA

16.

Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas —
IGAM

17.

Junta Comercial do Estado de Minas Gerais — JUCEMG

18.

Loteria do Estado de Minas Gerais —
LEMG

19.

Universidade do Estado de Minas Gerais — UEMG

20.

Universidade Estadual de Montes Claros —
UNIMONTES

Fundacdes

Fundacgéo Centro de Hematologia e Hemoterapia do Estado de Minas
Gerais — HEMOMINAS

A

Fundacéo Centro Internacional de Educacéo, Capacitacdo e Pesquisa Aplicada em
Aguas - HIDROEX

Fundacao Centro Tecnol6gico de Minas Gerais — CETEC

Fundacéo Clévis Salgado
FCS

S

Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais - FAPEMIG

Fundacéo de Arte de Ouro Preto —
FAOP

Fundacao de Educacéo para o Trabalho de Minas Gerais —
UTRAMIG

Fundacado Educacional Caio Martins —
FUCAM

Fundacao Estadual do Meio Ambiente —
FEAM

10.

Fundacado Ezequiel Dias —
FUNED

11.

Fundacado Helena Antipoff — FHA

12.

Fundacao Hospitalar do Estado de Minas Gerais —
FHEMIG

13.

Fundacéo Jodo Pinheiro
- FJP

14.

Fundacado Rural Mineira — RURALMINAS

15.

Fundacéo TV Minas - Cultural e Educativa

16.

Instituto Estadual do Patrim6nio Historico e Artistico de Minas Gerais —
IEPHA

Empresas Publicas

=

Empresa de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Estado de Minas Gerais -
EMATER

Empresa de Pesquisa Agropecuaria de Minas Gerais - EPAMIG

Radio Inconfidéncia Ltda
—RI
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Fonte de comprovacdo: Memorando de envio ao Gabinete do relatério contendo
formularios de avaliacdo e a planilha consolidada com o indice de transparéncia alcancado
pelos 6rgaos e entidades validado pela Subcontroladora de Informacédo Institucional e da
Transparéncia.

Fonte de dados: Superintendéncia Central de Promocdo da Integridade Funcional e da
Transparéncia Institucional — SCIT, da Subcontroladoria de Informacéo Institucional e da
Transparéncia — SIT.

Férmula: (nimero de sitios avaliados/namero de sitios definidos para a avaliacdo) X 100
Periodicidade: Anual

Polaridade: Maior Melhor

Unidade de Medida: Percentual

Base geografica: Estadual

Taxa de Execuc¢éo: Execucéo

Neste indicador a féormula de calcular é:

NOTA = (VA/VM)*100

Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)
VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

22- Tempo Médio para Encaminhamento de Respostas junto ao Portal de Denuncias
Descrigcdo: O Portal de Denuncias € o servigo on-line disponibilizado no sitio eletrénico da
Controladoria-Geral do Estado sob o nome Dendncias On-Line. Este servico € um canal
direto com o cidaddo para o envio de denuncias que versem sobre possiveis
inconformidades ocorridas na Administragdo Publica Estadual. Ao acessar o Portal de
Denuncias e apo6s concluir os procedimentos para envio da denuncia, serd gerado,
automaticamente, um nimero e uma senha de acesso para que o cidadao seja informado
do inicio dos trabalhos de apuragéo, bem como do resultado relativo & procedéncia ou nédo
da denudncia encaminhada. O tempo de resposta sera calculado em dias Uteis e a contagem
sera procedida a partir do primeiro dia Gtil do registro da dendncia no Portal de Dendncias,
exclusive, até o dia atil do envio da resposta ao denunciante, inclusive. Para efeito de
contagem do tempo médio de resposta sera considerado dia atil aquele em que houver
expediente normal nas unidades administrativas do Poder Executivo Estadual. Relatérios
gerenciais para o0 acompanhamento da performance do tempo médio gasto para responder
as denuncias registradas junto ao “Portal de Denuncias” no site da CGE serao elaborados e
encaminhados mensalmente a Subcontroladoria da Informacdo Institucional e da
Transparéncia. No final do ano, sera enviado um relatério consolidado. A data para a
disponibilizacéo dos dados é dia 31 de dezembro de 2013. O monitoramento acontecera por
meio da elaboracdo de relatérios gerenciais mensais para o0 acompanhamento da
performance do tempo médio gasto para responder as denuncias registradas junto ao
“Portal de Denuncias” no site da CGE. A periodicidade de monitoramento sera mensal. O
prazo de vigéncia do produto é o ano de 2013. O periodo avaliatério acontece em 2013. A
meta a ser alcancada € obter tempo médio de resposta igual ou inferior 2 dias uteis. A
férmula para o célculo de desempenho é {1-[(Valor Realizado — Valor da Meta) / Valor da
Meta]} x 10.
Todas as informacdes referentes as denuncias recebidas e respondidas encontram-se
disponiveis no sistema "Denudncias On-Line".
Fonte de comprovacédo: Relatério Gerencial consolidado e emitido pela Superintendéncia
Central de Promocéo da Integridade Funcional e da Transparéncia Institucional remetido por
meio de memorando a Subcontroladoria da Informacé&o Institucional e da Transparéncia.
Fonte de dados: SCCC/SIT/CGE.
Formula: X (dias Uteis gastos para encaminhamento da resposta ao denunciante) / (nUmero
total de denudncias respondidas).
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Periodicidade: Anual
Polaridade: Menor Melhor
Unidade de Medida: dias Uteis
Base geogréfica: Interno
Taxa de Execuc¢éo: Execucéo

Neste indicador a formula de calcular é:

NOTA ={1 - [(VA — VM) / VM]} X100, sendo a maior Nota =100 e a menor Nota =0
Legenda:

NOTA : indice de cumprimento da meta (Taxa de Execucao)

VA: Valor apurado (Valor do ano corrente)

VM: Valor da Meta

PRODUTOS

23- Manual ao Terceiro Setor sobre transparéncia dos recursos publicos recebidos
Descrigdo: Manual de Transparéncia voltado ao Terceiro Setor. Entende-se como Terceiro
Setor, para fins do manual, as entidades privadas sem fins lucrativos que exercem
atividades de interesse publico.

Critérios de Aceitacao: Manual validado pela Subcontroladora da Informacao Institucional
e da Transparéncia e enviado ao Gabinete até 16/12/2013.

Fonte de Comprovacgado: memorando de envio do Manual ao Gabinete até 16/12/2013.
Fonte de dados: SCCC/SIT/CGE.

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

24- Manual prético de transparéncia publica municipal

Descricao: Para promover a transparéncia publica nos municipios mineiros, é fundamental
orienta-los quanto a gestdo e melhoria de seus portais de transparéncia. Para o auxilio aos
municipios, serd elaborado um manual tendo como base o Portal de Transparéncia de
Minas Gerais. Nele estardo detalhadas as ac¢des, processos e atividades para a obtengéo de
um portal de transparéncia conforme as diretrizes da Lei Complementar 131/2009.

Critérios de Aceitagdo: Manual validado pela Subcontroladora da Informacéo Institucional
e da Transparéncia e enviado ao Gabinete.

Fonte de Comprovacado: Memorando de envio do Manual ao Gabinete.

Fonte de dados: SCIT/SIT/CGE.
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Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50

25- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparagdo para a Classificacdo das Informagdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - AGE

Descricdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informagdes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acao intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os drgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacgdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagdes. Para tanto, propde-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacédo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboragdo do produto
vinculado a Acao Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acdo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacgéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no dmbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacdo formal ao 6érgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente méaximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.
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Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

26- Politica de Gestdo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacgdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - CGE

Descrigdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informagfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informacgbes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os érgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagdes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acao Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestédo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboracdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no @mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
» A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serd cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informag0es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente méaximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.
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A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

27- Politica de Gestdo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacgdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - EPE
Descrigdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informagfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informacgdes pessoais.
Descricdao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequarao suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Prote¢éo das Informagfes Pessoais.
Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Agédo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:
* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acé&o
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucéo.
* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacgéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no @mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacéo formal ao érgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do ¢érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacgdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.
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A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢do ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacédo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

28- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - IPSM

Descricdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informagfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informagdes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagndstico das informagdes publicas nos
6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 4rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propde-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacéo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acado Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acéo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestédo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboracdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacdo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacg®es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
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* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucéo do Dirigente maximo do
6rgao ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolucdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacédo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucgéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

29- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - OGE

Descrigdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informagfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informagdes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagndstico das informacdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acgéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 4rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informac¢des. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacéo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Prote¢éo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acado Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acédo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboracdo de uma minuta de Resolucao.
* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do érgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a andlise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacdo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serd cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
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Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente méaximo do
6rgao ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacdo da CGE.

A nota atribuida ao produto seréa definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacédo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovagdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucgéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

30- Politica de Gestédo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparagdo para a Classificacdo das Informagdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEAPA

Descrigcdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informacgfes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acdao intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequarao suas politicas
de gestdo da informacgéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propde-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os Orgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacédo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Prote¢éo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Agédo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comissdo de Gestao de
Informacgdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.
* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no @mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacao formal ao érgéo ou entidade de origem.
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* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacg®es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com 0 envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolugcéo do Dirigente maximo do
orgao ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacéao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢do ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacédo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

31- Politica de Gestdo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparagdo para a Classificacdo das Informagdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEC

Descricdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informagdes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informacdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os drgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgdes. Para tanto, propde-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacéo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acado Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acédo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.
* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacgéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do érgdo ou entidade e,
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principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacao formal ao 6rgdo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4d cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente méaximo do
6rgao ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacdo da CGE.

A nota atribuida ao produto seréa definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacédo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovagdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

32- Politica de Gestédo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SECCRI

Descrigcdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informacgdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acdao intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os érgaos e entidades adequarao suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacbes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacédo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecao das Informacdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acgdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informacgdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboracdo de uma minuta de Resolucao.
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* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéao Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no a&mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacao formal ao 6rgdo ou entidade de origem.
» A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serd cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente méaximo do
6rgao ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto seréa definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

33- Politica de Gestédo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SECOPA

Descrigcdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informacgfes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informacdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acao intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os érgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacgéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecao das Informacdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboragdo do produto
vinculado a Acgdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acédo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
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Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboracdo de uma minuta de Resolucéo.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informagéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procederd a andlise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacdo formal ao 6érgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serd cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das &reas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucéo do Dirigente maximo do
orgao ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢do ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolucdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

34- Politica de Gestdo de Informacgdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparagdo para a Classificacdo das Informagdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagbes Pessoais - SECTES

Descricdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informagfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informagdes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacgéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informagfes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acado Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:
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* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
InformacgBes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéao Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no @mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacao formal ao 6rgdo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucéo do Dirigente maximo do
orgéo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovagdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

35- Politica de Gestédo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEDE

Descrigcdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informagfes sigilosas e para a prote¢cdo das
informacgfes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagndstico das informacdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequarao suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessérios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecao das Informacdes Pessoais.
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Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboragdo do produto
vinculado a Acdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolugao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacgéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do érgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procederd a andlise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacao formal ao 6rgdo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serd cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolucdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

36- Politica de Gestdo de Informacgdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informacgbes Pessoais - SEDESE
Descrigcdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informacgdes pessoais.
Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgéos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acgéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informagéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacbes destinada a todos os 6rgdos e
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entidades do Poder Executivo Estadual, preparacédo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecao das Informacdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgaos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
InformacgBes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolugao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéao Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no a&mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacao formal ao 6rgdo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagdo das informag6es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente méaximo do
orgéo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

37- Politica de Gestédo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparagdo para a Classificacdo das Informagdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEDRU
Descrigcao: Objetivo: Possibilitar que érgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.
Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagndstico das informacdes publicas nos
6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacgéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
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processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgdes. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacbes destinada a todos os érgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Proteg&o das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboracdo de uma minuta de Resolucéo.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informagéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacdo formal ao érgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serda cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolugdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolucdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

38- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEDS
Descricdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informacgdes pessoais.
Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acgéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
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Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacfes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecao das Informacdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agédo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comissao de Gestao de
InformacgBes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolugao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no @mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagdo das informag6es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente maximo do
orgéo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

39- Politica de Gestédo de Informagdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -

Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das

Informagdes Pessoais - SEDVAN

Descrigcdo: Objetivo: Possibilitar que érgdos e entidades do Poder Executivo estadual se

preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das

informacdes pessoais.

Descricao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagndstico das informacdes publicas nos

6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
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como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessario pactuar um novo
produto como acéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os drgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacgéo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informac¢des. Para tanto, propde-
se a criacdo de uma Politica de Gestdo de Informacbes destinada a todos os érgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacédo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestao de
InformacgBes com a equipe da Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informagéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestacdo formal ao érgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4d cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolugdo do
Dirigente maximo do érgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolucdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolucdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

40- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEE
Descricdo: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacgfes sigilosas e para a protecdo das
informagdes pessoais.
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Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necessério pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagdes. Para tanto, propde-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Proteg&o das Informagdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestédo de
InformagbBes com a equipe da Subcontroladoria da Informagé&o Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informagéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificacdo das informacdes sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolucdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

41- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEEJ
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Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descrigao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6érgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informagfes. Para tanto, propoe-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protecao das Informacdes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado a Acdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestédo de
InformagbBes com a equipe da Subcontroladoria da Informagé&o Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do 6rgao ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcdo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, serd cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagdo das informag6es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolu¢do do Dirigente maximo do
orgéo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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42- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEERF

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informagfes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestédo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, sera cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para analise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgéo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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43- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEF

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgaos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descrigao do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgaos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os érgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, propde-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacdes destinada a todos os 6rgdos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéo
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestédo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragdo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, é o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no ambito do 6rgao ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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44- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEGEM

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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45- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEGOV

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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46- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEMAD

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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47- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SEPLAG

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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48- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SES

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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49- Politica de Gestdo de Informacdes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 —
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SETE

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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50- Politica de Gestdo de InformacBes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SETOP

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0

76



51- Politica de Gestédo de InformacBes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SETUR

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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52- Politica de Gestédo de InformacBes, com base no Decreto n. 45.969, de 2012 -
Preparacdo para a Classificacdo das Informacdes Sigilosas e para a Protecdo das
Informagdes Pessoais - SGG

Descricao: Objetivo: Possibilitar que 6rgdos e entidades do Poder Executivo estadual se
preparem para a classificacdo das suas informacfes sigilosas e para a protecdo das
informacdes pessoais.

Descricdo do Produto: Para dar sequéncia ao “Diagnéstico das informagdes publicas nos
orgdos e entidades do Poder Executivo estadual, com base na Lei n. 12.527/11”, pactuado
como item comum no Acordo de Resultados 2012, faz-se necesséario pactuar um novo
produto como agéo intersetorial para o Acordo de Resultados 2013. Conforme o artigo 51 do
Decreto n. 45.969, de 24 de maio de 2012, os 6rgaos e entidades adequardo suas politicas
de gestdo da informacdo, promovendo 0s ajustes necessarios aos processos de registro,
processamento, tramite e arquivamento de documentos e informacgfes. Para tanto, prop0e-
se a criagdo de uma Politica de Gestdo de Informacgfes destinada a todos os 6rgéos e
entidades do Poder Executivo Estadual, preparacdo para a Classificacdo das Informacdes
Sigilosas e para a Protegéo das Informagfes Pessoais.

Com o objetivo de auxiliar e orientar os 6rgdos e entidades na elaboracdo do produto
vinculado & Agdo Intersetorial do Acordo de Resultados 2013, a SIT apresenta o
cronograma de trabalho que se desenvolvera de acordo com as seguintes fases:

* A primeira, entre 02 de maio e 28 de junho, para todos os participantes da Acgéao
Intersetorial do AR 2013, consiste na realizacdo de uma reunido da Comisséo de Gestéo de
Informagdes com a equipe da Subcontroladoria da Informacao Institucional e Transparéncia,
como etapa preparatéria da elaboragédo de uma minuta de Resolucao.

* A segunda, com data limite em 30 de agosto de 2013, € o encaminhamento a
Subcontroladoria da Informacéo Institucional e Transparéncia (SIT) de documento contendo
as matérias que devem receber algum grau de sigilo no &mbito do 6rgdo ou entidade e,
principalmente, as justificativas para a restricdo de acesso. A SIT procedera a analise dos
documentos recebidos e encaminhara manifestagcéo formal ao 6rgéo ou entidade de origem.
* A terceira, com data limite em 31 de outubro de 2013, ser4 cumprida com o
encaminhamento para a Controladoria-Geral do Estado de Proposta de Resolucdo do
Dirigente maximo do 6rgdo ou entidade, dispondo sobre as normas que vao reger a
classificagcdo das informag®es sigilosas das areas finalisticas, para andlise preliminar da SIT.
* A quarta, com vencimento em 31 de dezembro de 2013, sera executada com o envio para
a Controladoria-Geral do Estado (CGE) de Projeto de Resolucdo do Dirigente maximo do
orgdo ou entidade, sobre a matéria de que trata o item anterior, para aprovacao da CGE.

A nota atribuida ao produto sera definida pela média das notas apuradas no cumprimento do
estabelecido como entrega para cada uma das quatro fases, de acordo com o quadro
abaixo.

Critérios de Aceitacdo: Envio, por oficio e por e-mail, da minuta de resolu¢cdo ao Gabinete
da Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacgdo: oficio de envio da minuta de resolugdo ao Gabinete da
Controladoria-Geral do Estado.

Fonte de dados: Gabinete/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 5 dias de atraso 80
6 a 15 dias de atraso 60
16 a 365 dias de atraso 0
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SUPERINTENDENCIA CENTRAL DE PESQUISA E DESENVOLVIMENTO DO CONTROLE E DA TRANSPARENCIA

QUADRO DE PRODUTOS

OBJETIVO ESTRATEGICO| ITEM | NOME DO PRODUTO | CTitérios de Ace'tagaopfo';%rt‘;e 22 CRMPITEFED €1 PE/fo PRAZO
Critérios de Aceitagdo: Documento aprovado pelo
Implantar a metodologia de Desenvolvimento de Controlador-Geral do Estado.
Auditoria Baseada em 53 metodologia de Auditoria | Fonte de comprovacgdo: Copia do documento aprovado 100 | 30/9/2013

Riscos.

Baseada em Riscos

pelo Controlador-Geral do Estado.
Fonte de Dados: SCPD/SIT/CGE
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DESCRICAO DOS INDICADORES E PRODUTOS
PRODUTOS

53- Desenvolvimento de metodologia de Auditoria Baseada em Riscos

Descricdo: A concepcgao e utilizagdo da metodologia de Auditoria Baseada em Riscos
busca o direcionamento das ac¢des de auditoria a partir da analise de riscos de processos,
permitindo-se a otimizag&o dos trabalhos de auditoria, com vistas a potencializar as agdes
de auditoria e incrementar sua eficiéncia mediante direcionamento cientifico e sistematizado
dos trabalhos da CGE e das unidades de auditoria do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo estadual.

Critérios de Aceitacdo: Documento aprovado pelo Controlador-Geral do Estado.

Fonte de Comprovacao: Cépia do documento aprovado pelo Controlador-Geral do Estado.
Fonte de dados: SCPD/SIT/CGE

Taxa de Execucéo:

Faixa de Atraso NOTA
Realizado em dia 100
1 a 15 dias de atraso 90
16 a 30 dias de atraso 80
31 a 45 dias de atraso 70
46 a 60 dias de atraso 60
61 a 365 dias de atraso 50
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ANEXO IV — SISTEMATICA DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Do processo de avaliacdo do Acordo de Resultados
A avaliagdo do Acordo de Resultados serd realizada por meio dos instrumentos listados
abaixo, conforme os prazos, modelos e orienta¢gBes repassados pela SEPLAG:

e Relatorios de Execucdo elaborados pelos Acordados, assinados pelo Acordante e

encaminhados para a CAA,

e Reunides da CAA;

o Relatdrios de Avaliacao, elaborados pela CAA.
Os Relatorios de Execuc¢do observardo o modelo disponibilizado pela SEPLAG e deverao:
a) informar o resultado de cada indicador, acdo ou marco pactuado para o periodo avaliado;
b) indicar a fonte de comprovacéo da informacéo; c¢) propor recomendacfes para a préxima
pactuacao; d) trazer informacdes relativas a execucao dos indicadores e produtos.
Os Relat6rios de Avaliacdo observardo o modelo disponibilizado pela SEPLAG e deverao: a)
indicar a nota atribuida a cada indicador, acdo ou marco avaliado e a nota total atribuida
pela comissao; b) propor recomendacdes para a posterior pactuagao.

Do célculo da nota de desempenho do Acordado

1. Calculo da nota de cada indicador

Ao final de cada periodo avaliatorio, os indicadores, serdo avaliados calculando-se o
percentual de execucdo das metas previstas para cada indicador, em particular, conforme
férmula de célculo de desempenho definida na descricdo de cada um.

Uma vez calculados os percentuais de execucdo de cada indicador, serdo determinadas
notas de 0 (zero) a 100 (cem) para cada um destes, conforme regra de pontuagdo
predeterminada por indicador, na sua descri¢cdo ou, subsidiariamente, conforme regra geral
abaixo estabelecida:

Regra geral de atribui¢cdo de notas a indicadores:

Para cada indicador, acdo ou marco pactuado para o qual ndo tenha sido predefinido uma
regra de pontuacgao propria, sera atribuida nota de 100, aplicando-se a seguinte regra geral:

Regra geral para calculo de desempenho:

[A do resultado / A da meta] X 100
Onde: A do resultado = Resultado — Valor de referéncia (VO)
A da meta = Meta — Valor de referéncia (VO)

OBS1: Se o resultado obtido for negativo, a nota atribuida sera 0.

OBS2.: No caso de polaridade maior melhor, cuja meta seja menor ou igual ao valor de
referéncia (V0), e no caso de polaridade menor melhor, cuja meta seja maior ou igual ao
valor de referéncia (V0), o célculo de desempenho se restringira & apuragdo percentual da
execucdo em relacdo a meta e recebera pontuacédo conforme tabela abaixo:

% de execucdo em relagcdo a Nota
meta
=100 % 100
95,00% até 99,99% 80
90,00% até 94,99% 60
80,00% até 89,99% 40
< 80% 0
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A tabela anterior ndo se aplica aos casos em que o valor de referéncia (V0) ndo exista.
Nestes casos, a hota do indicador sera calculada da seguinte forma:

1) para polaridade maior melhor = (resultado / meta) X 100;

2) para polaridade menor melhor = {1 — [(resultado — meta) / meta]} X100
Para cada indicador a nota maxima atribuida, independente do resultado do calculo de
desempenho, sera 100 e a nota minima sera O.

2. Célculo da nota de cada produto

Ao final do ano, os produtos serdo avaliados calculando-se o percentual de execucdo das
metas previstas para cada agdo em particular, conforme critério de aceitagdo / céalculo de
desempenho definido na descricdo de cada acéo.

Quando a acao nao possuir critério de aceitacado / calculo de desempenho predefinido, esta
seguird a seguinte regra geral:

Regra geral para célculo de desempenho para 0s casos de realizagdo integral:

Situacdo da acédo Nota
Realizada em dia 100
Até 30 dias de atraso 80
De 31 a 60 dias de atraso 70
De 61 dias a 90 dias de atraso 60
De 91 a 120 dias de atraso 50
Acima de 120 dias de atraso 0

A data limite para avaliacdo de qualquer produto/marco realizado com atraso seré o ultimo
dia Gtil de janeiro do ano seguinte ao ano a que se referem as metas.

No caso de realizacdo parcial da agéo, a nota variara entre 0 (zero) e 50 (cinquenta) pontos,
de acordo com deliberacdo da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo, considerando-
se 0 grau de execucdo da acao e a justificativa apresentada pelos acordados.

Para cada produto, a nota méaxima atribuida, independente do resultado do calculo de
desempenho, sera 100 e a nota minima sera O.

Do calculo da nota das equipes
O desempenho de cada equipe seré aferido segundo a férmula abaixo:

2 (nota de cada indicador e/ou produto X peso respectivo)
2 dos pesos

Quando alguma meta for desconsiderada, conforme deliberacdo da Comissdo de Avaliacéo,
seu peso devera ser proporcionalmente redistribuido entre as outras metas.

Célculo da avaliagéo de produtividade por equipe

O célculo da avaliagédo de produtividade por equipe sera realizado, nos termos da legislacéo,
da seguinte maneira:

- Produtividade por equipe = 70%*N 1+30%*N 2*Fa **

-N 1 = Nota atribuida a 12 Etapa do Acordo de Resultados

-N 2 = Nota atribuida a Equipe na 22 Etapa do Acordo de Resultados

-Fa = Fator de Aderéncia (fator de cumprimento de as macrodiretrizes, determinadas pela
matriz de aderéncia), onde:

O0<Fac<1

Informagdes complementares
Todos os calculos de notas serdo feitos com 2 (duas) casas decimais e o arredondamento
devera obedecer as seguintes regras:
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- se a terceira casa decimal estiver entre 0 e segunda casa decimal permanecera
como esta; e
- se a terceira casa decimal estiver entre 5 e segunda casa decimal sera
arredondada para o numero imediatamente posterior.
Na auséncia de disposicdo em contrario, todos os calculos que dependam de valores
anteriores como referéncia deverdo considerar o valor apurado para o periodo
imediatamente anterior, conforme a periodicidade de apuragcédo do indicador. Este valor de
referéncia serd, entéo, atualizado conforme o valor constante nos Relatérios de Execucgéo e
Avaliacdo que forem elaborados.
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ANEXO V - PRERROGATIVAS PARA'AMPLIAQAO DE AUTONOMIA
GERENCIAL, ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

1. Alterar os quantitativos e a distribuicdo dos cargos de provimento em comissdo, das
funcdes gratificadas e das gratificacdes tempordrias estratégicas, nos termos da legislacdo
vigente, desde que ndo acarrete aumento de despesa.

2. Aplicar os limites de dispensa de licitacdo estabelecidos no paragrafo Unico do artigo 24
da Lei Federal n° 8666, de 21 de junho de 1993.

3. Conceder vale-transporte aos servidores em efetivo exercicio do 6rgdo ou entidade,
exclusivamente para seu deslocamento residéncia-trabalho-residéncia, conforme regras
definidas a seguir:

a) Fazem jus ao Vale-transporte os servidores que:

- N&o gozem de passe livre em transporte coletivo;

- Estejam em exercicio em Municipio com populacao total superior a cem mil habitantes ou
integrante das Regifes Metropolitanas de Belo Horizonte e do Vale do Ago;

- Percebam remuneracéo igual ou inferior a trés salarios minimos, excluidas as parcelas
relativas aos adicionais por tempo de servigco, aos valores recebidos por horas extras
trabalhadas e ao biénio a que se refere a Lei n°. 8.517, de 9 de janeiro de 1984.

b) O beneficio sera concedido considerando-se o valor real das tarifas de transporte publico
coletivo efetivamente utilizadas pelo servidor e na quantidade necessaria para o
deslocamento diario residéncia-trabalho-residéncia do servidor que faga jus ao beneficio.

c) Cabe ao 6rgao ou entidade apurar a necessidade de recebimento de vales-transporte
pelos servidores, exigindo destes as comprovacdes cabiveis para a concessao do beneficio.
d) O Vale-transporte serd concedido em papel ou cartdo recarregavel, conforme
disponibilidade da concessionaria de transporte coletivo da cidade, sendo absolutamente
vedada a sua concessao em espécie.

e) Nao é permitida a cumulatividade entre o auxilio transporte de que trata o art.48 da Lei
17.600/08, pago na folha de pagamento do servidor e o Vale-transporte concedido por meio
desta autonomia. Antes de iniciar a distribuicdo de Vales-transporte, o 6érgdo ou entidade
providenciara o cancelamento do Auxilio Transporte junto a Superintendéncia Central de
Administracéo de Pessoal da SEPLAG.

f) A concesséo do beneficio est4 condicionada a disponibilidade orcamentéria do 6rgao ou
entidade e, na falta de dotacdo orcamentaria suficiente para o custeio do beneficio, o 6rgao
ou entidade s6 podera concedé-lo se providenciada a anulacdo de outras despesas
correntes previstas em seu crédito orcamentério inicial em montante suficiente para
suplementar a dotacao orgcamentéria de custeio do vale.

g) A avaliacdo insatisfatoria do Acordo de Resultados enseja a suspensdo do vale-
transporte até que nova avaliacdo satisfatoria seja alcangada.

4. Conceder, como ajuda de custo pelas despesas com alimentacdo, vale-refeicdo, vale-
alimentacdo ou vale com a dupla funcdo alimentagéo-refeicdo, em ticket ou cartdo, ao
servidor em efetivo exercicio no 6rgdo ou entidade, cuja jornada de trabalho seja igual ou
superior a 6 (seis) horas diarias ou 30 horas semanais, conforme regras definidas a seguir:
a) O beneficio sera concedido, mensalmente, na proporcdo de 01 (um) vale-alimentacéo /
refeicdo, por dia efetivamente trabalhado, aos servidores em efetivo exercicio no érgao ou
entidade.
b) O valor de face do vale-alimentacao / refeicao sera de até R$10,00 / dia.
c) O valor total do beneficio a ser recebido serd calculado a partir da multiplicacdo do
namero de dias efetivamente trabalhados pelo valor de face do vale-alimentacao / refeicdo.
d) O beneficio sera custeado com o0s recursos proprios do 6rgdo ou da entidade ou, na
auséncia destes, com 0s recursos orcamentarios de custeio previstos na LOA de cada
exercicio, em dotagdo orcamentéria especifica, admitida suplementacdo para as dotacdes
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or¢camentarias insuficientes mediante anulac@o prévia de outros recursos orgcamentéarios de
custeio.

e) Este beneficio ndo € cumulativo com o auxilio-alimentacdo incluido na folha de
pagamento do servidor que perceba remuneracdo igual ou inferior a 3 (trés) salarios
minimos e o érgdo ou entidade providenciard o cancelamento deste auxilio antes de iniciar a
distribuicdo do beneficio em cartéo ou ticket.

f) Aos servidores do 6rgdo ou entidade que gozem de alimentacao gratuita ou subsidiada, o
beneficio somente podera ser concedido na modalidade “vale-alimentagao”.

5. Admitir estagiarios observando as seguintes condi¢cdes:

a) Fica permitida, ainda, a concessdo aos estagiarios bolsistas de vale-transporte, em
valores atualizados das tarifas de transporte publico coletivo efetivamente utilizadas pelo
estagiario, para custeio do seu deslocamento nos dias de freqiiéncia ao estagio, até o local
deste.

b) Os vales-transporte poderado ser fornecidos em papel ou cartdo recarregavel.

c) O beneficio serd custeado com o0s recursos préprios do 6rgdo ou entidade ou, na
auséncia destes, com os recursos orcamentérios de custeio previstos na LOA de cada
exercicio, em dotagdo orcamentéria especifica, admitida suplementacdo para as dotacdes
or¢camentarias insuficientes mediante anulag@o prévia de outros recursos orcamentarios de
custeio.

d) O valor maximo das bolsas de estagio que poderéo ser concedidas sao, para estudante
de Nivel Médio com carga horaria semanal de 20 e 30 horas, respectivamente R$ 223,33 e
R$ 268,01. E para estudante de Nivel Superior com carga horéria semanal de 20 e 30
horas, respectivamente R$ 452,02 e R$678,00.

6. Atuar diretamente como permitente, cedente ou doador de materiais incorporados,
observando o seguinte:

a) O 6rgao ou entidade devera realizar o registro da movimentacdo no modulo de material
permanente do SIAD;

b) as doagbes deverdo ter anuéncia prévia da Bolsa de Materiais, exceto quando os bens
forem adquiridos com este fim especifico.

7. Contratar diretamente seguro para cobertura de iméveis tombados, dano total de
aeronaves e veiculos especiais, dispensada prévia avaliagdo e autorizacdo da SEPLAG,
desde que observada a legislacdo aplicavel, especialmente no que concerne ao adequado
processo licitatorio e, no que couber, aos procedimentos previstos na Resolugdo Seplag n°.
69, de 20 de novembro de 2003.

8. Conceder, nos regimes de adiantamento de despesas em viagem e mildas, valores
maximos de R$ 250,00 para combustiveis e lubrificantes para veiculo em viagem; R$ 250,00
para reparos de veiculos em viagem; R$ 250,00 para transporte urbano em viagem; e R$
400,00 para despesas miudas.
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