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Filme

OS VINGADORES

Competéncia

TRABALHO EM EQUIPE

Eixo teméatico

RELACIONAMENTO INTERPESSOAL; COMUNICACAO; GESTAO DO
CONHECIMENTO.

Sinopse

Loki (Tom Hiddleston) retorna & Terra enviado pelos chitauri, uma raga alienigena que pretende
dominar os humanos. Com a promessa de que serda o soberano do planeta, ele rouba o cubo
cosmico dentro de instalagdes da S.H.l.E.L.D. e, com isso, adquire grandes poderes. Loki 0s usa
para controlar o dr. Erik Selvig (Stellan Skarsgard) e Clint Barton/Gavido Arqueiro (Jeremy
Renner), que passam a trabalhar para ele. No intuito de conté-los, Nick Fury (Samuel L. Jackson)
convoca um grupo de pessoas com grandes habilidades, mas que jamais haviam trabalhado juntas:
Tony Stark/Homem de Ferro (Robert Downey Jr.), Steve Rogers/Capitdo América (Chris Evans),
Thor (Chris Hemsworth), Bruce Banner/Hulk (Mark Ruffalo) e Natasha Romanoff/Vilva Negra
(Scarlett Johansson). S6 que, apesar do grande perigo que a Terra corre, nao é tdo simples assim
conter 0 ego e 0s interesses de cada um deles para que possam agir em grupo.

Cena relacionada com a
competéncia

01:36:10 (“Loki precisa de uma fonte de energia”) até 02:08:40 (“Vencemos”).

Quando os personagens protagonistas do filme descobrem que deverdo trabalhar juntos
para encontrar uma grande fonte de energia, capaz de subjulgar os habitantes da Terra -
0 Tesseract, hd uma relutdncia para assumir essa condicdo, principalmente ao que
refere-se as posturas individualizadas de cada membro. O antagonista — Loki percebe a
desunido dos personagens e usa isso para conseguir alcancar o objetivo esperado, qual
seja, a obediéncia dos seres humanos. Diante dessa situagdo de caos, os “Vingadores”,
repensam suas diferencas e— percebem que se trabalharem juntos, as chances de vitoria
sob os vildos sdo maiores, mesmo que com muito esfor¢o.

Assim, temos que na cena relacionada, € possivel perceber que quando 0s
“Vingadores”, comegam a trabalhar em equipe, pois eles passam a valorizar os pontos
fortes de cada membro do grupo, bem como ajudar diante de pontos a serem
melhorados. O desempenho da equipe passa a melhorar, refletindo na comunicacao e
relacionamento interpessoal.

Habilidades retratadas no filme
que possuem relacdo com a
competéncia

Adaptabilidade/Flexibilidade; Comunicacdo Verbal; Influéncia/persuaséo;
Relacionamento interpessoal.







