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Cartaz Manual LIVRO 8 – MANUAL DO COMITÊ DE RESULTADOS: A MELHOR PRÁTICA 

 

Tema Monitoramento das iniciativas estratégicas 

Competência Condução de reuniões de monitoramento 

Descrição da 
Competência 

Monitorar o Acordo de Resultados e/ou portfólio estratégico por meio de reuniões (com as equipes e 
a SEPLAG), de forma proativa e sistemática,  gerando e captando informações com tempestividade e 
qualidade que possibilitem a identificação de gargalos, considerando os cronogramas, metas e 
indicadores estabelecidos, identificando e propondo soluções para os entraves. 

Resumo 
Nesse manual são detalhadas as orientações para a organização e operacionalização das Reuniões 
dos Comitês de Resultados. As reuniões visam gerar os insumos apropriados e assegurar que as 
decisões tomadas sejam efetivamente cumpridas. 

Autor Governo de Minas 

Link Livro 8 – Manual do Comitê de Resultados: A Melhor prática 

Conhecimento Gestão da Estratégia 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://planejamento.mg.gov.br/images/documentos/gestao_pessoas_politicas_desenvolvimento/trilhas_do_desenvolvimento/Competencias_tecnicas/AGEIs/332%20-%20Manual%2008_Comit%20de%20Resultados.pdf

