Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestéo
Subsecretaria de Gestao
Superintendéncia Central de Politica de Recursos Humanos

Diretoria Central de Gestdo do Desenvolvimento do Servidor

C Apresentacdo | GESTAO DE CONTRATOS - A EVOLUCAO DO ACORDO DE RESULTADOS NO GOVERNO DE MINAS
artaz o
Institucional GERAIS
Tema Assessorar a elaboracdao e revisdo da estratégia e seu desdobramento as unidades
administrativas.
Competéncia | Elaboracao/revisao do planejamento estratégico setorial

CONTRATOS DE GESTAO
A evolugao do Acordo de Resultados no
Governo de Minas Gerais

st Vibars
Secretia de Eatacs de Plseamests o GestSo o Oovamo de Weas Oerals

SEPLAG - MO | AZES|

Descricao da

Assessorar a elaboracdo e revisao do planejamento estratégico do o6rgao e/ou sistema
operacional de forma estruturada, critica, organizada e colaborativa, desdobrando a

competéncia . . -
estratégia governamental em niveis setoriais.
A apresentacao explica o que é o Acordo de Resultados e demonstra a evolucao da gestao
publica em MG por meio dos seguintes topicos:
Resumo - Concepcao do modelo de contratualizacao;
- Universalizacao da contratualizacao de resultados e;
- Desafios da contratualizacao
Autor Secretaria de Estado de Planejamento e Gestao
Link Gestao de Contratos - A evolucao do Acordo de Resultados no Governo de Minas Gerais
Conhecimento | Contratualizacao por resultados.
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http://planejamento.mg.gov.br/images/documentos/gestao_pessoas_politicas_desenvolvimento/trilhas_do_desenvolvimento/Competencias_tecnicas/AGEIs/123_-_Evolucao_da_Contratualizacao_em_MG.pdf

