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|Competéncia

IFOCO EM RESULTADOS - Veja a descrigio da competéncia

Sinopse

O filme é baseado na histéria real de Billy Beane (Brad Pitt), gerente geral do time de
beisebol Oakcand Athletics, Beane se vé numa situagdo em que precisa reunir um bom
elenco, mas ndo possui orgcamento suficiente para ter chances dentro do esporte. J& que
ndo possui dinheiro, Beane tem que ser mais inteligente que os times ricos. Assim,
forcado a reinventar a equipe, ele fecha uma improvavel parceria com Peter Brand (Jonah
Hill), na qual barganha jogadores rejeitados, e desenvolve um sofisticado software de
analise para conseguir reunir um elenco de qualidade sem precisar gastar muito. Billy
Beane conseguiu revolucionar o esporte ao colocar o Oakland Athletics entre os principais
times de beisebol dos anos 80.

Cena relacionada com a
competéncia

01:17:34 (“Hatteberg”) até 01:22:41 (“Esta bem?”)

Nesta cena, o personagem de Brad Pitt passa a atuar de forma integrada, de maneira
participativa, contribuindo para a melhoria dos resultados da equipe. Com o desenrolar
das acdes, os proprios membros da equipe sdo chamados para atuar de maneira mais
colaborativa no desenvolvimento dos trabalhos propostos.
Fica demonstrado que uma pessoa com essa competéncia manifesta a importancia das
escolhas, identificando as interfaces e os impactos das acdes de cada membro da equipe
para o alcance dos resultados.

Habilidades retratadas no
filme que possuem relacéo
com a competéncia

Analise de situagcdes/cenarios; Percepcdo do Ambiente.



http://www.planejamento.mg.gov.br/images/documentos/gestao_pessoas_politicas_desenvolvimento/trilhas_do_desenvolvimento/foco-resultado.pdf

