‘Um dos melhores filmes do ano.”

-David Denby, THE NEW YORKER

AVISO: GRANDES NEGOCIOS PODEM CAUSAR DANOS
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Filme

A GRANDE VIRADA

Competéncia

FOCO EM RESULTADO

Eixo tematico

IMPREVISIBILIDADE - INTEGRAGCAO/ COOPERACAO

Sinopse

Bobby Walker é um executivo de vendas e ndo tem do que reclamar na vida. Entretanto, sem
que ele espere, é incluido num inesperado de corte de pessoal e demitido da GTX, acédo
justificada pela crise que se abateu sobre o pais e 0 mundo em 2008. E, em seguida, também
executivos que ocupavam postos mais elevados, como Phil Woodward e o vice-presidente da
divisdo, Gene McClary, sdo demitidos. Sendo tipicos homens de empresa, nenhum deles sabe
como redefinir sua vida, situacdo que é agravada pela pesada recessdo e a dificuldade
infinitamente maior de se conseguir outro emprego

Cena relacionada com a
competéncia

00:50:45 (Sai do carro) até 00:52:28 (“Almogo™!);
01:17:45 (“trabalhando Domingo agora™) até 01:19: 01 (“F¢, coragem e entusiasmo™)
01:21:49 (“Ta Legal”) até¢ 01:22:33 (“Nos demitir! )

As cenas do filme retratam a realidade vivida pelos personagens que detinham um bom
emprego, mas que, de repente, se veem desempregados e lidando com novos desafios na busca
por novas oportunidades.

E diante destas, ha diferentes reagdes, e duas grandes li¢Ges: a superacdo de obstaculos e a
determinacdo para transformar a frustracdo em algo positivo e dar a volta por cima. Pessoas
com essa competéncia identificam os riscos advindos de situagdes inesperadas, e “tiram”
proveito dessas acfes para melhorar a estrutura organizacional, realizando as devidas
adequacdes para o alcance dos resultados.

Habilidades retratadas no
filme que possuem relacdo
com a competéncia

Priorizacdo de tarefas; saber lidar com frustagdo/sucesso.




