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Cartaz Decreto DECRETO nº 45553 de 18/02/2011 

 

Tema Assessorar a elaboração e revisão da estratégia e seu desdobramento às unidades administrativas. 

Competência Elaboração/revisão do planejamento estratégico setorial  

Descrição da 
competência 

Assessorar a elaboração e revisão do planejamento estratégico do órgão e/ou sistema operacional de 
forma estruturada, crítica, organizada e colaborativa, desdobrando a estratégia governamental em 
níveis setoriais. 

Resumo 
Altera o Decreto nº 44.873, de 14 de agosto de 2008, que regulamenta a Lei nº 17.600, de 1º  de  
julho de 2008, que disciplina o Acordo de Resultados e o Prêmio por Produtividade no âmbito do 
Poder Executivo. 

Link Decreto 45553 de 18/02/2011  

Conhecimento Contratualização por Resultados. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://planejamento.mg.gov.br/images/documentos/gestao_pessoas_politicas_desenvolvimento/trilhas_do_desenvolvimento/Competencias_tecnicas/AGEIs/299_-_Decreto_45553_-_2011.pdf

