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QUAL O EQUILIBRIO ENTRE AMIZADE E
PROFISSIONALISMO?
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Resenha

N&o ha como negar que é muito mais facil trabalhar com pessoas com
as quais se tem afinidade do que bater de frente com um ou outro com
guem ndo se da bem no ambiente organizacional.

Nada mais natural do que estender uma amizade de trabalho para fora
dele em happy hour as sextas-feiras ou até mesmo em viagens de finais
de semana, ja que € com os colegas de servico que se passa boa parte
do dia. Por isso mesmo é normal quando os lagos de amizade
ultrapassam as barreiras do horario comercial.

Mas cuidado! E necessério ter bom senso para ndo misturar as coisas.
Como conciliar o lado humano das boas relagdes e obter resultados
satisfatorios? Amigos amigos, negocios a parte?

O video fala sobre o limite da amizade no ambiente de trabalho e como
manter a impessoalidade, contribuindo para a criacdo de um ambiente
de trabalho favoravel. Confiral!
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