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Cartaz Artigo O QUE É TEORIA DOS JOGOS 

 

Tema Monitoramento das iniciativas estratégicas 

Competência Condução de reuniões de monitoramento 

Descrição da 
Competência 

Monitorar o Acordo de Resultados e/ou portfólio estratégico por meio de reuniões (com 
as equipes e a SEPLAG), de forma proativa e sistemática,  gerando e captando 
informações com tempestividade e qualidade que possibilitem a identificação de 
gargalos, considerando os cronogramas, metas e indicadores estabelecidos, identificando 
e propondo soluções para os entraves. 

Resumo 

A teoria dos jogos, apresentada neste artigo, estuda os cenários compostos por vários 
interessados em otimizar os próprios ganhos, apresentando metodologias que organizam 
o raciocínio do leitor nos jogos do cotidiano com o concorrente, chefe, subordinado, 
colega de trabalho, cliente e etc. 
Ao entender que sua decisão não é independente e os ganhos muitas vezes dependem da 
combinação de muitas ações em cadeia até chegar em um equilíbrio, o leitor desenvolve 
 a competência visão sistêmica. 

Direitos 
Reservados 

Fernando Barrichelo 

Disponível 
em 

http://www.cienciadaestrategia.com.br/teoriadosjogos/capitulo.asp?cap=i2#24  

Habilidade Visão Sistêmica 
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