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Cartaz Artigo O DILEMA DOS PRISIONEIROS  E OS EQUILÍBRIOS INEFICIENTES 

 

Tema Informar resultados e o status à alta administração e a SEPLAG 

Competência 
Reporte à alta administração e à SEPLAG sobre o andamento das iniciativas 
estratégicas 

Descrição da 
Competência 

Reportar à alta administração, de forma crítica, autônoma, imparcial, sistêmica e 
tempestiva, informações devidamente tratadas e analisadas relacionadas às 
estratégias de atuação do sistema operacional, enfocando desvios e oportunidades, 
para subsidiar a tomada de decisão da alta administração  e o alinhamento  com a 
SEPLAG. 

Resumo 

Ao conviver em grupos, sejam eles profissionais, familiares, escolares e/ou outros, 
frequentemente nos deparamos com situações em que os interesses pessoais 
conflitam com interesses coletivos. Como resolver este tipo de conflito? Como 
negociar melhores soluções? Este artigo traz o Dilema dos Prisioneiros como uma 
ilustração deste conflito e analisa as opções e escolha que cada indivíduo tem. Qual 
será a melhor opção para ambos? Leia o artigo e faça sua conclusão. 

Disponível 
em 

http://www.cienciadaestrategia.com.br/teoriadosjogos/capitulo.asp?cap=m6 

Habilidade Negociação 
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