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Competência FOCO EM RESULTADOS - Veja a descrição da competência  

Resenha 

 

Trabalhar demais não é, necessariamente, sinônimo de ascensão. O essencial é trazer bons 

resultados de forma assertiva. Profissionais que ficam muitas horas além do seu tempo normal de 

trabalho e que sempre fazem horas extras, muitas vezes não são bem vistos na empresa. 

Este tempo a mais do que os outros na organização pode denotar que o profissional não sabe 

executar e administrar suas tarefas com o tempo que lhe é dado. 

As sete estratégias listadas a seguir foram originalmente publicadas na revista Fast Company. 

Elas ajudarão sua mente a se acalmar para que você possa, então, se concentrar no trabalho que 

tem pela frente. 
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Disponível em 

http://epocanegocios.globo.com/Inspiracao/Carreira/noticia/2015/10/sete-estrategias-para-

manter-o-foco-em-um-ambiente-de-trabalho-frenetico.html 

 

Habilidades 

retratadas no artigo 

que possuem 

relação com a 

competência 

Administração do tempo; Planejamento; Percepção do ambiente; Priorização de tarefas. 
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