
 

Artigo 5 FERRAMENTAS DO COACHING QUE FORTALECEM A LIDERANÇA ESTRATÉGICA 

Eixo Temático VISÃO/GESTÃO ESTRATEGICA  

Competência VISÃO SISTÊMICA  

Resenha 

O mundo está mudando, e liderar neste cenário tão incerto se mostra cada vez mais, uma experiência 

extremamente desafiadora.  

 

O que garantia o sucesso de ontem, hoje não o garante mais. Por isso, é preciso inovar, reinventar-se, 

aperfeiçoar, sair da zona de conforto e se capacitar continuamente. Neste contexto, percebe-se a importância 

da ‘Liderança Estratégica’ para o alcance de resultados efetivos. 

 

Saiba um pouco mais sobre as 5 ferramentas do Coaching que certamente podem contribuir para uma 

Liderança Estratégica mais eficaz. 

 

Por Mariluce Lemos para BLOG OPOG 

 

Disponível em 
https://blog.ipog.edu.br/desenvolvimento-do-potencial-humano/fortalecem-a-lideranca-

estrategica/  

Habilidades retratadas no 

artigo que possuem 

relação com a 

competência 

Visão sistêmica; Analise de situações/cenários; Identificação de riscos; Percepção do ambiente  

Contribuição efetiva 
Estabelece interlocução com outras áreas e/ou instituição, identificando oportunidades para o 

desenvolvimento de ações integradas. 
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