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Cartaz 
Apresentação 
Institucional 

GESTÃO DE PROJETOS ESTRATÉGICOS 

 

Tema Monitoramento das iniciativas estratégicas 

Competência Condução de reuniões de monitoramento 

Descrição da 
Competência 

Monitorar o Acordo de Resultados e/ou portfólio estratégico por meio de reuniões (com 
as equipes e a SEPLAG), de forma proativa e sistemática, gerando e captando 
informações com tempestividade e qualidade que possibilitem a identificação de 
gargalos, considerando os cronogramas, metas e indicadores estabelecidos, 
identificando e propondo soluções para os entraves. 

Resumo 

O objetivo deste documento é possibilitar uma reflexão dos conceitos do gerenciamento 
de projetos sob a ótica da metodologia estabelecida para a gestão dos Projetos 
Estratégicos no Governo Mineiro, com o enfoque na prática da revisão anual do 
planejamento dos projetos estratégicos. 

Autor Governo de Minas 

Link Gestão de projetos estratégicos 

Conhecimento Gerenciamento de projetos 
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