
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão

Subsecretaria de Gestão

Superintendência Central de Política de Recursos Humanos

Diretoria Central de Carreiras e Remuneração

Lei nº 20.748/2013 - Vigência: Abril de 2014

30 HORAS 

GRAU

Intermediário I 787,50 811,13 835,46 860,52 886,34 912,93 940,32 968,53 997,58 1.027,51

Intermediário II 960,75 989,57 1.019,26 1.049,84 1.081,33 1.113,77 1.147,19 1.181,60 1.217,05 1.253,56

Intermediário III 1.172,12 1.207,28 1.243,50 1.280,80 1.319,23 1.358,80 1.399,57 1.441,56 1.484,80 1.529,35

Superior IV 1.429,98 1.472,88 1.517,07 1.562,58 1.609,46 1.657,74 1.707,47 1.758,70 1.811,46 1.865,80

Superior V 1.744,58 1.796,92 1.850,82 1.906,35 1.963,54 2.022,44 2.083,12 2.145,61 2.209,98 2.276,28

Lato / Stricto sensu VI 2.128,39 2.192,24 2.258,00 2.325,74 2.395,52 2.467,38 2.541,40 2.617,65 2.696,17 2.777,06

40 HORAS 

GRAU

Intermediário I 1.050,01 1.081,51 1.113,95 1.147,37 1.181,79 1.217,24 1.253,76 1.291,37 1.330,11 1.370,02

Intermediário II 1.281,01 1.319,44 1.359,02 1.399,79 1.441,78 1.485,04 1.529,59 1.575,48 1.622,74 1.671,42

Intermediário III 1.562,83 1.609,71 1.658,00 1.707,74 1.758,98 1.811,75 1.866,10 1.922,08 1.979,74 2.039,14

Superior IV 1.906,65 1.963,85 2.022,76 2.083,45 2.145,95 2.210,33 2.276,64 2.344,94 2.415,29 2.487,75

Superior V 2.326,11 2.395,90 2.467,77 2.541,81 2.618,06 2.696,60 2.777,50 2.860,82 2.946,65 3.035,05

Lato / Stricto sensu VI 2.837,86 2.922,99 3.010,68 3.101,00 3.194,03 3.289,85 3.388,55 3.490,21 3.594,91 3.702,76
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GRUPO II  -  ATIVIDADES DE AGRICULTURA E PECUÁRIA 

TÉCNICO DE DESENVOLVIMENTO RURAL (TDR) - RURALMINAS / SEAPA

NÍVEL DE  

 ESCOLARIDADE

A B C D E F

Z:\organizacao digital neadp\2017\seplag\site SEPLAG\Inserção de documentos\carreiras e remuneração\2017-junho -

grupo_ii_tab_vb\grupo_ii_tab_vencimento_basico\ruralminas\tec_de_desenvolvimento_ruralVB_16


