
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão

Subsecretaria de Gestão de Pessoas

Superintendência Central de Política de Recursos Humanos

Diretoria Central de Carreiras e Remuneração

Lei 22.062/2016  - Vigência: Junho de 2017

24 HORAS

GRAU A B C D E F G H I J L M N O P

Licenciatura Plena I 1.982,54    2.032,10   2.082,91   2.134,98   2.188,35   2.243,06   2.299,14   2.356,62   2.415,53   2.475,92   2.537,82   2.601,26   2.666,30   2.732,95   2.801,28   

Especialização II 2.180,79    2.235,31   2.291,20   2.348,48   2.407,19   2.467,37   2.529,05   2.592,28   2.657,09   2.723,51   2.791,60   2.861,39   2.932,93   3.006,25   3.081,40   

Certificação III 2.398,87    2.458,85   2.520,32   2.583,32   2.647,91   2.714,11   2.781,96   2.851,51   2.922,79   2.995,86   3.070,76   3.147,53   3.226,22   3.306,87   3.389,55   

Mestrado IV 2.638,76    2.704,73   2.772,35   2.841,66   2.912,70   2.985,52   3.060,15   3.136,66   3.215,07   3.295,45   3.377,84   3.462,28   3.548,84   3.637,56   3.728,50   

Doutorado V 2.902,64    2.975,20   3.049,58   3.125,82   3.203,97   3.284,07   3.366,17   3.450,32   3.536,58   3.625,00   3.715,62   3.808,51   3.903,72   4.001,32   4.101,35   

GRUPO VI  -  ATIVIDADES DE EDUCAÇÃO BÁSICA

TABELA DE VENCIMENTO - PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA

NÍVEL DE

ESCOLARIDADE NÍVEL
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