
Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão

Subsecretaria de Gestão

Superintendência Central de Política de Recursos Humanos

Diretoria Central de Carreiras e Remuneração

Lei nº 19.576/2011 - Vigência: Abril de 2015

30 HORAS

GRAU A B C D E

4ª Seríe do Ensino Fundamental I 804,29 807,51 810,73 813,98 821,99

4ª Seríe do Ensino Fundamental II 847,17 872,59 898,73 925,71 953,48

Fundamental III 982,70 1.012,19 1.042,57 1.073,86 1.106,03

Intermediário IV 1.139,93 1.174,13 1.209,38 1.245,62 1.283,03

Intermediário V 1.322,36 1.361,98 1.402,86 1.444,94 1.488,31

OBS: Fica assegurado vencimento básico não inferior ao salário mínimo, garantida a proporcionalidade em caso de jornada inferior (Art. 17 da Lei nº 19.973/2013

GRUPO XI -  ATIVIDADES DE DEFESA SOCIAL - POLÍCIA CIVIL

AUXILIAR DA POLÍCIA CIVIL

NÍVEL DE ESCOLARIDADE
NÍVEL
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