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Decreto Federal nº 8.618, de 29/12/2015  - Vigência 1º Janeiro de 2016

40 HORAS

GRAU A B C D E F G H I J L M N

4ª Série do Ensino Fundamental I 880,00 883,52 887,05 890,60 894,16 897,74 901,33 904,94 908,56 912,19 915,84 919,50 923,18

4ª Série do Ensino Fundamental II 924,00 927,70 931,41 935,13 938,87 942,63 946,40 950,18 953,99 957,80 961,63 965,48 969,34

Fundamental III 970,20 974,08 977,98 981,89 985,82 989,76 993,72 997,69 1.001,68 1.005,69 1.009,71 1.013,75 1.017,81

Fundamental IV 1.018,71 1.022,78 1.026,88 1.030,98 1.035,11 1.039,25 1.043,40 1.047,58 1.051,77 1.055,98 1.060,20 1.064,44 1.068,70

Intermediário V 1.069,65 1.073,92 1.078,22 1.082,53 1.086,86 1.091,21 1.095,58 1.099,96 1.104,36 1.108,77 1.113,21 1.117,66 1.139,05

OBS: Fica assegurado vencimento básico não inferior ao salário mínimo  para jornada de 40 horas semanais, garantida a proporcionalidade em caso de jornada inferior (Art. 17 da Lei nº 19.973/2013)

GRUPO X  -  ATIVIDADES DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DO NORTE E NORDESTE DE MINAS GERAIS - IDENE

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO E SOCIAL (AUDES)

NÍVEL DE  

 ESCOLARIDADE NÍVEL
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