Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo
Subsecretaria de Gestéo

Superintendéncia Central de Politica de Recursos Humanos
Diretoria Central de Carreiras e Remuneracao

GRUPO IV - ATIVIDADES DE SAUDE
ANALISTA E PESQUISADOR DE SAUDE E TECNOLOGIA (AST) - FUNED

Lei n® 21.726/215 - Vigéncia: 1° outubro de 2015

40 HORAS

) GRAU A B c D E F G H | J
NIVEL DE ESCOLARIDADE NIVEL

Superior I 3.321,93 | 3.420,16 | 3.521,34 | 3.625,55 | 3.732,89 | 3.843,46(3.957,33|4.074,63| 4.195,44 | 4.319,88
Superior I 4.042,30 | 4.162,14 | 4.285,58 | 4.412,72 | 4.543,68 4.678,57 [ 4.816,50(4.960,60( 5.107,99 | 5.259,81
"Lato / stricto sensu" i 4.921,1515.067,36 | 5.217,96 | 5.373,07 | 5.532,84 | 5.697,40(5.866,90(6.041,48( 6.221,30 | 6.406,51
"Lato / stricto sensu" v 5.993,36 [ 6.171,73 | 6.355,46 | 6.544,70 | 6.739,62 |6.940,387.147,17|7.360,16| 7.579,54 | 7.804,50
Doutorado v 7.479,82 7.777,12] 8.086,30 | 8.407,85 | 8.742,27 | 9.090,06 | 9.451,769.827,93| 10.219,15 | 10.626,01

Lei n® 21.726/215 - Vigéncia: 1° janeiro de 2016

40 HORAS
GRAU A B c D E F G H | J

NIVEL DE ESCOLARIDADE NIVEL

Superior | 3.369,43 | 3.467,66 | 3.568,84 | 3.673,05| 3.780,39 | 3.890,96(4.004,83|4.122,13| 4.24294 | 4.367,38
Superior Il 4.089,80 | 4.209,64 | 4.333,08 | 4.460,22 | 4.591,18 4.726,07 [ 4.864,00(5.008,10( 5.155,49 | 5.307,31
"Lato / stricto sensu" i 4.968,65 | 5.114,86 | 5.265,46 | 5.420,57 | 5.580,34 | 5.744,90(5.914,40(6.088,98( 6.268,80 | 6.454,01
"Lato / stricto sensu" v 6.040,86 | 6.219,23 | 6.402,96 | 6.592,20 | 6.787,12 [ 6.987,88(7.194,67 | 7.407,66( 7.627,04 | 7.852,00
Doutorado \ 7.527,32 [ 7.824,62 | 8.133,80 | 8.455,35 | 8.789,77 | 9.137,56 9.499,26| 9.875,43| 10.266,65 | 10.673,51

Lei n® 21.726/215 - Vigéncia: 1° abril de 2016
40 HORAS

GRAU A B Cc D E F G H | J

NIVEL DE ESCOLARIDADE NIVEL
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Superior I 4.137,30 | 4.257,14 | 4.380,58 | 4.507,72 | 4.638,68 [4.773,57[4.911,60(5.055,60( 5.202,99 | 5.354,81
"Lato / stricto sensu” i 5.016,15 | 5.162,36 | 5.312,96 | 5.468,07 | 5.627,84 | 5.792,40| 5.961,90|6.136,48| 6.316,30 | 6.501,51
"Lato / stricto sensu" v 6.088,36 | 6.266,73 | 6.450,46 | 6.639,70 | 6.834,62 |7.035,38|7.242,17(7.455,16( 7.674,54 | 7.899,50
Doutorado \ 7.574,82 [ 7.872,12] 8.181,30 | 8.502,85 | 8.837,27 | 9.185,06| 9.546,76| 9.922,93| 10.314,15 | 10.721,01
Lei n® 21.726/215 - Vigéncia: 1° julho de 2016
40 HORAS

GRAU A B c D E F G H | J
NIVEL DE ESCOLARIDADE NIVEL
Superior | 3.464,43 | 3.562,66 | 3.663,84 | 3.768,05 | 3.875,39 | 3.985,96(4.099,83|4.217,13| 4.337,94 | 4.462,38
Superior I 4.184,80 | 4.304,64 | 4.428,08 | 4.555,22 | 4.686,18 |4.821,07[4.959,00(5.103,10 5.250,49 | 5.402,31
"Lato / stricto sensu” 1] 5.063,65 | 5.209,86 | 5.360,46 | 5.515,57 | 5.675,34 | 5.839,90|6.009,40|6.183,98| 6.363,80 | 6.549,01
"Lato / stricto sensu" v 6.135,86 | 6.314,23 | 6.497,96 | 6.687,20 | 6.882,12 | 7.082,887.289,67 | 7.502,66| 7.722,04 | 7.947,00
Doutorado \ 7.622,32 7.919,62 | 8.228,80 | 8.550,35 | 8.884,77 | 9.232,56| 9.594,26| 9.970,43| 10.361,65 | 10.768,51
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