Governo do Estado de Minas Gerais
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo
Subsecretaria de Gestédo

Superintendéncia Central de Politica de Recursos Humanos

Diretoria Central de Carreiras e Remuneragao

Z:\organizacao digital

GRUPOV - ATIVIDADES DE SEGURIDADE SOCIAL - IPSEMG
ANALISTA DE SEGURIDADE SOCIAL (ANSS)

Lei n® 21.726/2015 - Vigéncia: 1° Outubro de 2015

20 HORAS
] GRAU A B c D E F G H I J
NiVEL DE
ESCOLARIDADE NiVEL
Superior | 1.400,56 | 1.44967 | 1.490,99 | 153354 | 157737 | 1.622,52| 1.669,02| 1.71691| 1.766,25| 1.817,06
Superior Il 1.703,71 | 1.752,65 | 1.803,05| 1.854,97 [ 1.90844 | 1.963,52 | 2.020,25 | 2.078,69 | 2.138,87 | 2.200,36
Superior [[ 2.062,58 | 212228 | 2.183,78 | 224711 | 2.312,35 | 2.379,55 | 2.448,76 | 2.520,05 | 2.593.47 | 2.669,10
Lato / Stricto Sensu v 2.500,40 | 257323 | 2.648,26 | 2.72553 | 2.805,12 | 2.887,10 | 2.971,54 | 3.05851 | 3.148,09 | 3.240,35
Lato / Stricto Sensu v 3.034,53 | 312340 | 3.214,92 | 3.309,19 | 3.406,30 | 3.506,31 | 3.609,32 | 3.71543 | 3.824,72 | 3.937,28
Lato / Stricto Sensu Vi 3.686,18 | 3.794,59 | 3.906,25 | 4.021,27 | 4.139,73 | 4.261,75 | 4.387.42 | 4.516,87 | 4.650,20 | 4.787,53
30 HORAS
] GRAU A B c D E F G H I J
NiVEL DE
ESCOLARIDADE NiVEL
Superior [ 2.078,08 | 213825 | 2.200,22 | 2.264,06 | 2.329,80 | 2.397,52 | 2.467,27 | 2.539,12 | 2.613,11| 2.689,33
Superior Il 251931 | 259272 | 2.668,32 | 2.746,20 | 2.82641 | 2.909,03 | 2.994,12 | 3.081,77 | 3.172,05| 3.265,04
Superior [T 3.057,61 | 314716 | 3.23940 | 3.334.41 | 3.432,27 | 3.533,06 | 3.636,88 | 3.743,81 | 3.85395| 3.967,39
Lato / Stricto Sensu v 3.714,34 | 3.82359 | 3.936,12 | 4.052,03 | 417142 | 4.29439 | 4.421,04 | 455150 | 4.68587 | 4.824,27
Lato / Stricto Sensu v 451554 | 464883 | 4.786,12 | 4.927553 | 5.073,18 | 5.22320| 5.377,72| 5536,88| 5.700,81 | 5.869,66
Lato / Stricto Sensu Vi 549301 | 565562 | 5.823,12 | 599564 | 6.173,33 | 6.356,35 | 6.544,87 | 6.739,04 | 6.939,04 | 7.145,03
40 HORAS
; GRAU A B c D E F G H [ J
NiVEL DE
ESCOLARIDADE NiVEL
Superior [ 274662 | 2.826,84 | 2.90947 | 2.99458 | 3.082,24 | 3.172,54 | 3.26554 | 3.361,33 | 345999 | 3.561,62
Superior Il 3.334,93 | 3.432,80 | 3.533,61 | 3.637,44 | 3.744,39 | 3.854,54 | 3.968,01 | 4.084,87 | 4.20524 | 4.329,22
Superior I 4.052,66 | 4.172,06 | 4.295,05 | 4.421,73 | 455220 | 4.686,59 | 4.825,02 | 4.967,59 | 5.114,45| 5.26570
Lato / Stricto Sensu v 492829 | 5.07397 | 5.224,01| 537856 | 5.537,74 | 5.701,70 | 5798,07+7] 6.044,51 | 6.223,67 | 6.408,21
Lato / Stricto Sensu v 5.996,57 | 6.174,29 | 6.357,34 | 6.545,89 | 6.740,09 | 6.940,12 | 7.146,15| 7.358,36 | 7.576,93 | 7.802,07
Lato / Stricto Sensu Vi 7.299,86 | 7.516,68 | 7.740,01 [ 7.970,03 | 8.206,96 | 8.450,99 [ 8.702,35 | 8.961,25 | 9.227,91 | 9.502,57
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Governo do Estado de Minas Gerais

Secretaria de Estado de Planejamento e Gestédo
Subsecretaria de Gestédo

Superintendéncia Central de Politica de Recursos Humanos
Diretoria Central de Carreiras e Remuneragao

Lei n® 21.726/2015 - Vigéncia: 1° Fevereiro de 2016

20 HORAS
. GRAU A B c D E F G H I J
NIVEL DE
ESCOLARIDADE NIiVEL
Superior I 1.482,06 | 1.522,17 | 1.563,49 | 1.606,04 | 1.64987 | 1.695,02 | 1.741,52 | 1.78941| 1.838,75| 1.889,56
Superior ] 1.776,21 | 1.82515 | 1.87555 | 1.927,47 | 1.980,94 | 2.036,02 | 2.092,75| 215119 | 2.211,37 | 2.273,36
Superior 1l 213508 | 2.194,78 | 2.256,28 | 2.319,61 | 2.384,85 | 2.452,05| 2.521,26 | 2.592,55 | 2.66597 | 2.741,60
Lato / Stricto Sensu I\ 257290 | 264573 | 2.720,76 | 2.798,03 | 2.877,62 | 2.959,60 | 3.044,04 | 3.131,01| 3.220,59 [ 3.312,85
Lato / Stricto Sensu \ 3.107,03 | 3.19590 | 3.287,42 | 3.381,69 | 3.478,80 ( 3.578,81| 3.681,82 | 3.787,93 | 3.897,22 | 4.009,78
Lato / Stricto Sensu Vi 3.758,68 | 3.867,09 | 3.978,75| 4.093,77 | 4.21223 | 4.334,25| 4.459,92 | 4.589,37 | 4.722,70 | 4.860,03
30 HORAS
. GRAU A B c D E F G H I J
NIVEL DE
ESCOLARIDADE NIiVEL
Superior I 2.150,58 | 2.210,75 | 2.272,72 | 2.336,56 | 2.402,30 | 2.470,02 | 2.539,77 | 2.611,62 | 2.685,61 | 2.761,83
Superior ] 259181 | 266522 | 2.740,82 | 2.818,70 | 2.898,91 [ 2.981,53 | 3.066,62 | 3.154,27 | 3.244,55 | 3.337,54
Superior 1l 3.130,11 | 3.219,66 | 3.311,90 | 3.406,91 | 3.504,77 [ 3.60556 | 3.709,38 [ 3.816,31 | 3.926,45| 4.039,89
Lato / Stricto Sensu I\ 3.786,84 | 3.896,09 | 4.008,62 | 4.124,53 | 4.243,92 | 4.366,89 | 4.493,54 | 4.624,00 | 4.758,37 | 4.896,77
Lato / Stricto Sensu \ 4588,04 [ 4.721,33 | 4.858,62 | 500003 | 514568 | 529570 | 545022 | 5.609,38 [ 577331 | 5.942,16
Lato / Stricto Sensu Vi 5.565,51 | 572812 | 589562 | 6.068,14 | 6.24583 | 6.428,85| 6.617,37 | 6.811,54 | 7.011,54 [ 7.217,53
40 HORAS
. GRAU A B c D E F G H I J
NIVEL DE
ESCOLARIDADE NIiVEL
Superior I 281912 2.899,34 | 2.981,97 | 3.067,08 | 3.154,74 | 3.245,04 | 3.338,04 [ 3.433,83 | 3.532,49 | 3.634,12
Superior ] 3.407,43 | 3.505,30 | 3.606,11 | 3.709,94 | 3.816,89 [ 3.927,04 | 4.040,51 | 4.157,37 | 4.277,74 | 4.401,72
Superior 1] 412516 | 4.24456 | 4.367,55| 449423 | 4.624,70 | 4.759,09 [ 4.897,52 | 5.040,09 [ 5.186,95| 5.338,20
Lato / Stricto Sensu I\ 5.000,79 | 5.146,47 | 5.296,51 | 5451,06 | 5.610,24 | 5.774,20 | 5798,07+7] 6.117,01 | 6.296,17 | 6.480,71
Lato / Stricto Sensu \ 6.069,07 | 6.246,79 | 6.429,84 | 6.618,39 | 6.812,59 [ 7.012,62 | 7.218,65 | 7.430,86 | 7.649,43 | 7.87457
Lato / Stricto Sensu Vi 7.372,36 | 7.589,18 | 7.812,51 | 8.042,53 | 8.279,46 [ 8.523,49 | 8.774,85 | 9.033,75| 9.300,41 | 9.575,07
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