
 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DA 2ª ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR 
 

A Comissão Especial de Acompanhamento de Processo Seletivo Simplificado para 

contratação temporária de profissional, instituída pela Portaria IEPHA-MG n° 18/2026, de 

15 de abril de 2026, torna público que não houve interposição de recursos contra os 

resultados da 2ª Etapa - Análise Curricular. 

Permanece, portanto, como resultado final da 2ª etapa, o documento publicado  em   28 

de maio de 2026, no site do IEPHA-MG: 

https://www.mg.gov.br/system/files/media/iepha/documento_detalhado/2026/comuni

cado-divulgacao-do-resultado-preliminar-da-2a-etapa.pdf 

 

Conforme itens 4.1.2.9 a 4.1.3.5, serão convocados para participação da etapa de 

entrevista os candidatos com maior pontuação na 2ª etapa, até o limite de 5 (cinco) vezes 

o número de vagas ofertadas. Os candidatos serão convocados para a entrevista com 

antecedência mínima de 3 (três) dias, por meio do e-mail informado no ato do cadastro, 

bem como será publicizado no sítio eletrônico do Instituto Estadual do Patrimônio 

Histórico e Artístico – IEPHA-MG 

(https://www.iepha.mg.gov.br/index.php/institucional/recursos-humanos#processos-

seletivos). 

 

Visto que não foram apresentados recursos contra o resultado, o cronograma de atividades 

foi atualizado, conforme Anexo III deste comunicado. 

 

Belo Horizonte, 3 de junho de 2026. 

 

Comissão Especial do Processo Seletivo 

I - Carina Angélica Bruno Reyder, Masp. 0.613.688-1 - Titular; 

II - Maria Cristina Conceição Nicolai, Masp. 1.194.768-6 - Titular; 

III - Steffane Pereira Santos - Masp. 1.575.122-5 - Titular; 

IV - Ana Paula Trindade Gomes, Masp. 1.153.632-3 - Suplente; 

V - Bruno Vinícius Leite de Morais, Masp. 1.518.546-5 - Suplente; 

VI - Juliana Paula Alves Malheiros, Masp. 1.176.702-7 - Suplente 
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CRONOGRAMA DE ENTREVISTAS 
Classificação Nome Data Horário 

1 Lidyane Souza Querino 12/06/26 – sexta-feira 14h00 

2 Iacy Pissolato 12/06/26 – sexta-feira 14h30 

3 Marina Oliveira dos Santos 12/06/26 – sexta-feira 15h00 

4 Mariana Ferreira De Souza 12/06/26 – sexta-feira 15h30 

5 Leonardo Lopes Villaça Klink 12/06/26 – sexta-feira 16h00 

 
 

ANEXO III – CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 
 

ATIVIDADES DATAS PREVISTAS 

Publicação do Edital de abertura do Processo Seletivo 
Simplificado 

29/04/2026 

Publicidade 29/04/2026 a 06/05/2026 

Período de Inscrições 07/05/2026 a 13/05/2026 

1ª etapa: Habilitação 14/05/2026 a 18/05/2026 

Divulgação do resultado preliminar da 1ª etapa - habilitação 19/05/2026 

Interposição de recursos referentes a 1ª etapa - habilitação 19/05/2026 a 21/05/2026 

Análise de recursos referentes a 1ª etapa - habilitação 22/05/2026 a 24/05/2026 

Publicação do resultado dos recursos, resultado final da 1ª 
etapa - habilitação 

25/05/2026 

2ª etapa - análise curricular (inicia junto com a 1ª etapa - 
habilitação) 

14/05/2026 a 27/05/2026 

Divulgação do resultado preliminar da 2ª etapa - análise 
curricular 

28/05/2026 

Interposição de recursos referentes a 2ª etapa - análise 
curricular 

29/05/2026 a 02/06/2026 

Análise de recursos referentes a 2ª etapa - análise curricular - 

Publicação do resultado dos recursos, resultado final da 2ª 
etapa - análise curricular e convocação para a 3ª etapa - 
entrevistas 

03/06/2026 

3ª etapa: Entrevistas 12/06/2026 

Divulgação do resultado preliminar da 3ª etapa - entrevistas 16/06/2026 

Interposição de recursos referentes a 3ª etapa - entrevistas 17/06/2026 a 19/06/2026 

Análise de recursos referentes a 3ª etapa - entrevistas 20/06/2026 a 24/06/2026 

Publicação do resultado dos recursos, resultado final da 3ª 
etapa, divulgação da lista final de classificados, homologação 
do processo seletivo simplificado e publicação de orientações 
sobre avaliação ocupacional e documentação para 
contratação. 

25/06/2026 

Entrega dos documentos para contratação 01/07/2026 

 


