DECRETO N2 45.859, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2011.

Dispde sobre a organizacdo do Gabinete Militar
do Governador do Estado de Minas Gerais e da

outras providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, no uso da atribuicdo que
Ihe confere o inciso VII do art. 90, da Constitui¢cdo do Estado, e tendo em vista o disposto nos arts. 47
e 48 da Lei Delegada n° 180, de 20 de janeiro de 2011,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° O Gabinete Militar do Governador do Estado de Minas Gerais - GMG, criado
pela Lei n® 2.877, de 4 de outubro de 1963, tem sua organizacdo estabelecida por este Decreto e pela

legislagdo aplicavel.

CAPITULO II
DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 2° O GMG tem por finalidade planejar, coordenar e executar atividades de defesa
civil e de seguranca, bem como prestar ao Governador e ao Vice-Governador do Estado
assessoramento direto em assuntos policiais militares, competindo-Ihe:

| - assistir diretamente o Governador do Estado no desempenho de suas atribuicdes;

Il - prevenir a ocorréncia de crises e articular o seu gerenciamento;



Il - receber e encaminhar, para despacho do Governador do Estado, assuntos
provenientes das Forcas Armadas, da Policia Militar e do Corpo de Bombeiros Militar;

IV - articular as relacdes do Governador do Estado com as autoridades militares;

V - informar o Governador do Estado sobre assuntos de ordem publica, de defesa civil e
de interesse das instituigdes militares;

VI - encarregar-se da representacdo do Governador do Estado, quando determinado;

VIl - coordenar o planejamento e a execucdo das atividades de seguranca policial-
militar do Governador, do Vice-Governador, de seus familiares e de autoridades em visita oficial ao
Estado;

VIIlI - encarregar-se dos servicos de ajudancia de ordens para atendimento ao
Governador, ao Vice-Governador e as autoridades em visita oficial ao Estado;

IX - articular-se com a Secretaria de Estado de Governo — SEGOV para a execucdo de
servicos de transporte aéreo e terrestre para 0 Governo, no ambito de sua competéncia;

X - assessorar, no ambito de sua competéncia, o cerimonial do Governador do Estado;

XI - prestar ao Governador do Estado, ap6s o término do seu mandato, servicos de
seguranca e apoio pessoal definidos em regulamento, sendo facultado, para tal finalidade, o uso de um
veiculo oficial, dos armamentos e dos equipamentos necessarios a sua seguranca;

XII - prestar ao Vice-Governador do Estado, apds o término do seu mandato, e pelo
periodo de quatro anos, servicos de seguranca e apoio pessoal definidos em regulamento, sendo
facultado, para tal finalidade, o uso dos armamentos e dos equipamentos necessarios a sua seguranga;

XIII - apoiar o Sistema Estadual de Defesa Civil, nas a¢Bes de prevencéo, preparacéo,
socorro e reconstrugdo de areas atingidas por desastres, em consonancia com o Sistema Nacional de
Defesa Civil; e

XIV - requisitar, por determinagdo do Governador do Estado, aos oOrgdos da
Administracdo Publica do Poder Executivo, apoio e socorro nas atividades de defesa civil, para
aplicacdo do disposto no inciso XIII.

8 1° A seguranca dos palacios governamentais serd planejada e executada pelo

Gabinete Militar, em articulacdo com as Institui¢cbes Militares Estaduais.



8 2° Os locais onde o Governador e o Vice-Governador do Estado trabalhem, residam e
estejam, bem como as regiGes adjacentes, sdo areas consideradas de seguranca das referidas
autoridades, cabendo ao Gabinete Militar adotar as medidas necessarias para a sua protecdo e
coordenar a participacdo de outros 6rgdos de seguranca nessas agoes.

§ 3° Para o exercicio de suas competéncias, 0 Gabinete Militar contard com o apoio das
Instituicdes Militares Estaduais, observadas as respectivas competéncias.

8 4° Para fins do disposto no inciso VIII, entende-se como ajudancia de ordens a

prestacdo de servigos de atendimento funcional e, complementarmente, de seguranca ao dignitario.

CAPITULO IlI
DA ESTRUTURA ORGANICA

Art. 3° O GMG tem a seguinte estrutura organica:

| - Chefia;

I1- Subchefia:

a) Assessoria Militar do Cerimonial;

b) Assessoria de Modernizacédo em Gestéo e Projetos;
I11 - Assessoria Juridica;

IV - Auditoria Setorial,

V - Assessoria Administrativa;

VI - Assessoria de Comunicacdo Social;

VII - Superintendéncia de Inteligéncia e Seguranga:
a) Diretoria de Inteligéncia;

b) Diretoria de Prevencdo a Risco;

c) Diretoria de Seguranca;

VIII - Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas:
a) Diretoria de Prestacdo de Contas e Arquivo;

b) Diretoria de Licitacdes e Contratos;

c) Diretoria de Logistica e Patrimonio;



d) Diretoria de Planejamento, Orcamento e Finangas;
e) Diretoria de Recursos Humanos;

f) Diretoria de Transportes Aéreos;

g) Diretoria de Transportes Terrestres;

IX - Coordenadoria Estadual de Defesa Civil:

a) Secretaria Executiva;

b) Superintendéncia Administrativa:

1. Diretoria Administrativa;

2. Diretoria de Apoio as Regionais;

3. Diretoria de Logistica; e

4. Unidades Regionais de Defesa Civil;

c) Superintendéncia Técnica e Operacional:

1. Diretoria de Controle de Emergéncias:

2. Diretoria de Planejamento;

3. Diretoria Técnica;

4. Diretoria de Ensino em Defesa Civil;

X - Assisténcia Militar da Vice-Governadoria.
Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva, subordinada a Coordenadoria Estadual de

Defesa Civil, integra a estrutura complementar do GMG.

CAPITULO IV
DAS FINALIDADES E DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Secao |
Da Chefia

Art. 4° Sdo competéncias da Chefia do Gabinete Militar, além de outras que lhe forem
conferidas por lei ou decreto:

| - em relacdo ao Governador do Estado:



a) propor a politica estadual de defesa civil;

b) prestar assessoria nos assuntos relacionados a defesa civil e as outras atividades
executadas pelo GMG;

c) propor a decretacdo ou a homologacdo de situacdo de emergéncia ou de estado de
calamidade publica, nos termos da legislacdo especifica;

d) manifestar-se sobre os assuntos de sua alcada a serem submetidos ao Governador do
Estado;

e) cumprir missdes determinadas pelo Governador do Estado;

f) responsabilizar-se pela seguranga pessoal do Governador, Vice-Governador, de suas
familias e visitantes oficiais;

g) requisitar aos 6rgdos ou entidades estaduais, pessoal e meios materiais necessarios as
atividades de Defesa Civil; e

h) promover a articulagéo entre o Governador do Estado e as autoridades militares.

I - em relacdo as atividades gerais do GMG:

a) exercer a administracdo do GMG, praticando o0s atos de gestdo necessarios ao alcance
de sua finalidade;

b) restabelecer, manter e aperfeicoar a ordem interna do GMG por meio de prevengéo
de ilicitos, aplicacdo de penalidades e demais atividades correcionais;

¢) coordenar o Sistema Estadual de Defesa Civil,

d) baixar resolugdes, instrugdes e outros atos relativos a administracdo do GMG;

e) indicar ao Comandante-Geral da Policia Militar do Estado de Minas Gerais e do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais 0s militares a serem transferidos para o GMG
ou deste para as respectivas Instituicdes Militares;

f) determinar medidas relacionadas a utilizacdo de veiculos e aeronaves, inclusive fretes
aereos e locacgdo de veiculos; e

g) autorizar a utilizagdo de aeronaves, para fins de transporte de 6rgdos humanos para
transplante.

Secéo I
Da Subchefia



Art. 5° Sdo competéncias da Subchefia do Gabinete Militar :

| - representar, sob delegacdo, o Chefe do GMG;

Il - assessorar a Chefia do GMG no estudo e na apreciacdo de assuntos técnicos e
administrativos;

I11 - planejar, coordenar, orientar e fiscalizar os servigos afetos ao GMG;

IV - zelar pela conduta dos militares e servidores civis do GMG;

V - coordenar e escalar os militares e servidores civis para 0s encargos e servi¢os do
Gabinete Militar;

VI - coordenar as atividades da Assessoria Militar do Cerimonial, da Assessoria de
Modernizacdo em Gestdo e Projetos, da Assessoria Administrativa e da Assessoria de Comunicacgéo
Social, bem como supervisionar as atividades da Assessoria Juridica e da Auditoria Setorial;

VII - coordenar as acOes de alinhamento estratégico do GMG com a politica de gestdo
do Estado; e

VIII - nomear, quando necessario, comissdes para a execucao de atividades inerentes ao
GMG.

Paragrafo Unico. O Subchefe do Gabinete Militar tem ascendéncia funcional sobre as
unidades administrativas do GMG, com excecdo da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil e da

Assisténcia Militar da Vice-Governadoria.

Subsecao |

Assessoria Militar do Cerimonial

Art. 6° A Assessoria Militar do Cerimonial tem por finalidade promover, no @mbito das
atividades de cerimonial militar do Governador do Estado, a integragcdo dos servigos de seguranga

governamental, das instituicdes militares e de defesa social.

Subsecdo Il

Da Assessoria de Modernizacdo em Gestéo e Projetos



Art. 7° A Assessoria de Modernizacdo em Gestdo e Projetos tem por finalidade
promover a gestdo estratégica setorial de forma alinhada a estratégia governamental, em conformidade
com as diretrizes técnicas estabelecidas pela Subsecretaria de Gestdo da Estratégia Governamental da
Secretaria de Estado de Planejamento e Gestdo — SEPLAG, e a integracdo governamental, em
conformidade com as competéncias previstas para a Secretaria de Estado de Casa Civil e de Relacbes
Institucionais — SECCRI, competindo-Ihe:

| - promover o alinhamento das a¢Ges setoriais com a estratégia governamental contida
no Plano Mineiro de Desenvolvimento Integrado - PMDI;

Il - assessorar e atuar conjuntamente com a Superintendéncia de Planejamento, Gestao e
Financas, a elaboracédo do planejamento global do GMG, com énfase no portfélio estratégico;

Il - orientar a elaboragdo e a execucdo das atividades relativas a gestdo para resultados
do GMG, apoiando a Dire¢do Superior na tomada de decisao;

IV - dar suporte a identificacdo, estruturacdo, planejamento e execucdo do portfélio
estratégico do GMG

V - monitorar e avaliar o desempenho global do GMG, colaborando na identificacédo de
entraves e oportunidades na execucdo de suas atividades e na proposicdo de acbes que visem a
assegurar o cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos;

VI - assessorar a implantacdo de processos de modernizagdo administrativa e de
melhoria continua, articulando as fungdes de racionalizacédo, organizacéo e otimizacao;

VII - instituir, em conjunto com a SEPLAG, instrumentos e mecanismos capazes de
assegurar a constante inovagdo do GMG, bem como a modernizagdo e normatizagdo do seu arranjo
institucional; e

VIII - apoiar o GMG, em articulagdo com a SECCRI, nas atividades e iniciativas
voltadas para a integracéo institucional da acdo governamental, em matéria de competéncia comum.

Paragrafo unico. A Assessoria de Modernizacdo em Gestdo de Projetos atuara, no que
couber, de forma integrada a Superintendéncia de Planejamento, Gestéo e Financas.

Secao Il



Da Assessoria Juridica

Art. 8° A Assessoria Juridica é unidade setorial de execucdo da Advocacia-Geral do
Estado — AGE, a qual se subordina juridica e tecnicamente, competindo-lhe, na forma da Lei
Complementar n° 75, de 13 de janeiro de 2004, cumprir e fazer cumprir, no dmbito do GMG, as
orientacdes do Advogado-Geral do Estado no tocante a:

| - prestacdo de assessoria e consultoria juridicas ao Chefe do Gabinete Militar do
Governador;

Il - coordenacdo das atividades de natureza juridica;

I11 - interpretacdo dos atos normativos a serem cumpridos pelo GMG;

IV - elaboracdo de estudos e preparacdo de informacdes por solicitacdo do Chefe do
Gabinete Militar do Governador;

V — assessoramento ao Chefe do Gabinete Militar do Governador no controle da
legalidade dos atos a serem praticados pelo GMG;

VI — exame prévio de:

a) edital de licitagdo, convénio, contrato ou instrumentos congéneres, a serem
celebrados e publicados; e

b) ato pelo qual se reconhece a inexigibilidade ou se decide pela dispensa ou
retardamento de processo de licitacéo;

VII - fornecimento a AGE de subsidios e elementos que possibilitem a representacéo do
Estado em juizo, inclusive no processo de defesa dos atos do Chefe do Gabinete Militar do
Governador e de outras autoridades do GMG;

VIII - acompanhamento da tramitacdo de projetos de lei de interesse do GMG na
Assembleia Legislativa do Estado;

IX — elaboracdo de resumos dos atos obrigacionais, convénios, instrumentos congéneres
e atos normativos, para fins de publicacdo no Orgdo Oficial dos Poderes do Estado; e

X — examinar e emitir parecer e nota juridica sobre anteprojetos de leis e minutas de

atos normativos em geral e de outros atos de interesse do GMG conforme determinacéo do inciso 111



do § 4° do art. 29 do Decreto n° 45.786, de 30 de novembro de 2011, sem prejuizo da analise de
constitucionalidade e legalidade pela AGE.
Paragrafo tnico. A Assessoria Juridica é vedada a representacéo judicial e extrajudicial

do Estado.

Secéo IV

Da Auditoria Setorial

Art. 9° A Auditoria Setorial, unidade de execucdo da Controladoria-Geral do Estado —
CGE, a qual se subordina tecnicamente, tem por finalidade promover, no ambito do GMG, a
efetivacdo das atividades de auditoria e correicdo administrativa, competindo-lhe:

| - exercer, em carater permanente, a funcdo de auditoria operacional, de gestdo e
correi¢do administrativa, de forma sistematizada e padronizada;

Il - observar diretrizes, parametros, normas e técnicas estabelecidas pela CGE em cada
area de competéncia;

Il - observar as normas e técnicas de auditoria e correicdo administrativa estabelecidas
pelos 6rgdos normativos para funcéo de auditoria interna, vigentes e aplicaveis no &mbito do Estado;

IV - elaborar e executar os planos anuais de auditoria e correicdo administrativa, com
orientacdo e aprovacgéo da CGE;

V - utilizar os planos e roteiros de auditoria e correicdo administrativa estabelecidos
pela CGE, bem como as informacdes, os padrGes e os parametros técnicos para a execucdo dos
trabalhos de auditoria e correicéo;

VI - acompanhar a implementacéo de providéncias recomendadas pela CGE e, se for o
caso, pelo Tribunal de Contas do Estado, Ministério Publico do Estado, Controladoria Geral da Unido,
Tribunal de Contas da Unido e por auditorias independentes;

VIl - fornecer subsidios para o aperfeicoamento de normas e de procedimentos que

visem a garantir a efetividade das a¢des e da sistematica de controle interno no GMG;



VIII - encaminhar a CGE informacdes acerca das respectivas atividades de auditoria e
correicdo administrativa, sistematizando os resultados obtidos e justificando as distor¢cdes apuradas
entre as agOes programadas e 0s executados;

IX - remeter a CGE informacGes relativas as recomendagdes constantes nos relatdrios
de auditoria ndo implementadas, bem como as relacionadas ao ndo cumprimento de decisdes em
matéria correcional;

X - acompanhar as normas e os procedimentos do GMG quanto ao cumprimento de leis,
regulamentos e demais atos normativos, bem como de diretrizes governamentais;

XI - observar e fazer cumprir, no ambito de suas atribui¢Ges, as diretrizes das politicas
de transparéncia e de prevencao e combate a corrupcao;

XIl - dar ciéncia ao Chefe do Gabinete Militar do Governador e a CGE, sobre
inconformidade, irregularidade ou ilegalidade de que tomar conhecimento, sob pena de
responsabilidade pessoal,

XIII - comunicar ao Chefe do Gabinete Militar do Governador sobre a sonegacao de
informacdes ou a ocorréncia de situacdes que limitem ou impecam a execucdo das atividades de
auditoria e correigdo administrativa, no ambito do GMG;

XIV - comunicar ao Controlador Geral do Estado sobre a sonegacao de informagdes ou
a ocorréncia de situacfes que limitem ou impecam a execucdo das atividades de auditoria e correi¢do
administrativa, quando as providéncias ndao forem atendidas pelo Chefe do Gabinete Militar do
Governador;

XV- recomendar ao Chefe do Gabinete Militar do Governador a instaura¢do de tomada
de contas especial, como também a abertura de sindicancias e processos administrativos disciplinares
para apuracéo de responsabilidade; e

XVI - elaborar relatérios sobre a avaliagdo das contas anuais de exercicio financeiro do
Chefe do Gabinete Militar do Governador, além de relatorio e certificado conclusivo das apuracfes
realizadas em autos de tomada de contas especial, nos termos das exigéncias do Tribunal de Contas do
Estado.

Secao V



Da Assessoria Administrativa

Art. 10. A Assessoria Administrativa tem por finalidade garantir o suporte
administrativo ao Chefe e ao Subchefe do GMG, competindo-lhe:

I - encaminhar os atos e despachos do Governador do Estado referentes ao Gabinete
Militar, para publicacdo no Orgéo Oficial dos Poderes do Estado;

Il - preparar relatérios, atas e outros documentos solicitados pela Chefia e Subchefia; e

Il - providenciar o suporte imediato & Chefia e a Subchefia na realizacéo das atividades

de protocolo, redacdo, digitagéo, reviséo final e arquivamento de documentos.

Secéo VI
Da Assessoria de Comunicacao Social

Art. 11. A Assessoria de Comunicacdo Social tem por finalidade promover as
atividades de comunicacdo organizacional, compreendendo imprensa, publicidade, propaganda,
relagbes publicas e promocdo de eventos no ambito do GMG, em conformidade com as diretrizes
estabelecidas pela Subsecretaria de Comunicagédo Social da SEGOV, competindo-lhe:

| - assessorar os dirigentes e as unidades administrativas do GMG no relacionamento
com a imprensa;

Il - planejar, coordenar e supervisionar programas e projetos relacionados com a
comunicagéo interna e externa das agées do GMG;

Il - planejar e coordenar as entrevistas coletivas e o atendimento a solicitagdes dos
orgdos de imprensa;

IV - acompanhar, selecionar e analisar assuntos de interesse do GMG, publicados em
jornais e revistas, para subsidiar o desenvolvimento das atividades de comunicagéo social;

V - propor e supervisionar as acgOes de publicidade e propaganda, os eventos e
promogOes para divulgacdo das atividades institucionais, em articulagdo, se necessario, com a
Assessoria Militar do Cerimonial e com as unidades da Subsecretaria de Comunicacdo Social da
SEGOV;



VI — manter atualizados os sitios eletrénicos e a intranet, sob a responsabilidade do
GMG, no ambito das atividades de comunicacao social;

VIl — gerenciar e assegurar a atualizacdo das bases de informacdes institucionais
necessarias ao desempenho das atividades de comunicacao social; e

VIII — planejar e coordenar a realizagdo de eventos no ambito do GMG.

Secao VII
Da Superintendéncia de Inteligéncia e Seguranca

Art. 12. A Superintendéncia de Inteligéncia e Seguranca tem por finalidade planejar,
coordenar as atividades de inteligéncia, seguranca e de prevencao a risco em locais onde o Governador
e 0 Vice-Governador do Estado trabalhem, residam, estejam ou possam estar, competindo-lhe:

| - coordenar o planejamento e a execucgédo das atividades de inteligéncia e de seguranca
do Governador, do Vice-Governador, de seus familiares e de autoridades em visita oficial ao Estado;

Il - planejar a seguranca velada dos palacios governamentais;

Il - coordenar a participacdo de érgdos e entidades em deslocamentos e eventos nos
quais o Governador e o Vice-Governador do Estado estejam ou possam estar; e

IV - coordenar as acOes de treinamento do pessoal militar lotado na Superintendéncia,

em articulacdo com a Diretoria de Recursos Humanos.

Subsecao |

Da Diretoria de Inteligéncia

Art. 13. A Diretoria de Inteligéncia tem por finalidade gerir as atividades de
inteligéncia e contra-inteligéncia do GMG, competindo-Ihe:

| - obter, analisar, produzir e disseminar conhecimentos estratégicos de interesse do
Governador do Estado e do GMG;

Il - salvaguardar conhecimentos estratégicos de interesse do GMG e do Governador;



Il - coordenar, supervisionar e executar acoes de inteligéncia e de contra-inteligéncia
relativas a seguranca governamental e as atividades de defesa civil,

IV - coletar e buscar dados visando obter conhecimento antecipado de eventos;

V - obter informacdes relacionadas a ordem publica;

VI - solicitar de drgdos e entidades da Administracdo Publica os dados, informacdes,
conhecimentos e documentos indispensaveis ao atendimento dos objetivos institucionais do GMG;

VII - estabelecer e implementar a politica de protecdo do conhecimento nos 6rgdos e
entidades do Poder Executivo estadual e nas entidades privadas de interesse estratégico para o Estado;

VIII - responsabilizar-se pela obtencdo e salvaguarda de dados, informagdes e
conhecimentos de inteligéncia encaminhados ao GMG e destinados ao Governador do Estado;

IX - participar da comunidade de inteligéncia, articulando com os demais 6rgéos afins
no dmbito do Estado e fora dele; e

X - expedir e controlar:

a) credenciais de acesso de pessoas e de veiculos aos palacios governamentais e aos
locais que se fizerem necessarios; e

b) as carteiras de identidade funcional sob responsabilidade do GMG.

Subsecdo |1

Da Diretoria de Prevencéo a Risco

Art. 14. A Diretoria de Prevencdo a Risco tem por finalidade adotar medidas de
prevencao a risco, panico e combate a incéndio nos locais onde o Governador e 0 Vice-Governador do
Estado trabalhem, residam, estejam ou possam estar, competindo-lhe:

| - desenvolver atividades de prevencdo e combate a incéndio e panico em eventos com
a presenca do Governador e Vice-Governador do Estado ou quando determinado pela autoridade
competente e coordenar a participacdo de outras instituicdes em missdes correlatas;

Il - implementar, em conjunto com a Diretoria de Transportes Aéreos, medidas de
seguranca de voo nos pousos e decolagens com a presenca do Governador e Vice-Governador ou

quando determinado pelo Chefe do GMG; e



I11 - acompanhar a manutencao do sistema de prevencdo e combate a incéndio e panico

e sistemas preventivos nos palacios governamentais.

Subsecéo Il
Da Diretoria de Seguranca

Art. 15. A Diretoria de Seguranca tem por finalidade coordenar, controlar e executar as
atividades de seguranca do Governador e do Vice-Governador do Estado, competindo-Ihe:

| - exercer a seguranca pessoal do Governador e do Vice-Governador do Estado, bem
como de seus familiares;

Il - planejar e executar, veladamente, a seguranca dos palacios governamentais;

Il - proporcionar seguranca as autoridades em visita ao Estado, quando determinado
pelo Governador do Estado;

IV - adotar, em conjunto com a unidade competente da Policia Militar de Minas Gerais -
PMMG, procedimentos visando a cobertura policial-militar necessaria a preservacdo da ordem nos
pal&cios governamentais; e

V - coordenar e monitorar a entrada e permanéncia de pessoas e veiculos nos palacios

governamentais.

Secdo VIII
Da Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas

Art. 16. A Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas tem por finalidade
garantir a eficacia e a eficiéncia do gerenciamento estratégico-administrativo do GMG, competindo-
Ihe:

| - coordenar, em conjunto com a Assessoria de Modernizagcdo em Gestéo e Projetos, a
elaboracdo do planejamento global do GMG, com énfase nos projetos associados e especiais;



Il - coordenar, em conjunto com a Assessoria de Modernizacdo em Gestdo e de
Projetos, a elaboracdo da proposta orcamentaria do GMG, acompanhar sua efetivacdo e respectiva
execucdo financeira;

I11 - formular e coordenar a Politica de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo — TIC
—do GMG;

IV - zelar pela preservacdo da documentacdo e informacdo institucional,

V - planejar, coordenar, orientar e executar as atividades de administracdo de pessoal e
desenvolvimento de recursos humanos;

VI - coordenar o sistema de administracdo de material, patrimbnio e servicos,
transportes aéreo e terrestre; e

VIl - coordenar, orientar e executar as atividades de administracdo financeira e
contabilidade;

VIII - orientar, coordenar e realizar a implantacdo de normas, sistemas e métodos de
simplificacdo e racionalizacdo de trabalho; e

IX - orientar a elaboracdo de projetos na rede fisica e acompanhar os trabalhos de
execucdo, definindo critérios para a padronizacdo de maquinas equipamentos e espaco.

§ 1° Cabe a Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas cumprir orientagdo
normativa emanada das unidades da SEPLAG e da Secretaria de Estado de Fazenda — SEF a que
estejam subordinadas tecnicamente.

8 2° A Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Financas atuara no que couber, de
forma integrada a Assessoria de Modernizacdo em Gestéo de Projetos do GMG;

8 3° A Superintendéncia de Planejamento, Gestdo e Finangas prestara apoio
administrativo para o exercicio de competéncias da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil,

8 4° No exercicio de suas atribuicdes, a Superintendéncia de Planejamento, Gestéo e
Financas e as unidades a ela subordinadas deverdo observar as competéncias especificas da

Intendéncia da Cidade Administrativa.

Subsecao |

Da Diretoria de Prestacdo de Contas e Arquivo



Art. 17. A Diretoria de Prestacdo de Contas e Arquivo tem por finalidade planejar,
coordenar, orientar, executar e controlar as atividades de contabilidade, prestacdo de contas e de
arquivo no ambito do GMG, competindo-Ihe:

| - realizar a contabilidade analitica, observando o plano de contas e a legalidade dos
documentos geradores dos fatos contabeis;

Il - analisar as prestacdes de contas de convénios com 0s municipios, 6rgaos e entidades
publicos e instituices privadas;

I11 - gerir os arquivos do GMG, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Arquivo
Pablico Mineiro e pelo Conselho Estadual de Arquivos; e

IV - instaurar, sob determinacdo da Chefia do 6rgdo, os respectivos processos de

tomada de contas, e acompanhar a sua execugéo.

Subsecdo |1

Da Diretoria de Licitacbes e Contratos

Art. 18. A Diretoria de Licitacdes e Contratos tem por finalidade planejar, coordenar,
executar e monitorar as atividades pertinentes as licitacdes, contratos e convénios promovidos pelo
GMG, competindo-lhe:

| - elaborar:

a) editais e minutas de contratos relativos as licitacdes a serem promovidas pelo GMG;

e

b) minutas de convénios e instrumentos congéneres;

Il - coordenar os procedimentos licitatorios relativos ao GMG; e

Il - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres.

Subsecao Il

Da Diretoria de Logistica e Patrimonio



Art. 19. A Diretoria de Logistica e Patriménio tem por finalidade propiciar o apoio
operacional as unidades administrativas do GMG, competindo-Ihe:

| - gerenciar e executar as atividades de administracdo de material, de servicos e de
controle do patrim6nio mobiliario e imobiliario, inclusive dos bens cedidos, ressalvados os destinados
a ajuda humanitaria de defesa civil;

Il - executar e supervisionar os servicos de comunicacao, reprografia, limpeza, copa e
manutenc¢éo de equipamentos e instalagoes;

Il - promover a aquisicdo de uniformes necessarios para o desempenho de funcGes
pelos servidores civis;

IV - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos de prestacdo de servigos em sua
area de atuacao;

V - acompanhar o consumo de insumos pelo GMG, com vistas a proposicdo de medidas
de reducdo de despesas, segundo orientacdes da unidade central de sua area de atuacdo;

VI - adotar medidas de sustentabilidade, tendo em vista a preservacao e respeito ao
meio ambiente, seguindo principios estabelecidos pela Fundacdo Estadual do Meio Ambiente —
FEAM.

VII - coordenar as atividades de diagnostico, prospeccdo e difusdo de novas solucdes
relacionadas a TIC;

VIII - desenvolver e implementar os sitios eletrénicos e a intranet, respeitando os
padrdes de desenvolvimento e de prestacdo de servicos eletronicos definidos pela Politica Estadual de
Tecnologia da Informacdo e Comunicagao;

IX - propor e incentivar a implantacdo de solugdes de Governo Eletrénico alinhadas as
acOes de governo, apoiando a otimizagdo dos processos, tendo em vista a melhoria continua da
qualidade dos servicos publicos e do atendimento ao cidaddo, as empresas, aos servidores e ao
Governo;

X - monitorar os recursos de TIC;

XI - viabilizar a integracdo e a compatibilidade dos dados e aplicacdes, visando a

disponibilizar informacgdes com qualidade para subsidiar a tomada de decisfes estratégicas; e



XIl — garantir a seguranca das informac6es, observadas os niveis de confidencialidade,
integridade e disponibilidade;

XIII - fornecer suporte técnico ao usuario; e

XIV — instaurar a Governanga de TI na instituicdo, definindo processos e mobilizando

recursos que garantam o alinhamento das acGes de T as competéncias e objetivos institucionais.

Subsecdo IV
Da Diretoria de Planejamento, Orgamento e Finangas

Art. 20. A Diretoria de Planejamento, Orcamento e Financas tem por finalidade
gerenciar as atividades de planejamento e or¢camento e zelar pelo equilibrio financeiro, no ambito do
GMG, competindo-lhe:

| - coordenar o processo de elaboracéo, revisdo, monitoramento e avaliacdo do Plano
Plurianual de Acdo Governamental;

Il - coordenar a elaboracdo da proposta orcamentaria;

I11 - elaborar a programacao or¢camentaria da despesa;

IV - acompanhar e controlar a execu¢do orcamentaria da receita e da despesa;

V - avaliar necessidade de recursos adicionais e elaborar as solicitacdes de créditos
suplementares a serem encaminhadas a unidade central de planejamento e orgamento;

VI - acompanhar e avaliar o desempenho global do GMG, identificando necessidades e
propondo ac¢des que visem a assegurar o cumprimento de objetivos e metas estabelecidos.

VII - executar, controlar e avaliar as atividades relativas ao processo de realizagéo da
despesa publica e da execucdo financeira, observando as normas que disciplinam a matéria;

VIII — registrar 0s convénios, contratos, acordos, ajustes, protocolos ou similares
celebrados pelo Gabinete Militar, e informar ao Tribunal de Contas Estadual; e

IX — observar as rotinas financeiras determinadas pelos 6rgdos de controle externo.

Subsecédo V

Da Diretoria de Recursos Humanos



Art. 21. A Diretoria de Recursos Humanos tem por finalidade atuar na gestdo de
pessoas, visando ao desenvolvimento humano e organizacional do GMG, competindo-lhe:

| - otimizar a gestdo de pessoas e consolidar a sua relacdo com o planejamento
governamental e institucional,

Il - planejar e gerir o processo de alocacdo e de desempenho de pessoal, visando ao
alcance dos objetivos estratégicos institucionais;

I11 - propor e implementar agdes motivacionais e de qualidade de vida no trabalho;

IV - atuar em parceria com as demais unidades do GMG, divulgando diretrizes das
politicas de pessoal, tendo em vista o desenvolvimento humano e organizacional;

V - coordenar, acompanhar e analisar a eficacia das politicas internas de gestdo de
recursos humanos;

VI - orientar os servidores sobre seus direitos e deveres, bem como sobre outras
questdes pertinentes a legislacdo e politicas de pessoal;

VIl - executar as atividades referentes a atos de admissdo, concessdo de direitos,
vantagens, aposentadoria, desligamento e processamento da folha de pagamento, entre outros
relacionados a administracdo de pessoal,

VIII — elaborar e controlar as portarias e respectivas solucdes dos processos
administrativos, no ambito do GMG;

IX - propor a Chefia o Detalhamento e Desdobramento Militar do Quadro de
Organizacdo e Distribuicdo (DDQOD) do GMG;

X - examinar e instruir, sob o aspecto legal e técnico, 0s requerimentos e processos
relativos aos militares e servidores civis lotados no GMG,; e

X1 — planejar, coordenar e executar as atividades de instrucdo e treinamento do pessoal
civil e militar do Gabinete Militar.

Paragrafo Unico. Para fins do disposto no inciso XI, serdo observadas as diretrizes de
educacéo profissional das Instituicdes Militares Estaduais e nas normas e diretrizes estabelecidas pela

SEPLAG, respectivamente, para o pessoal militar e civil lotado no GMG.



Subsecédo VI

Da Diretoria de Transportes Aéreos

Art. 23. A Diretoria de Transportes Aéreos tem por finalidade gerir as atividades de
transporte aéreo do GMG, competindo-lhe:

| - manter registro das aeronaves, com histérico dos servicos de conservacao e
manutencao;

Il - elaborar a escala de pessoal técnico para manutencdo das aeronaves, pilotagem e
Servigos gerais;

I11 - orientar e acompanhar a compra de material de manutencéo;

IV - controlar o consumo de insumos necessarios ao transporte aéreo;

V - manter a Chefia, a Subchefia e o responsavel pela Superintendéncia de
Planejamento, Gestdo e Finangas permanentemente informados sobre a chegada e a saida das
aeronaves do Estado, assim como pernoites de sua tripulacdo, destino, passageiros, missdo e demais
ocorréncias do servico;

VI - gerenciar o fretamento de aeronaves para servigos oficiais;

VIl - zelar pelo cumprimento das normas relativas a administracdo de aviagdo civil
editadas pela Agéncia Nacional de Aviacéo Civil;

VIII - assessorar a Chefia do Gabinete Militar nos assuntos relacionados ao transporte
aereo;

IX - providenciar o credenciamento da oficina de manutencéo das aeronaves do hangar
do Governo e do pessoal da manutencgdo e suprimento junto ao 6rgdo competente, bem como promover
0s servigos de manutengdo em aeronaves devidamente autorizados; e

X - fretar, quando necessario, veiculos para as demandas oficiais do GMG.

Subsecdo VII
Da Diretoria de Transportes Terrestres



Art. 24. A Diretoria de Transportes Terrestres tem por finalidade gerir as atividades
relativas aos transportes terrestres do GMG, bem como a guarda e a manutencdo de veiculos,
equipamentos e pecas, competindo-Ihe:

| - manter o registro de veiculos, de conservacao e de manutencdo, bem como o registro
de consumo de combustiveis e lubrificantes, e o de despesas de manutencéo e de reparo;

Il - programar e controlar as atividades de transporte, de guarda e manutencdo de
veiculos, de acordo com as determinacdes das regulamentacGes especificas relativas a gestdo da frota
oficial;

I11 - solicitar a aquisicdo de material necessario & manutencéo de veiculos, ferramentas,
maquinas, pecas e acessorios;

IV - controlar a aquisi¢do e o consumo dos combustiveis e lubrificantes;

V - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos, convénios, acordos e
instrumentos congéneres, pertinentes a sua area de atuacdo; e

VI - acompanhar o consumo de insumos pelo GMG, com vistas a proposi¢do de

medidas de reducdo de despesas, segundo orientacdes da unidade central de sua area de atuacéo.

Secdo IX

Da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil

Art. 25. A Coordenadoria Estadual de Defesa Civil — CEDEC -, integrante do Sistema
Nacional de Defesa Civil — SINDEC -, tem por finalidade articular, planejar, coordenar, controlar e
executar as atividades de defesa civil e estudos sobre desastres no Estado.

Paragrafo Gnico. O Chefe do Gabinete Militar do Governador € o Coordenador
Estadual de Defesa Civil.

Subsecdo |
Da Secretaria Executiva



Art. 26. A Secretaria Executiva tem por finalidade promover a articulacdo entre a
CEDEC e os demais 6rgéos integrantes do SINDEC, competindo-Ihe:

| - assessorar o Chefe do Gabinete Militar em suas funcdes de Coordenador Estadual de
Defesa Civil;

Il - articular-se com érgdos do SINDEC, para obtencdo e fornecimento de informacdes,
proporcionando-lhes assisténcia necessaria em assuntos de Defesa Civil; e

I11 - nomear comissdes para assuntos de defesa civil.

Subsecdo |1

Superintendéncia Administrativa

Art. 27. A Superintendéncia Administrativa tem por finalidade coordenar o suporte
administrativo das atividades de defesa civil no ambito do GMG, competindo-lhe a elaboragéo do
planejamento das atividades de defesa civil, acompanhar e avaliar a sua execucao, bem como propor
medidas que assegurem a consecucao dos objetivos e metas estabelecidos.

Paragrafo Unico. Integram a Superintendéncia Administrativa:

| - a Diretoria Administrativa,;

Il - a Diretoria de Logistica;

I11 - a Diretoria de Apoio as Regionais; e

IV - as Unidades Regionais de Defesa Civil.
Da Diretoria Administrativa

Art. 28. A Diretoria Administrativa tem por finalidade apoiar a gestdo dos recursos
orcamentarios, financeiros e logisticos no &mbito da CEDEC, competindo-Ihe:

| — responsabilizar-se pela guarda e distribuicdo dos bens imdveis e moveis;

Il — elaborar a programacdo orcamentéria da CEDEC e solicitar a Diretoria de
Planejamento e Orcamento a liberacdo dos recursos or¢camentarios e financeiros;



Il — efetuar, por determinacdo do Secretario-Executivo da CEDEC, as liberacbes de
material de ajuda humanitaria destinados aos municipios afetados por desastres;
IV - preparar as especificagdes das compras de materiais de ajuda humanitéria;

V — propor, acompanhar e gerir os convénios e projetos de responsabilidade da CEDEC,;

VI — providenciar o suporte administrativo ao Secretario Executivo na realizacdo de

atividades de protocolo, redacao, digitacdo e arquivamento final de documentos.

Da Diretoria de Logistica

Art. 29. A Diretoria de Logistica tem por finalidade a gestdo de materiais de ajuda
humanitaria adquiridos ou doados a Coordenadoria Estadual de Defesa Civil:

| — receber, armazenar, distribuir e controlar os materiais de ajuda humanitaria
adquiridos ou doados a CEDEC;

Il - planejar o recebimento e a distribui¢do do material de ajuda humanitaria; e

Il - gerir a frota de veiculos de carga, responsabilizando-se pela manutencdo e pelo

controle, em conjunto, no que couber, com a Diretoria de Transportes Terrestres.
Da Diretoria de Apoio as Regionais
Art. 30. A Diretoria de Apoio as Regionais tem por finalidade coordenar a atuacao das
Unidades Regionais de Defesa Civil, bem como prestar o apoio administrativo e técnico necessario ao
seu funcionamento.
Das Unidades Regionais de Defesa Civil
Art. 31. As Unidades Regionais de Defesa Civil tem sede nas RegiGes de Policia

Militar, subordinam-se tecnicamente ao Coordenador Estadual de Defesa Civil e, operacionalmente, ao

respectivo Comandante Regional, competindo-lhe:



| — zelar pela observancia das diretrizes dos Sistemas Nacional e Estadual de Defesa
Civil;

Il — fomentar a elaboracdo do mapeamento de riscos de sua regiao;

I11 — fomentar a elaboracgéo de planos de contingéncia de desastres para a sua regido, em
consonancia com os planos concebidos pela CEDEC;

IV — comunicar as ocorréncias de desastres a Diretoria de Controle de Emergéncias da
CEDEC;

V — incentivar e apoiar a criacdo de coordenadorias municipais de defesa civil e de
ndcleos de defesa civil; e

VI — estimular e apoiar os municipios, entidades de classe e universidades a
desenvolverem estudos sobre os desastres ocorridos em sua regido, tendo em vista o aprimoramento
das acdes de defesa civil.

Paragrafo Unico. A criacdo de nova Regido de Policia Militar implicara a criacdo

automatica de nova Unidade Regional de Defesa Civil.

Subsecéo Il
Superintendéncia Técnica e Operacional

Art. 32. A Superintendéncia Técnica e Operacional tem por finalidade gerir as areas de
planejamento operacional, as atividades técnicas, bem como as agdes especificas de ensino, de
comunicagéo social e de controle de emergéncia.

Paragrafo Unico. Integram a Superintendéncia Técnica e Operacional:

| - a Diretoria de Controle de Emergéncias;

Il - a Diretoria de Planejamento;

Il - a Diretoria Técnica; e

IV - a Diretoria de Ensino em Defesa Civil.

Da Diretoria de Controle de Emergéncias



Art. 33. A Diretoria de Controle de Emergéncias tem por finalidade monitorar as
ameacas e gerir as acdes decorrentes de desastres que exijam o emprego de equipes multidisciplinares,
em carater complementar aos municipios, competindo-Ihe:

I - monitorar ameacas de qualquer origem, que possam comprometer a seguranca global
da populacéo, elaborando os documentos técnicos aplicaveis;

Il —apoiar 0s municipios, 6rgaos e entidades publicas e privadas nas acdes de resposta e
de reabilitacdo das areas afetadas por desastres;

I11 - coordenar:

a) as acOes de equipes multidisciplinares decorrentes de desastres que exijam o pronto
emprego;

b) o emprego operacional de voluntérios;

c) a realizacdo de vistorias multidisciplinares em pontos vulneraveis a desastres em
apoio aos municipios, 6rgaos e instituicoes;

IV - apoiar a¢cdes preventivas em carater complementar aos municipios;

V - fornecer apoio operacional nas agdes de prevencao, preparacao e resposta em areas
atingidas por desastres;

VI - promover estudos que possibilitem acBes preventivas integradas, visando a reducao
de vulnerabilidades; e

VIl - fomentar a interacdo de membros do SINDEC para acdes de prevencdo,
preparacao e resposta.

Paragrafo unico. Caberé a Diretoria de Controle e Emergéncias, em articulagdo com a
Assessoria de Comunicagdo Social do GMG, as atividades de comunicacdo social de defesa civil, que
compreendem a imprensa, a publicidade, a propaganda, as relagdes publicas e a promoc¢éo de eventos
especificos da CEDEC.

Da Diretoria de Planejamento



Art. 34. A Diretoria de Planejamento tem por finalidade elaborar o planejamento
estratégico das atividades de defesa civil no Estado, competindo-Ihe:

| - realizar o diagnostico operacional e prestar assessoria técnica em gestdo de desastres
na area de defesa civil, promovendo estudos para a elaboracdo de planos, normas e diretrizes de
atuacdo de prevencéo, preparacao, resposta e reconstrucao;

Il - elaborar planos de atuacdo da CEDEC em acbes de defesa civil, visando a
minimizar os efeitos dos desastres no Estado;

Il - promover estudos conjuntos com outros 6rgdos e instituicBes que possibilitem
acOes preventivas integradas, visando a reducdo de riscos de desastres;

IV - elaborar o0 mapeamento tematico dos desastres que atingem o Estado e planejar
intervencdes para minimizacao dos seus efeitos; e

V - orientar, coordenar e assessorar as Coordenadorias Municipais de Defesa Civil na
elaboracdo de planos e programas setoriais.

Da Diretoria Técnica

Art. 35. A Diretoria Técnica tem por finalidade prestar assessoria técnica nas agdes de
defesa civil e gerir 0s processos de situacdo de anormalidade, competindo-Ihe:

I - monitorar as informagdes relativas a distribuicdo de recursos para as a¢des de defesa
civil, identificando prioridades para investimentos nas esferas federal e estadual, com énfase na
prevencao;

Il - auxiliar os municipios na elaboracdo de projetos e planos de trabalho em defesa
civil, para fins de captagéo de recursos;

I11- acompanhar as alteracdes legislativas relacionadas as atividades de defesa civil;

IV - orientar tecnicamente 0os municipios na elaboracéo e estruturagcdo dos processos de
decretacdo de situacdo de emergéncia e estado de calamidade publica;

V - proceder a instrucdo, analise dos dados, avaliacdo e classificacdo da magnitude dos

desastres;



VI - articular-se com instituicdes governamentais e ndo-governamentais, em acgdes de
prevencdo, preparacdo, resposta e reconstrucao de localidades atingidas por desastres; e
VII - confeccionar parecer técnico em documentos relacionados a atividade de defesa

civil.

Da Diretoria de Ensino em Defesa Civil

Art. 36. A Diretoria de Ensino em Defesa Civil tem por finalidade promover o ensino e
a capacitacdo dos integrantes do SINDEC, nas atividades de defesa civil no Estado, competindo-Ihe:

| - promover cursos, seminarios, palestras e atividades afins referentes as atividades de
defesa civil;

Il - orientar e coordenar o treinamento de pessoal na area de defesa civil;

Il - promover acBes de capacitacdo pertinentes a politica nacional para os integrantes
do SINDEC;

IV - fomentar a criacdo de coordenadorias municipais de defesa civil e auxiliar na
capacitacdo de seu pessoal,

V - planejar e programar a participacdo de integrantes do GMG em cursos e
treinamentos especificos de defesa civil;

VI - promover o intercambio técnico-profissional com a Defesa Civil de outros Estados,
Coordenadorias Municipais de Defesa Civil, Unidades Regionais de Defesa Civil, érgdos publicos,
universidades e instituicdes privadas;

VII - promover e incentivar a elaboracdo de manuais e livros sobre a atividade de defesa
civil; e

VIII - fomentar a pesquisa e a aplicacdo de estudos em temas relacionados a prevengéo
em Defesa Civil.

Secdo X

Da Assisténcia Militar da Vice-Governadoria



Art. 37. A Assisténcia Militar da Vice-Governadoria tem por finalidade assessorar o
Vice-Governador do Estado em assuntos de natureza militar, bem como prover sua seguranca e de seus

familiares, entre outras atividades protocolares.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. As unidades administrativas do GMG deverdo acompanhar e fiscalizar a
execucdo de convénios, contratos e congéneres de sua area de atuacdo, bem como remeter a
documentacdo original a Diretoria de Licitacdes e Contratos, para fins de controle de sua execucao.

Art. 39. Nos termos da legislacdo em vigor, quando necessario, podera ser admitido o
servico voluntario na area de defesa civil.

Art. 40. O Quadro de Pessoal do GMG € composto de:

| - militares do Quadro de Organizacdo da PMMG;

Il — militares do Quadro de Organizacdo do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Minas Gerais; e

I11 — servidores publicos civis do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Os militares serdo transferidos e lotados no GMG, para fins de Quadro
de Organizacdo e Distribuicdo (QOD) das respectivas Instituicdes Militares Estaduais.

Art. 41. A designagéo para fungéo ou encargo no GMG seré feita por ato do seu titular,
publicado no Orgdo Oficial dos Poderes do Estado e no Boletim do GMG, apés:

| - ato do Comandante-Geral da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar
transferindo o oficial ou a praca para 0 GMG, mediante prévia indicacdo e solicitacdo do Chefe do
GMG; e

Il - posse em cargo de provimento efetivo ou em comisséo lotado no GMG, em relagéo
ao servidor civil.

Art. 42. Fica estabelecida a ocupagdo funcional minima para corresponder a estrutura

organica de que trata este Decreto, na forma do Anexo Unico.



8 1° O Chefe do GMG podera, conforme necessidades de servico, detalhar e desdobrar
internamente o quadro a que se refere o0 Anexo Unico.

8 2° Cabe as InstituicOes Militares Estaduais disporem em seus QOD sobre os cargos
militares destinados ao GMG, em consonéancia com as necessidades organizacionais do Gabinete
Militar.

8 3° O Chefe do GMG sera substituido em seus impedimentos de acordo com 0s
critérios de precedéncia da hierarquia militar.

§ 4° O Chefe e 0 Subchefe do Gabinete Militar serdo oficiais da Policia Militar do
Estado de Minas Gerais.

Art. 43. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 44. Ficam revogados:

| - 0 art. 6° do Decreto n® 45.536, de 27 de janeiro de 2011; e

Il - 0 Decreto n°® 45.275, de 30 de dezembro de 2009.

Paldcio Tiradentes, em Belo Horizonte, aos 29 de DEZEMBRO de 2011; 223° da
Inconfidéncia Mineira e 190° da Independéncia do Brasil.

ANTONIO AUGUSTO JUNHO ANASTASIA

Danilo de Casto

Maria Coeli Simdes Pires

Renata Maria Paes de Vilhena

Luis Carlos Dias Martins, Cel. PM



ANEXO UNIEB

(a que se refere o art. 40 do Decreto n° 45.859, de 29 de DEZEMBRO de 2011)

UNIDADES ADMINISTRATIVAS/FUNCOES

| Chefia do Gabinete Militar e Coordenadoria Estadual de Defesa

Civil

- Chefe do Gabinete Militar e Coordenador Estadual de Defesa

Civil

- Assistente Militar do Vice-Governador
I1 Subchefia do Gabinete Militar

- Subchefe do Gabinete Militar

- Assessor Militar do Cerimonial

- Assessor de Modernizacdo em Gestdo e Projetos

- Assessor de Comunicagéao Social

111 Assessoria Juridica
- Assessor Juridico-Chefe

- Assessor Juridico

IV Auditoria Setorial
- Auditor Setorial-Chefe

V Assessoria Administrativa

- Assessor Administrativo

VI Superintendéncia de Planejamento, Gestao e Financas

- Superintendente de Planejamento Gestdo e Finangas

QUANT

01

01

01
01
01

01

01
02

01

POSTO/
CARGO

Coronel PM

Oficial Superior PM

Tenente-Coronel PM
Oficial PM

Oficial PM/
Servidor Civil
Oficial PM/

Servidor Civil

Servidor Civil

Servidor Civil

Oficial PM/Servidor
Civil

Oficial PM

Oficial Superior PM



a) Diretoria de Logistica e Patriménio
- Diretor de Logistica e Patriménio
b) Diretoria de Transportes Terrestres
- Diretor de Transportes Terrestres
c) Diretoria de Transportes Aéreos
- Diretor de Transportes Aéreos
d) Diretoria de Recursos Humanos
- Diretor de Recursos Humanos
e) Diretoria de Planejamento, Or¢camento e Financas
- Diretor de Planejamento, Orcamento e Financas
f) Diretoria de Prestacdo de Contas e Arquivo
- Diretor de Prestacdo de Contas e Arquivo
h) Diretoria de Licitagdes e Contratos
- Diretor de LicitagOes e Contratos

VII Superintendéncia de Inteligéncia e Seguranga -
Superintendente de Inteligéncia e Seguranca
a) Diretoria de Inteligéncia

- Diretor de Inteligéncia

b) Diretoria de Seguranca

- Diretor de Seguranca

c) Diretoria de Prevencéo a Risco

- Diretor de Prevencéo a Risco

- Adjunto de Prevencéo a Risco

V111 Coordenadoria Estadual de Defesa Civil
- Secretario-Executivo

A) Superintendéncia Administrativa
- Superintendente Administrativo

1) Diretoria Administrativa

Oficial PM

Oficial PM

Oficial Superior PM

Oficial PM

Oficial PM/BM

Oficial PM/BM

Oficial PM

Oficial Superior PM

Oficial Superior PM

Oficial PM

Oficial BM
Oficial BM

Tenente-Coronel PM

Oficial Superior PM/BM



- Diretor Administrativo 01  |Oficial PM/BM
2) Diretoria Logistica -- --

- Diretor Logistico 01  |Oficial PM/BM
3) Diretoria de Apoio as Regionais - |-

- Diretor de Apoio as Regionais 01  Oficial PM
B) Superintendéncia Técnica e Operacional -- --
- Superintendente Técnico e Operacional 01  |Oficial Superior PM/BM
1) Diretoria de Planejamento -- --
- Diretor de Planejamento 01  Oficial PM/BM
2) Diretoria Técnica -- --
- Diretor Técnico 01  Oficial PM/BM
3) Diretoria de Controle de Emergéncias - |-
- Diretor de Controle de Emergéncias 01  Oficial PM/BM
- Adjunto da Diretoria de Controle de Emergéncias 01 |Oficial BM

4) Diretoria de Ensino em Defesa Civil -- --
- Diretor de Ensino em Defesa Civil 01 Oficial PM/BM



