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CAPITULO |
OBJETO

Art. 1° Este Regulamento Interno tem por objetivo cumprir com as diretrizes estabelecidas pela
Resolugéo do Conselho Diretor da Autoridade Nacional de Protecdo de Dados CD/ANPD' N° 18, de 16 de
julho de 2024, que aprova o Regulamento sobre a atuagio do Encarregado pelo Tratamento? de Dados
Pessoais da Prodemge.

CAPITULO II
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 2° Nos termos da Resolugdo CD/ANPD N° 18, devem ser observados os requisitos e normas
complementares sobre a indicagdo, a definigdo, as atribuicbes e a atuagdo do Encarregado® pelo
Tratamento de Dados Pessoais, de que trata a Lei Federal n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 3° Nos termos do art. 15 da Resolugéo, as atividades do Encarregado séo respectivamente:

|- Aceitar reclamagdes e comunicagBes dos titulares, prestar esclarecimentos e adotar
providéncias cabiveis;

Il - Receber comunicagdes da ANPD e adotar providéncias;

Il -Orientar os funcionarios e os contratados do Agente de Tratamento a respeito das
préticas a serem tomadas em relag&o a prote¢do de dados pessoais;

IV - Executar as demais atribuicbes determinadas pelo Agente de Tratamento* ou
estabelecidas em normas complementares;

V - Encaminhar internamente a demanda para as unidades competentes;
VI - Fornecer a orientagdo e a assisténcia necessarias ao Agente de Tratamento;

VII - Indicar expressamente o representante do Agente de Tratamento perante & ANPD para
fins de atuagdo em processos administrativos, quando essa fungdo nao for exercida pelo
préprio Encarregado.

CAPITULO i
DA NOMEAGAO DO ENCARREGADO

Art. 4° Fica nomeada como Encarregada pelo Tratamento de Dados Pessoais da Prodemge a Sra.
Emily Matias Assumpg&o, com sitio eletronico lgpd@prodemge.gov.br.

Art. 5° Fica nomeado como Encarregado Substituto® o Sr. Bruno Moreira Camargos Belo, com o
sitio eletrénico respectivamente, lgpd@prodemge.gov.br.

1 ANPD: Autoridade Nacional de Protecéo De Dados.
2 Tratamento: Toda operagéo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta, produgao, recepgao, classificagao, utilizagao,
acesso, reproducdo, transmissao, distribuigdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminagéo, avaliagéo ou controle da informagéo,
modificagdo, comunicagao, transferéncia, difusdo ou extragéo.
3 Encarregado: Pessoa indicada pelo controlador e operador para atuar como canal de comunicag&o entre o controlador, os titulares dos dados
e a Autoridade Nacional de Protegéo de Dados (ANPD).

Operador: Pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o tratamento de dados pessoais em nome do controlador.
4 Agentes de tratamento: O controlador e o operador.

Controlador: Pessoa natural ou juridica, de direito ptblico ou privado, a quem competem as decises referentes ao tratamento de dados
pessoais.
5 Encarregado substituto: Pessoa indicada pelo controlador e operador para atuar como substituto formalmente designado, durante a auséncia
e impedimento do Encarregado.
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CAPITULO IV
DO CONFLITO DE INTERESSE

Art. 6° E vedada qualquer agdo que configure o Conflito de interesse®, devendo a Encarregada de
Tratamento de Dados Pessoais agir dentro dos limites éticos, com integridade e autonomia técnica.

Roberto Tostes Reis
Diretor-Presidente

Presidéncia

6 Conflito de interesse: a situagdo que possa comprometer, influenciar ou afetar, de maneira imprépria, a objetividade e o julgamento técnico no
desempenho das atribuigdes do Encarregado.



