GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Comiteé de Orcamento e Finangas

Of. Circular Cofin n.° 003/2024

Belo Horizonte, 12 de novembro de 2024.

Senhores Dirigentes Maximos,

Considerando a deliberacao do Comité de Orcamento e¢ Finangas, em sua 113* Reunido,
realizada em 24 de outubro de 2024, informamos que foram definidas novas diretrizes para o provimento
de cargos em comissdo, fungdes gratificadas e gratificagdes temporarias estratégicas pelos orgaos e
entidades do Poder Executivo.

Fica estabelecido que, tanto para a Administracdo Direta quanto para a Administragao
Indireta do Poder Executivo Estadual, serdo possiveis as substituicdes e reposi¢des de cargos em comissao,
funcdes gratificadas e gratificagdes tempordrias estratégicas, inclusive destinados a funcdo de
Assessoramento, desde que:

1) seja apresentada medida compensatdria para os casos em que apresentar impacto
financeiro;

i) seja comprovada a imprescindibilidade da substitui¢do para o funcionamento do
orgao ou entidade e a impossibilidade de reorganizagdo administrativa;

ii1) seja observada a simbologia do cargo atribuida ao antecessor;

1v) ndo seja concedida valorizacdo salarial a servidor sem que haja alteracdo de suas
atribuicdes e responsabilidades;

v) o provimento do cargo seja realizado em até 90 (noventa) dias corridos da vacancia
do cargo. Para os casos de cargos a serem providos por meio do Programa Transforma Minas, devera
ser observado o prazo maximo de 90 (noventa) dias entre a vacancia do cargo e a abertura do
processo seletivo no ambito do Programa. Casos excepcionais, em que nao for possivel o provimento
dentro do prazo estabelecido, poderdo ser encaminhadas para analise e deliberacao do Cofin.

A compensag¢do do impacto financeiro podera ser realizada por meio de:

a) indicacdo de bloqueio de cargo/funcdo/gratificacdo valido, ou seja, bloqueio de
cargos vagos validos dentro do quadrimestre;

b) conjunto de atos realizados dentro do quadrimestre, de forma que o total dos
provimentos ndo apresente impacto financeiro global e ndo implique em aumento de despesas na
folha de pessoal.

Considera-se quadrimestre o mesmo periodo estabelecido nos Relatorios de Gestdo Fiscal,
ou seja: 01 de janeiro a 30 de abril; 01 e maio e 31 de agosto; e 01 de setembro e 31 de dezembro.

Os orgaos e entidades terdo a competéncia e responsabilidade de realizar os provimentos
observando os preceitos e vedagdes estabelecidas pela Lei de Responsabilidade Fiscal, sem a necessidade
de encaminhamento do relatorio quadrimestral ao Cofin. Destaca-se que o Cofin ndo deliberard acerca de
eventuais impactos decorrentes de provimentos.



Sugere-se que o ato de nomeagao seja instruido com a motivagdo da imprescindibilidade da
substitui¢do ou reposi¢ao assinada pelo Dirigente Maximo, conforme Anexo II, com a analise de impacto
financeiro assinada pelo Dirigente Maximo, conforme Anexo III, bem como que seja providenciada e
registrada no processo a medida compensatoria para os casos em que apresentar impacto financeiro, para
arquivo interno do processo no orgao ou entidade. Em caso de auditoria ou solicitagdes de informagdes
pelos orgaos de controle, os 6rgdos e entidades poderdo ser acionados para apresentagdo dessas
informacades.

Informa-se ainda que o Relatorio de Gestao Fiscal do 2° Quadrimestre de 2024, publicado
em 27/09/2024, aponta um comprometimento de 50,12% da receita corrente liquida com despesas de
pessoal, no ambito do Poder Executivo estadual. Nao foram superadas, portanto, as vedagdes impostas
pelo art. 22, paragrafo unico, da Lei de Responsabilidade Fiscal. Diante disso, destacamos que ¢ dever de
cada Dirigente Maximo garantir que nao haja ampliagdo das despesas de pessoal decorrente dos
provimentos de cargos em comissdo, funcdes gratificadas e gratificagdes temporarias estratégicas no 6rgao
ou entidade.

Param de produzir efeitos, a partir da publicacdo deste Oficio Circular os Oficios
Circulares: Of. Circular Cofin n.° 001/2024, de 23 de maio de 2024; Of. Circular Cofin n.® 008/2023, de
19 de julho de 2023; Oficio Circular Cofin n® 003/2021, de 23 de abril de 2021; e Oficio Circular da
Secretaria Executiva do Cofin n.° 003/2021, de 25 de maio de 2023.

Atenciosamente,

Gustavo Valadares
Secretario de Estado de Governo

Presidente do Comité de Or¢camento e Finangas em exercicio

_ eil . | Documento assinado eletronicamente por Gustavo da Cunha Pereira Valadares, Secretario de
.;;Tm.l!u:l ['ily Estado, em 12/11/2024, as 17:29, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°,
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