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Controlador(a) Seccional

O Governo de Minas Gerais selecionara o(a) Controlador(a) Seccional para atuar no Instituto
de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Geralis, sendo subordinado(a)
tecnicamente a Controladoria-Geral do Estado de Minas Gerais.

Escopo de atuacao

AtribuicOoes da posicao

Promover, no ambito do Orgao/Entidade, as atividades de auditoria, correicio
administrativa, transparéncia, prevencao e combate a corrupcao,

Promover o fortalecimento da integridade, ética, governanca, gestao de riscos,
conformidade - compliance - e prestacao de contas - accountability — no ambito do orgao ou
entidade em consonancia com as diretrizes da Controladoria-Geral do Estado;

Acompanhar a adocao de providéncias constantes em documentos emitidos pela CGE,
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCEMG), Ministério Publico de Minas
Gerais (MPMG) e, quando o caso assim exigir, pela Controladoria-Geral da Uniao e pelo
Tribunal de Contas da Uniao;

Observar e fazer cumprir, no Ambito do Orgao/Entidade, as diretrizes das politicas publicas
de transparéncia e de prevencao e combate a corrupcao;

Recomendar ao dirigente maximo do Orgao/Entidade a instauracdo de tomada de contas
especial, sindicancias e processos administrativos disciplinares para apuracao de
responsabllidade;

Coordenar a instrucao de procedimentos disciplinares (investigacao preliminar, termo de
ajustamento de conduta, inquéritos/sindicancias administrativas e processos administrativo
disciplinares);

Elaborar relatorio sobre a avaliacao das contas anuais de exercicio financeiro do dirigente
méaximo do Orgao/Entidade, além de relatorio e certificado conclusivo das apuracdes
realizadas em autos de tomada de contas especial, observadas as exigéncias do Tribunal
de Contas do Estado.

Projetos prioritarios

Gerar beneficios para o Estado agregando valores a gestao publica estadual;

Promover, no ambito do érgao/entidade, as atividades de auditoria, correicao administrativa,
integridade, transparéncia, prevencao e combate a corrupcao;

Ter alta performance para o alcance dos resultados estabelecidos no planejamento
estratégico da CGE.




Controladoria Setorial (IDENE)

O profissional selecionado responde tecnicamente a Controladoria-Geral do Estado e
administrativamente ao Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais.

Controlador(a)
Secclional

Legenda do Organograma Simplificado
Box marron: drgao gestor do cargo.

Box verde: orgao de responsabilidade do cargo.




Perfil Desejado

Ser uma pessoa assertiva, atenta a detalhes, coerente, confiavel, criteriosa, discreta, ética,
Imparcial, objetiva, observadora, sigilosa e orientada para resultados. Ter boa visao sistémica,
capacidade em lidar com desafios, poder de decisao, e competéncia técnica na area.

Pré-requisitos legais estabelecidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis
do Estado de Minas Gerais

« Ser brasileiro;

- Ter mais de dezoito anos de idade;

« Ter cumprido com as obrigacoes militares fixadas em lei;

« Estar em gozo dos direitos politicos;

- Nao participar da geréencia ou administracao de alguma empresa comercial ou industrial;

« Nao exercer comércio ou participar de sociedade comercial (exceto como acionista, quotista
ou comandatario).

Pré-requisitos obrigatorios
« Ser servidor publico efetivo da carreira de Auditor Interno do Poder Executivo Estadual (de
gue trata a Lel n® 15.304, de 11/08/2004);

« Ter ensino superior completo;

« Ter experiéncia técnica comprovada minima de 03 (trés) anos nas areas de Auditoria,
Correicao Administrativa e/ou Transparéncia no ambito da Administracao Publica.

Pré-requisitos desejaveis
- Formacao nas areas de Contabilidade, Administracao, Economia, Direito, Gestao Publica ou
afins;

« Conhecimento basico sobre Direito Constitucional e Administrativo; construcao de
fluxogramas; Excel, Word; normas, técnicas e procedimentos de auditoria; redacao;
sistemas corporativos; técnicas de entrevista, conhecimento sobre as normas gerais
utilizadas no ambito do Estado, como por exemplo: contratos administrativos/licitacoes,
contabilidade publica, regime estatutario (Lei n°® 869/1952), Cdédigo de Conduta Etica e
Direito e Deveres dos Servidores Estaduals, dentre outros

- Entendimento sobre os elementos de comprovacao de nexos de causalidade em
procedimentos disciplinares; fundamentacao legal e coerente; identificacao de indicios de
autoria e materialidade; identificacao e avaliacao da relevancia e da significacao dos
eventuais desvios em relacao ao Estatuto dos Servidores do Estado de Minas Gerais;

- Ter conhecimento da legislacao de Transparéncia (Decreto Estadual n® 45.969/2012; Lel
Complementar n° 131/2009, Lel Federal n°® 12.527/2011);

« Ter conhecimento da legislacao referente ao Plano Mineiro de Promocao da
PMPI (Decreto Estadual n°® 47.185/2017).




Informacoes da Controladoria-Geral do Estado

A Controladoria-Geral do Estado tem como missao exercer e fomentar o Controle Interno das
acOes governamentais, trabalhando essencialmente para agregar valor ao servico publico e
aprimorar a gestao publica estadual, tendo entre seus principais Compromissos a prevencao e
0 combate a corrupcao, o fortalecimento da integridade, a consolidacao da transparéncia e a
participacao ativa do cidadao.

Controlador-Geral do Estado de Minas Gerais
Rodrigo Fontenelle de Araujo Miranda

Cligue aqul para acessar o site oficial da Controladoria-Geral do Estado de Minas
Gerals

InformacoOes do Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas
Gerails
O Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais tem como MmISSao
promover e coordenar acoes que visem o0 desenvolvimento sustentavel e a reducao das
desigualdades dos vales do Jequitinhonha e Mucuri e do Norte de Minas em relacao ao
restante do Estado.

Diretor-Geral do Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais
Nilson Borges

Cligue agul para acessar o site oficial do Instituto de Desenvolvimento do Norte e
Nordeste de Minas Gerais

Etapas do processo seletivo

Abaixo, seguem as etapas e fases do processo para Controlador(a) Seccional do Instituto de
Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Geralis.

Todas as etapas e fases sao obrigatdrias e, dentre elas, algumas fases sao
eliminatdrias. Algumas fases podem ocorrer simultaneamente.

= Inscricao

= Analise Curricular* e motivacao pela Controladoria-Geral do Estado (classificatoria e
eliminatoria)

= Entrevista com o Diretor-Geral do Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de
Minas Gerais (eliminatoria)

* A'inclusao do curriculo no campo proprio € obrigatoria.
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Analise Curricular

Os candidatos passarao por triagem onde serao considerados 0s reguisitos da vaga e as
iInformacoes prestadas no curriculo;

Os candidatos que nao encaminharem, via anexo, as documentac0es comprobatorias
e 0 Curriculo contendo informacdoes que comprovem 0S reguisitos solicitados serao
desclassificados;

A Analise de Curriculos possui carater classificatorio e eliminatorio e analisara as
experiéncias profissionais e também cursos de capacitacao e de formacao pertinentes a
area de selecao;

Para fins de comprovacdo de EXPERIENCIA PROFISSIONAL ndo serdo pontuadas as
experiéncias profissionais em estagios, atividades informais, voluntariados, bem como
participacao em quotas de empresas,

O candidato que nao informar ou informar a escolaridade, formacao, experiéncia e/ou
guaisquer outros requisitos exigidos para a vaga distintos do solicitado, serad considerado
desclassificado do processo seletivo;

A participacao do candidato neste processo seletivo nao implica, obrigatoriamente, em sua
nomeacao para o cargo;

Nao havera, por parte da CGE conferéncia/validacao das informacoes fornecidas pelos
candidatos sendo de Inteira responsabilidade de cada candidato as Informacoes
apresentadas, bem como a veracidade e fidedignidade do seu Curriculo;

Todo e qualguer esclarecimento com relacao a este processo seletivo devera ser feito
somente por escrito, dirigido ao e-mail: spgf@cge.mg.gov.br, com o assunto:. PROCESSO
SELETIVO PARA CONTROLADOR(A) SECCIONAL DO IDENE — DUVIDAS;

A qualquer tempo, o0 presente processo seletivo podera ser alterado, suspenso ou
cancelado, de acordo com a necessidade e conveniéncia da CGE, mediante comunicado
em seu site (www.cge.mg.gov.br);

O Programa Transforma Minas nao enviara comunicacao aos candidatos que nao
foram selecionados para a terceira fase do processo — Entrevista, ficando portanto
automaticamente desclassificados aqueles candidatos que nao receberem contato
telefonico e/ou e-mail para marcacao da entrevista.
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Mais Informacoes

Remuneracao e beneficios

« Cargo: Controlador(a) Seccional,
« Vencimento mensal: R$ 3.300,00 (DAI-22)

« Auxilio refeicao de R$ 47,00 por dia utl trabalhado, de acordo com a disponibilidade
financelira estadual;

« Férias e 13° salario proporcionais ao tempo trabalhado;

- Plano de saude opcional com coparticipacao;

- Carga horaria de 40 horas semanais com flexibilidade de entrada, saida e almoco. O
horario diario deve ser cumprido preferencialmente entre 07h e 19h;

- Dedicacao exclusiva, com excecao de atividades de licenciatura.

Formato de contratacao
Cargo comissionado - regime de contratacao estatutario.

Local de trabalho

O local de trabalho € a do Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nordeste de Minas Gerais
situado na Rodovia Papa Joao Paulo IlI, 4001 - 8° andar - Edificio Gerais - Cidade
Administrativa - Serra Verde — Belo Horizonte/MG.

Cronograma

» Inscricao — periodo de 12/09/2019 a 18/09/2019

« Analise Curricular — a partir de 19/09/2019

- Indicacao de trés nomes pelo Controlador-Geral do Estado ao IDENE — a partir de

23/09/2019
- Entrevista com o IDENE — a partir de 23/09/2019

Cligue agul para se inscrever



http://www.selecao.mg.gov.br/

