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Geréncia de Criacao e Manejo de Unidades de Conservacgao

O Instituto Estadual de Florestas selecionara profissional para atuar na Geréncia de
Criacao e Manejo de Unidades de Conservagao, que esta subordinada a Diretoria de
Unidades de Conservagao.

Geréncia de Criacdo e
— Manejo de Unidades de
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Organograma Completo:
http://www.ief. ng.gov.br/instituicao/organograma



http://www.ief.mg.gov.br/instituicao/organograma

Escopo de atuacao

Atribuicoes da posicao

Identificar, avaliar e selecionar as areas de representatividade ecoldgica para
compor o Sistema Estadual de Unidades de Conservacao;

Disciplinar e elaborar estudos técnicos para a proposi¢cao de criagao de unidades
de conservacao e suas zonas de amortecimento;

Apurar o Fator de Conservacao do Municipio conforme as categorias de manejo
de unidades de conservacao, para fins de calculo do ICMS Ecoldgico, conforme
previsto na Lei n°18.030, de 12 de janeiro de 2009;

Orientar a execucao de atividades relativas a implantacao, ao uso € ao manejo
das unidades de conservacao;

Desenvolver projetos e programas de educacao ambiental no ambito das
unidades de conservacao;

Avaliar os requerimentos de autorizacao para realizacao de pesquisas e estudos
em unidades de conservacao estaduais, em articulagdo com a Diretoria de
Protecao a Fauna e com a Diretoria de Conservacao e Recuperacao de
Ecossistemas, quando couber;

Propor normas transitorias para a utilizagcdo dos recursos naturais nas
propriedades particulares inseridas em unidades de conservacao;

Incentivar a criacao e implantagao de reservas Particulares do Patrimdnio Natural
- RPPN;

Instruir a formacgao e o funcionamento dos conselhos consultivos das unidades
de conservacao;

Definir as diretrizes metodoldgicas para elaboracao e revisao dos planos de
manejo das unidades de conservacao;

Supervisionar a elaboracao, aprovacao e revisao dos planos de manejo e a
realizacao de oficinas participativas intrinsecas ao processo;

Padronizar e autorizar o uso de imagens das unidades de conservacao.




Perfil Desejado

Busca-se um profissional proativo, com competéncia para comunicagcao e gestao de
conflitos internos e externos, visao sistémica, lideranca e engajamento, orientagcao para
resultados, resiliente e com comportamento inovador.

Pré-requisitos estabelecidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado de Minas Gerais e pela Secretaria de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel de Minas Gerais

e Ser brasileiro;

e Ter mais de dezoito anos de idade;

e Ter cumprido com as obrigacdes militares fixadas em lei (se aplicavel);
e Estar em gozo dos direitos politicos;

e N3o participar da geréncia ou administracao de alguma empresa comercial ou
industrial;

e N3o exercer comeércio ou participar de sociedade comercial (exceto como acionista,
guotista ou comandatario);

e Nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar ou judicial por crimes
ambientais ou relacionados a patrimoénio publico ou improbidade administrativa.

Pré-requisitos:
e Ensino superior completo concluido ha, no minimo, 05 anos;

e Experiéncia profissional comprovada na area ambiental de, no minimo, 02 anos;

e Experiéncia profissional comprovada em cargo(s) de lideranca de equipes de, no
minimo, 02 anos.




Requisitos desejaveis

e Pos-graduacao, mestrado ou doutorado na area ambiental,

e Experiéncia em gestdao de processos de, no minimo, 02 anos;

e Experiéncia em gestao de projetos de, no minimo, 02 anos;

e Experiéncia em gestao de pessoas de, no minimo, 02 anos;

e Experiéncia na Administracao Publica de, no minimo, 02 anos;
e Conhecimento em Legislacao Ambiental;

e Conhecimento do Pacote Office (Word, Excel, Power Point, Access, Outlook).




Informacgodes do Instituto Estadual de Florestas

Maria Amélia de Coni e Moura Mattos Lins

Diretora-Geral do Instituto Estadual de Florestas

Clique aqui para acessar o site oficial do Instituto Estadual de Florestas de
Minas Gerais



http://ief.mg.gov.br/

Etapas do processo seletivo

Abaixo, seguem as etapas do processo seletivo para Diretor Central de Recrutamento e
Selecao (algumas etapas podem ocorrer simultaneamente).

e Inscricao

e Analise Curricular e Motivacao (eliminatdria)
e Testes (nao é eliminatorio)

e Entrevista por Competéncia (eliminatoria)

ATENCAO: Durante o processo seletivo, a comprovacdo de conhecimentos técnicos
podera ser

solicitada.
Os candidatos classificados nas etapas acima poderao ser submetidos a entrevista com
especialista da area e/ou autoridade do drgéo.

Toda comunicacgao do processo seletivo é feita via e-mail. Assim, informagdes sobre
aprovacao ou reprovagao em cada etapa sao enviadas online.

Para mais informacdes de como se preparar para cada fase, cligue aqui.

Periodo de inscricdo: 23/05/2022 a 07/06/2022 (as 11h59, horério de
Brasilia)



https://www.mg.gov.br/conteudo/transforma-minas/etapas-do-processo

Mais Informacgoées

Remuneracao e beneficios

e Remuneracdo mensal: R$ 2.300,25 (DAI-16);

e Gratificagcdo Temporaria Estratégica: R$ 1.000,00 (GTEI-4)
e Ajuda de custo de até R$ 110,53 por dia Util trabalhado;

e Férias e 13° salario proporcionais ao tempo trabalhado;

e Plano de saude opcional com coparticipacao;

e Carga horaria de 40 horas semanais, com flexibilidade de entrada, saida e almoco. O
horario didrio deve ser cumprido, preferencialmente, com entrada entre 8h e 10h e
saida entre 16h e 18h.

e Dedicacao exclusiva, com excecao de atividades de licenciatura.

Formato de contratacao

Cargo comissionado - regime de contratacao estatutario. (Possibilidade de realizagao
de teletrabalho por até dois dias na semana)

Local de trabalho e disponibilidade para viagens

O local de trabalho é no municipio de Belo Horizonte, na Cidade Administrativa
Tancredo Neves. Necessario disponibilidade para viagens.

Cligue aqui para se inscrever



http://www.selecaotransformaminas.mg.gov.br/

