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s Minas Gerais

Governo do Estado de Minas Gerais




Chefe das Unidades Regionais

O Governo de Minas Gerais selecionara profissional para atuar nas Unidades Regionais,
que estao subordinadas a Diretoria Geral do Departamento de Edificagdes e Estradas
de Rodagem de Minas Gerais — DER.
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https://drive.google.com/open?id=1wOSjESF1Jxl6pymBk5dFh8GUfyYmI6sv

Escopo de atuacao

Atribuicoes da posicao

Art. 48 — As Unidades Regionais — URGs tém como competéncia planejar, coordenar e
implementar acdes que visem assegurar solu¢cdes adequadas de transito, transportes,
obras e servicos de engenharia, com atribuicdes de:

| — implementar e coordenar, no seu territério de abrangéncia, seguindo as orientacdes
das respectivas diretorias responsaveis acdes ligadas a:

a) manutencao rodoviaria, incluindo pontes e estruturas;

b) obras de infraestrutura rodoviaria, incluindo pontes e estruturas;

c) obras de edificacao e infraestrutura;

d) fiscalizacdao de transporte e transito;

e) fiscalizacao das faixas de dominio das rodovias;

f) estudos de trafego, seguranca viaria e educacao para o transito;

g) apoio aos projetos de engenharia rodoviaria e de edificagcao e infraestrutura;

Il — gerenciar os contratos sob sua responsabilidade;

Il —aprovar as medicdes dos contratos sob sua responsabilidade;

IV —apoiar o processo de planejamento e execucao orcamentaria;

V —realizar aquisi¢cdes de materiais e servicos necessarios ao funcionamento da URG;

VI — coordenar vistorias de convénios celebrados com municipios, em colaboragao com
a Seinfra;

VIl — realizar levantamentos técnicos e fornecer informacdes a Direcao Superior e
Unidades Administrativas do DER-MG, quando solicitado;

VIl — manter a base ou banco de dados atualizado com as informacdes de sua area de
atuacao.




Projetos prioritarios

e Provias — o maior programa de pavimentacao e recuperacdao de rodovias da
Ultima década, com mais de R$ 2 bilhdes em investimentos

e Recupera Minas — programa de recuperacao de pontos criticos em trechos com
restricao de trafego ou com potencial de restricao de trafego.

Principais planos e metas a serem implementados até o final da gestao

e Reducao do percentual da malha viaria em condi¢cdes ruins para numeros

inferiores a 9% até 2026.




Perfil Desejado

Engenheiros com perfil gerencial,

Pré-requisitos estabelecidos pelo Estatuto dos Funcionarios Publicos Civis do
Estado de Minas Gerais e pelo Departamento de Edificacoes e Estradas de
Rodagem de Minas Gerais

e Ser brasileiro;

e Ter mais de dezoito anos de idade;

e Ter cumprido com as obrigacdes militares fixadas em lei (se aplicavel);
e Estar em gozo dos direitos politicos;

e N3o participar da geréncia ou administracao de alguma empresa comercial ou
industrial;

e Nao exercer comércio ou participar de sociedade comercial (exceto como acionista,
quotista ou comandatario);

e Nao ter sido condenado em processo administrativo disciplinar ou judicial por crimes
ambientais ou relacionados a patrimonio publico ou improbidade administrativa.

Pré-requisitos:
e Graduacao completa em Engenharia Civil;

e Experiéncia comprovada em construcao e manutencao de rodovias de, no minimo, 4
anos;

e Experiéncia comprovada na administracao publica de, no minimo, 2 anos;
e Habilitacdao — categoria B;

e Disponibilidade para viagens.




Requisitos desejaveis

e Conhecimento em softwares CAD aplicaveis a engenharia rodoviaria;
e Conhecimentoem metodologia BIM,;

eConhecimento/experiéncia em coordenacdo ou elaboracdo de projetos de
engenharia;

e Experiéncia em lideranca de equipe;
e Experiéncia em gestao de projetos.

e Conhecimentodo Pacote Office (Word, Excel, Power Point, Access, Outlook)




Informacoes do Departamentode Edificagcoes e Estradas de Rodagens
de Minas Gerais

Desafios e potencialidades governamentais do 6rgao nos préximos anos

O DER-MG, 6rgao responsavel pela segurancga viarias nas rodovias estaduais de sua
jurisdicao, o que contempla as atividades de engenharia, fiscalizacao e educacao parao
transito. Com a retomada do crescimento econdmico no Estado, o DER-MG terd como
mMissao realizar vultuosos investimentos em ampliacao e recuperacao da malha viaria.
Tais recursos serao aplicados nas diversas regides do Estado, e competira ao chefe da
Unidade Regional respectiva apoiar a fiscalizacao da execug¢ao dos contratos de obra,

bem como o monitoramento da qualidade da malha. Além disso, compete ao chefe da
Regional as atividades ligadas fiscalizacao do transporte e transito.

Rodrigo Rodrigues Tavares

Diretor-Geral do Departamento de Edificacoes e Estradas de Rodagem de Minas
Gerais

Clique aqui para acessar o site oficial do Departamento de Edificagcées e Estradas
ae Roadagem de Minas Gerais



https://www.der.mg.gov.br/
https://www.der.mg.gov.br/

Etapas do processo seletivo

Abaixo, seguem as etapas do processo seletivo para Chefes das Unidades Regionais
(algumas etapas podem ocorrer simultaneamente).

e |Inscricao

e Analise Curricular e Motivacao (eliminatoria)
e Teste de aderéncia (nao € eliminatdrio)

e Entrevistapor Competéncia (eliminatodria)

Os candidatos classificados nas etapas acima poderao ser submetidos a entrevista com
especialista da area e/ou autoridade do 6rgdo.

Para mais informacdes de como se preparar para cada fase, cligue agui.

Periododeinscricdo: 01/03/23a17/03/23 (as 11h59 —manha, horario
de Brasilia)

O Programa Transforma Minas prezapeladiversidadeem seus quadros einc
entivafortemente a candidaturade mulheres, pessoas negras,
LGBTQIA+e integrantes deoutros grupos minoritarios.

CLIQUE AQUI PARA SE INSCREVER

Atente-se parao prazo finaldo periododeinscricdes!

O recebimentode solicitacbes echamadossobrea EtapadeInscricéo
pelo Fale Conoscodas vagas abertas seencerrara sempreum dia Util antes
do fim das inscri¢cdes.

As demandasrecebidasforadesseprazoseréorespondidas em até 3 dias
uteis, contudo, asinscricdéesndo serédoreabertassob nenhumahipotese.



https://www.mg.gov.br/conteudo/transforma-minas/etapas-do-processo
https://www.selecaotransformaminas.mg.gov.br/
https://www.mg.gov.br/transforma-minas/pagina/fale-conosco

Mais Informacoes

Remuneracao e beneficios
e Remuneracdo mensal: R$6.823,72 (DAI-32)

e Cratificacdao de Incentivo a Produtividade dos Profissionais de Engenharia e
Arquitetura, no valor maximo de R$2.200,00, varidvel de acordo com a produtividade

e Ajuda de custode até R$ 103,98 por dia util trabalhado;

e Férias e 13° salario proporcionais ao tempo trabalhado;

e Plano de saude opcional com coparticipac¢ao;

e O trabalho sera exercido em horario de expediente,de 08h as 18h. Ha flexibilidade.

e N3o ha dedicacao exclusiva.

Formato de contratacao

Cargo comissionado - regime de contratagcao estatutadrio. Existe a possibilidade de
teletrabalho.

Clique aqui para se inscrever

E necesséario realizarumacandidaturaparacadavagaderegional em
gue possuiinteresseemseinscrever. Certifigue-sede queinseriutodas as
suas informacoesem cadacandidatura.



http://www.selecaotransformaminas.mg.gov.br/

Mais Informacoes

Local de trabalho

O local de trabalho é nas cidades sede das regionais das coordenadorias.

E necessario disponibilidade para viagens.

Departamento de Edificagdes e Estradas de Rodagem - DER

1* Unidade Regional - Belo Horizonte
2% Unidade Regional - Guanhaes
3% Unidade Regional - Para de Minas
42 Unidade Regional - Barbacena
5% Unidade Regional - Uba
6° Unidade Regional — Montes Claros

7% Unidade Regional - Araxa

82 Unidade Regional - Diamantina
9% Unidade Regional - Curvelo
10° Unidade Regional - Varginha
11 Unidade Regional - Uberlandia
12% Unidade Regional - Itabira

13% Unidade Regional - Brasilia de
Minas

14® Unidade Regional — Patos de
Minas

15 Unidade Regional - Pocos de
Caldas

16° Unidade Regional — Oliveira
17% Unidade Regional — Ponte Nova

182 Unidade Regional - Monte
Carmelo

19 Unidade Regional - Itajuba

20% Unidade Regional - Formiga



https://www.selecaotransformaminas.mg.gov.br/

Mais Informacoes

Local de trabalho

O local de trabalho é nas cidades sede das regionais das coordenadorias.

E necessario disponibilidade para viagens.

Departamento de Edificagdes e Estradas de Rodagem - DER

21 Unidade Regional -
Jequitinhonha

227 Unidade Regional — Aracuai

23% Unidade Regional — Governador
Valadares

24°% Unidade Regional — Passos
252 Unidade Regional — Uberaba
26% Unidade Regional — Paracatu
27% Unidade Regional — Pedra Azul
28?2 Unidade Regional — Tedfilo Otoni
29° Unidade Regional — Manhumirim
30° Unidade Regional —Juiz de Fora
317 Unidade Regional — Ituiutaba
322 Unidade Regional - Janauba
33% Unidade Regional — Pirapora
342 Unidade Regional — Salinas
35% Unidade Regional — Abaeté
36% Unidade Regional — Arinos
37° Unidade Regional —Januaria
38% Unidade Regional — Capelina

392 Unidade Regional —Joao Pinheiro

40° Unidade Regional — Coronel
Fabriciano




